Trziste rada i studijski
programi Sveucilista u Zadru
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Triiste rada

" TrziSte rada oznacava ponudu i potraznju radnika, ukljucuje njihovu pripremu,
zaposljavanje, napredovanje, otkaze, cekanje na posao, konkurenciju u trazenju posla
i na samom poslu (Grbac, 2010.).

" TrziSte rada mozemo definirati kao podrucje unutar kojega poslodavci regrutiraju
radnike i radnici se zaposljavaju, te gdje je informacija o kandidatima i slobodnim
radnim mjestima Siroko dostupna (Crnkovi¢-Pozaic i sur, 1994.)
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 Ponuda i potraznja na trzistu rada

' PONUDA |

l POTRAZNJA




rvatski jezik
S porraz

Zaposleni 30.9.2015. 3356

Slobodna radna mjesta 542
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 614
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 2243
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
15,47

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 3,23

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/

§
i

IRRRRR)

o )

3 8

«
I —

I=
134
]
350
L)
1102
2213
e

Eeaj Bipoubend
!

T T T
ton o o

Ukupno zaposleni u sekroru

T
1000

T
1800

T
2000

T
2800



ngleski jezik
S ommaiia

Zaposleni 30.9.2015. 3126

Slobodna radna mjesta 578
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 298
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 1505
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
8,70

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 2,30

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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jemacki jezik
T T ommazun

Zaposleni 30.9.2015. 1143

Slobodna radna mjesta 291
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 79
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 1068
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
6,46

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 3,50

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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alijanski jezik
T omanun

Zaposleni 30.9.2015. 392

Slobodna radna mjesta 90
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 84
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 893
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
17,65

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 3,70

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/

F B R EE 3 3 8
SERERERERE

1 :

Em
=
I —

14
0
"
v a8?

Broy 2oocren

T T T T T T T
20C o o« 1000 1800 200 2000

Ukupno zaposleni u sektoru



~ Francuski jezik

Zaposleni 30.9.2015. 120

Slobodna radna mjesta 48
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 46
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 396
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
27,71

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 4,78

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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uski jezik
T ommazia

Zaposleni 30.9.2015. <50

Slobodna radna mjesta 10
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 21
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 270
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 13,75

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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S

| §panjo\ski jezik

Zaposleni 30.9.2015. <50

Slobodna radna mjesta 11
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 17
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 251
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 8,90

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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atinski jezik
S Toomaz

Zaposleni 30.9.2015. 148

Slobodna radna mjesta 48
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 13
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 124
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
8,07

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 2,37

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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rcki jezik
T poRaiia

Zaposleni 30.9.2015. <50

Slobodna radna mjesta 5
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 0
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 52
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M):

Zaposleni po dobi u sektoru Filologija, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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Uciteljski studij
S ormazn

Zaposleni 30.9.2015.

Slobodna radna mjesta
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015.

Broj upisanih u studijske
programe HKO razina 617
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

17143

1681

1102

3159

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

6,04

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 1,60

Zaposleni po dobi u podsektoru Odgoj i obrazovanje, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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Zaposleni 30.9.2015. 12648

Slobodna radna mjesta
(tijekom 2015.) 2659

Nezaposleni 30.9.2015. 1028
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 2672
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

ani i predgkolski odgoj i obrazovanje

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

7,52

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 2,80

Zaposleni po dobi u podsektoru Odgoj i obrazovanje, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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edagogija
I T

Zaposleni 30.9.2015. 2516 Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Slobodna radna mjesta 7,67

(tijekom 2015.) 2

_ PONUDA ProsjeCna duljina trajanja

Nezaposleni 30.9.2015. 209 nezaposlenosti (M): 4,33
Broj upisanih u studijske . . . -
. . Zaposleni po dobi u podsektoru Odgoj i obrazovanje, izvor:http://www.hkoportal.hr/
programe HKO razina 617 867
.
e <o | -
Ukupna ponuda L —
nezaposlenih osoba - E —
tijekom 2015. - e e

Ukupno zaposleni u podsektoru



sihologija
I T

Zaposleni 30.9.2015. 1987

Slobodna radna mjesta c43
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 269
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 1174
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
11,92

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 7,90

Zaposleni po dobi u podsektoru Psihologija, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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| FHozofUa

Zaposleni 30.9.2015. 635

Slobodna radna mjesta 73
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 197
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 2115
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
23,68

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 8,80

Zaposleni po dobi u sektoru Filozofija i teologija, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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eolosko katehetski
T porvaz

Zaposleni 30.9.2015. 2137

Slobodna radna mjesta 41
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 289
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 836
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
11,9

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 9,03

Zaposleni po dobi u sektoru Filozofija i teologija, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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| Sociologija

Zaposleni 30.9.2015. 440

Slobodna radna mjesta 205
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 175
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 906
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
28,46

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 7,70

Zaposleni po dobi u podsektoru Sociologija, izvor:http://www.hkoportal.hr/

Ukupno zaposleni u podsektoru



ovijest
_ |pomRazvA _

Zaposleni 30.9.2015. 1539 Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Slobodna radna mjesta 18,66

(tijekom 2015.) A

_ PONUDA ProsjeCna duljina trajanja

Nezaposleni 30.9.2015. 353 nezaposlenosti (M): 5,00
Broj upisanih u studijske . . . . " o )
. . Zaposleni po dobi u sektoru Povijest, Znanost o umjetnosti, Arheologija, Etnologija i Antropologija,
programe HKO razina 617 1321 izvor:http://www.hkoportal.hr/
(2012/2013) _
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nezaposlenih osoba Sy e e
tijekom 2015. - o S

200 100 o 100 200 200 400

Ukupno zaposleni u sektoru



ovijest umjetnosti
I T

Zaposleni 30.9.2015. 457 Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Slobodna radna mjesta 17,51

(tijekom 2015.) 88

_ PONUDA ProsjeCna duljina trajanja

Nezaposleni 30.9.2015. 97 nezaposlenosti (M): 8,57

Broj upisanih u studijske

Zaposleni po dobi u sektoru Povijest, Znanost o umjetnosti, Arheologija, Etnologija i Antropologija,

programe HKO razina 617 541 izvor:http.//www.hkoportal.hr/
(2012/2013) _
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rheologija
T romazu

Zaposleni 30.9.2015. 199

Slobodna radna mjesta 37
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 79
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 209
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
28,42

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 7,20

Zaposleni po dobi u sektoru Povijest, Znanost o umjetnosti, Arheologija, Etnologija i Antropologija,

izvor:http://www.hkoportal.hr/
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tnologija i antropologija

Zaposleni 30.9.2015. <50

Slobodna radna mjesta 19
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 30
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 322
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 5,17

Zaposleni po dobi u sektoru Povijest, Znanost o umjetnosti, Arheologija, Etnologija i Antropologija,

izvor:http://www.hkoportal.hr/
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Informacijske znanosti

Zaposleni 30.9.2015. 1875 Stopa nezaposlenosti 9/2015:

Slobodna radna mjesta 6,95

(tijekom 2015.) 329

_ PONUDA ProsjeCna duljina trajanja

Nezaposleni 30.9.2015. 140 nezaposlenosti (M): 3,53

Broj upisanih u StUdijSke Zaposleni po dobi u sektoru Informacije i komunikacije, izvor:http://www.hkoportal.hr/
programe HKO razina 617 820

(2012/2013)
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Zaposleni 30.9.2015. 2730

Slobodna radna mjesta 310
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 747
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 2220
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

urizam i komunikacijske znanosti

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

21,48

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 9,77

Zaposleni po dobi u podsektoru Turizam i Hotelijerstvo, izvor:http.//www.hkoportal.hr/
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eografija
T ommazua

Zaposleni 30.9.2015. 1109

Slobodna radna mjesta 219
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 115
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 720
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
9,40

Prosje€na duljina trajanja

nezaposlenosti (M): 3,48

Zaposleni po dobi u sektoru Matematika, Fizika, Geografija, Geofizika, Kemija, Biologija,

izvor:http://www.hkoportal.hr/
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konomija

Zaposleni 30.9.2015. 27554

Slobodna radna mjesta
(tijekom 2015.) 7539

Nezaposleni 30.9.2015. 5569
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 39864
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
16,81

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 8,57

Zaposleni po dobi u podsektoru Ekonomija, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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| Agronomija

Zaposleni 30.9.2015. 2302

Slobodna radna mjesta 463
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 640
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 3606
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:

21,75

Prosje€na duljina trajanja

nezaposlenosti (M): 9,07

Zaposleni po dobi u sektoru Poljoprivreda, stocarstvo, ribarstvo, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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© Sestrinstvo

Zaposleni 30.9.2015. 1968

Slobodna radna mjesta
(tijekom 2015.) 1614

Nezaposleni 30.9.2015. 251
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 4338
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa
3,98

nezaposlenosti 9/2015:

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 2,10

Zaposleni po dobi u sektoru Zdravstvo, izvor:http://www.hkoportal.hr/#sektor/1200/dob

5-81
80-64

Ukupno zaposleni u sektoru



autika
T roaiua

Zaposleni 30.9.2015. 4139

Slobodna radna mjesta 106
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 392
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 6i 7 1640
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
9,97

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 7,73

Zaposleni po dobi u podsektoru Pomorski i rijeéni promet, izvor:http://www.hkoportal.hr/

Ukupno zaposleni u podsektoru



rodostrojarstvo
T T ommazun

Zaposleni 30.9.2015. 975

Slobodna radna mjesta 39
(tijekom 2015.)

Nezaposleni 30.9.2015. 41
Broj upisanih u studijske

programe HKO razina 617 631
(2012/2013)

Ukupna ponuda

nezaposlenih osoba
tijekom 2015.

Stopa nezaposlenosti 9/2015:
4,04

Prosje€na duljina trajanja
nezaposlenosti (M): 7,03

Zaposleni po dobi u sektoru Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija, izvor:http://www.hkoportal.hr/
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'C/QZ\
Kvalitativno prilagodavanje

* Procjene buducdih potreba za znanjima i vjestinama koje su
utemeljene na kljucnim strateskim dokumentima

* |zrada standarda zanimanja empirijski potvrdenih provedbom Ankete
o standardu zanimanja

* |Izrada standarda kvalifikacije koje definiraju upravo one ishode ucenja
na kojima se trebaju definirati buduci obrazovni programi
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Zakljucak
* za vecinu kvalifikacija krajnji korisnici su poslodavci, a ne studenti

e poznavanje potreba poslodavaca jedna je od glavnih zadaca
obrazovnih institucija koje pripremaju mlade za trziste rada

* jednako je vazno i obrazovanje za uspjesan nastavak ucenja u smislu
vertikalne mobilnosti prema visim razinama kvalifikacija i horizontalne
mobilnosti prema srodnim ili drugim podrucjima znanja

* na modernim trzistima rada obje su vrste mobilnosti kljucne za
zaposljivost
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