Na temelju ¢lanka 10. stavka 3. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
119/22), ¢lanka 40. i ¢lanka 46. Statuta Sveutilista u Zadru ( sijeanj 2023.), i ¢lanka 6.
Pravilnika o radu Odjela za francuske i frankofonske studije (lipanj, 2023.), procelnik Odjela
dana 24. svibnja 2023. donosi

POSLOVNIK O RADU STRUCNOG VIJECA ODJELA ZA HISPANISTIKU I
IBERSKE STUDIJE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom ureduje se nadin rada Struénog vijeca Odjela za hispanistiku i iberske
studije (u daljnjem tekstu: Vijece), tijek njegovih sjednica, nacin donoSenja odluka na
sjednicama Vijeca, odrzavanje poslovnog reda na sjednici Vijeca, javnost u radu Vijeca i
njeno ogranicenje te prava i duznosti ¢lanova Vijeca i dr.

Clanak 2.

Clanovi Vije¢a imaju prava i duznosti:
- sudjelovati na sjednicama Vijeca i na njima raspravljati i glasovati,

- podnositi prijedloge i postavljati pitanja,
- sudjelovati u radu povjerenstava.

Clan Vije¢a ima i druga prava i duznosti utvrdena Ustavom, zakonom, Statutom Sveucilista,
Pravilnikom Odjela i ovim Poslovnikom.

Clanak 3.
Clanu Vijeéa dostupni su svi materijali, dokumenti i podaci koji se pripremaju iii
prikupljaju za sjednicu Vije¢a, a koji se odnose na predmet rasprave na sjednici Vijeca.
Clanovi Vije¢a duzni su ¢uvati podatke koji su proglaseni poslovnom tajnom, a koje saznaju
u obna$anju duznosti ¢lana Vijeca.

Clanak 4.
VijeCe se sastaje najmanje jednom u mijesecu ili po potrebi sukladno Pravilniku Odjela za
hispanistiku i iberske studije
Sjednicu Vijeca priprema Procelnik u suradnji s zamjenikom i tajnikom Odjela.
Sjednicu Vijeca saziva Procelnik sukladno Pravilniku odjela.

Clanak 5.
Sjednicu Vijeca moze pismeno zatraziti 1/3 (jedna tre¢ina) od ukupnog broja ¢lanova Vijeca.
Ako Procelnik ne sazove sjednicu Vije¢a u roku od 8 (osam) dana od primitka
zahtjeva, predlagatelji je mogu sami sazvati.

Clanak 6.
Clanovima Vije¢a dostavljaju se pozivi s prijedlogom dnevnog reda i materijali za sjednicu
Vijeca najkasnije 3 (tri) dana prije dana odrzavanja sjednice Vijeca, elektronskim i fizickim
putem.



Clanovi Vije¢a mogu na predloZeni dnevni red dostaviti prijedloge o izmjeni i
dopuni dnevnog reda na samoj sjednici Vijeca.
Clanak 7.

Na sjednici Vijea nitko ne moze govoriti prije nego to zatrazi i dobije dopustenje
od predsjedavajuceg.

Clanovi Vije¢a, nakon dodijeljene im rije¢i u raspravi mogu govoriti najdulje 5 minuta.
Ako Clan Vijeca ili druga pozvana osoba trazi rije¢ da bi odgovorio na navod
(replika), predsjedavajuéi ée mu dati rije¢ ¢im zavrsi govor onoga koji je navod iznio.
Clan Vije¢a moze odgovoriti na necije izlaganje samo jedanput, i to na osnovni

navod. Replika ne moZe trajati dulje od 3 minute.

Svaki Clan Vijea mozZe najvise dva puta diskutirati o istoj temi koja je na dnevnom reduy.

Clanak 8.

Clan Vijeca ili druga pozvana osoba moze govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja i prema
utvrdenom dnevnom redu.

Ako se ¢lan Vijeca udalji od teme dnevnog reda, predsjedavajuci ée ga opomenuti da se drzi
dnevnog reda.

Ako se ¢lan Vijeca i poslije drugog poziva ne drZi teme dnevnog reda, predsjedavajuci ¢e ga
prekinuti u izlaganju, a to znaci da govomik vise ne moze sudjelovati u raspravi o toj temi
dnevnog reda.

Clanak 9.
Red na sjednicama Vijeca osigurava predsjedavajudi.
Za remecenje reda na sjednici predsjedavajuci moze govomiku izreci:
- opomenu,
- opomenu sazabranom daljnjeg govora/izlaganja,
- udaljenje sa sjednice Vijeca.
Mjera udaljenja sa sjednice izvréna je kad o istoj glasa Vijece.

Clanak 10.
Clanu Vijeda izrice se opomena ako:
- S€ usvom govoru ne drZi teme o kojoj se raspravlja,
- govori, anije dobio odobrenje predsjedavajuceg,
- svojim upadicama iii na drugi nacin ometa raspravu,
- omalovazava iii vrijeda predsjedavajuceg ili druge ¢lanove Vijeca ili na drugi nacin remeti
red na sjednici.

Clanak 11.
Opomena sa zabranom daljnje rasprave izrice se ¢lanu Vijeca koji i nakon opomene svojim
govorom i pona$anjem nastavi krgiti odredbe Poslovnika.

Clanak 12.
Mjera udaljenja sa sjednice Vijec¢a, nakon glasovanja Vijeéa, izri¢e se ¢lanu Vijeca koji je
svojim ponasanjem toliko naru$io red i prekrsio odredbe ovog Poslovnika da je daljnje
odrZavanje sjednice dovedeno u pitanje.
Kadaje ¢lanu izre¢ena mjera udaljenja sa sjednice Vijec¢a, duZan je odmah napustiti sjednicu:
ako je odmah ne napusti, sjednica ée se prekinuti na neodredeno vrijeme, a takvo ponasanje
govomika smatrat ¢e se teSkom povredom radne obveze.
Prijedlog za pokretanje postupka zbog povrede radne obveze daje Procelnik.



Clanak 13.

Na pocetku sjednice Vijeca predsjedavajuéi utvrduje kvorum, daje dnevni red na raspravu
i prihvacanje.

Predsjedavajuci zakljucuje raspravu kada utvrdi da nema vide ¢lanova Vijeca koji su
se prijavili za raspravljanje.

Predsjedavajuci zakljucuje sjednicu kada se iscrpi utvrdeni dnevni red sjednice, te
utvrdi prijedlog zapisnika.

Clanak 14,
Za donosenje odluka potrebna je nazo¢nost natpolovi¢nog broja ¢lanova Vijeca.
Odluke se donose natpolovi¢nom veéinom nazo¢nih ¢lanova Vijeca, osim u izuzecima koji
su propisani zakonom, Statutom ili Pravilnikomn odjela.
Prigodom svakog odlucivanja, predsjedavajuci utvrduje broj nazo¢nih.

Clanak 15.
Glasovanje na sjednici je javno osim ako ovim Poslovnikom i Pravilnikom Odjela nije
odredeno tajno glasovanje.
Javno glasovanje provodi s dizanjem ruke tako da predsjedavajuci poziva Clanove Vijeca
da se izjasne tko je ,,za" prijedlog, zatim tko je ,,protiv" prijedloga te tko se ,,suzdrzao" od
glasovanja.
Nakon glasovanja predsjedavajuci utvrduje je li pojedina odluka dobila potrebnu vecinu
glasova i objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 16.
Tajno glasovanje provodi se kada to Vijece odluci svojom odlukom na sjednici Vijeca.
Prijedlog za tajnim glasovanjem o pojedinoj tocki dnevnog reda i predlozenoj odluci
moze staviti svaki ¢lan Vijeca uz obvezu obrazloZenja svog prijedloga.
Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima koji su iste veli¢ine, boje i oblika, ovjereni
pecatom Odjela s cjelovitim tekstom prijedloga odluke o kojoj se glasuje i rijecima ,,za"
i, protiv".
Clan Vijeca moze glasovati samo jednim glasackim listicem i to osobno.
Clan Vije¢a glasuje tako da zaokrui jednuodrijeciispod teksta odluke o kojoj se glasuje.

Clanak 17.
Nakon $to  su svi nazofni c¢lanovi Vijeéa predali glasacke listice i nakon $to
predsjedavajuci objavi da je glasovanje zavrieno, prelazi se na utvrdivanje rezultata
glasovanja a na temelju predanih glasackih listi¢a.
Rezultat glasovanja utvrduje svi nazocni ¢lanovi Vijeca.
Predsjedavajuci objavljuje koliko je ¢lanova Vije¢a od ukupnog broja ¢lanova Vijeca primilo
glasacke listice, koliko ih je ukupno glasovalo, koliko je bilo nevaZecih listi¢a te koliko je
Clanova Vijeca glasovalo ,,za", a koliko ,,protiv" prijedloga odluke.

Clanak 18.
O radu sjednice vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice, sudjelovanju u raspravi te o
donesenim odlukama.
U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinoj temi.
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Clanak 19.
Svaki ¢lan Vijeca ima pravo na pocetku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik s
prethodne sjednice.
O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave.
Ako se primjedba prihvati, u zapisniku ée se obaviti odgovarajuca izmjena.
Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su suglasno
s prihvacenim primjedbama obavljene izmjene, smatra se usvojenim.

Clanak 20.
Usvojeni zapisnik potpisuje Prodelnik Odjela.
lzvornike zapisnika sjednica Vije¢a ¢uva Tajnik/ca Odjela u za to posebno pripremljenim
sigurnosnim ormarima.

Clanak 21.
Na zahtjev svakog ¢lana Vijec¢a i osobe koja dokaZe da ima pravni interes Vijece na sjednici,
vecinom glasova nazo¢nih ¢lanova, daje vjerodostojno tumacenje donesenih odluka.

Clanak 22.

Poslovnik je javno objavljen i stupa na snagu danom donos$enja.

Clanak 23.

Izrazi koji se u ovom Poslovniku koriste za osobe u mugkom su rodu, neutralni suiodnose
se na muske i Zenske osobe, te se ni u kojem smislu ne mogu tumaciti kao osnova za
spolnu odnosno rodnu diskriminaciju iii privilegiranje.

Klasa: 012-01/23-03/01
Urbroj: 2198-1-79-67-23-01
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