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Zadar, 21. prosinca 2015.

IzvjeS¢e o radu Povjerenstva za osiguravanje i unaprjedenje kvalitete
Odjela za etnologiju i antropologiju
u akademskoj godini 2014./ 2015.

Povjerenstvo za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete i tijekom ove akademske godine
pristupilo je izgradnji i unaprjedivanju sustava kvalitete kako bi se radilo na napretku Odjela u
cjelini, poticanje inovativnosti, stvaranje prilika za razvoj i usavriavanje zaposlenika,
poboljSanje komunikacije zaposlenika sa studentima Odjela u sklopu zajednitke organizacije
studentskih projekata i projekata Odjela te dobivanje povratnih informacija od studenata i
partnerskih institucija koji su direktno ili indirektno vezani uz rad Odjela.

Sukladno internim aktima osiguranja i unaprjedivanja kvalitete, u akademskoj godini
2014./2015. Povjerenstvo za kvalitetu Odjela za etnologiju i antropologiju provelo je sljedece
aktivnosti:

Azurirana je i prodirena baza interne evidencije studenata Odjela, a prikupljeni podatci
koriSteni su pri analizi proto¢nosti studenata izmedu pojedinih godina preddiplomskog
studija kao i izmedu preddiplomske i diplomske razine studija.

. Provedena je analiza mobilnosti studenata i nastavnika.

Prema planu aktivnosti odrzane su radionice o primjeni i pravilnom koristenju ishoda
ucenja kao i ECTS sustavu bodovanja.

¥ Za ﬁéstavnike Odjela odrzana je radionica o sustavu e-uCenja Merlin (organizirao i
vodio Tomislav Oroz).

Nastavljene su aktivnosti oko Alumni kluba koji okuplja diplomirane studente Odjela.
Odrzan je semestralni sastanak nastavnika Odjela sa studentima na kojem se
raspravljalo o rezultatima evaluacije nastave i nastavnika studija u tekudoj akad.
godini.

U suradnji s Upravom Odjela dogovorene su i provedene izmjene i dopune mreznih
stranica Odjela s ciljem izgradnje medunarodne vidljivosti i prepoznatljivosti studija.
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7. Na prijedlog Povjerenstva za narednu akademsku godinu izradene su upute i prijedlozi
o diplomskom radu pri ¢emu se vodilo ratuna o ravnomjernom opterecenju svih
Odjelnih nastavnika.

8. Kroz kolegij 'Stru¢na praksa' potpisani su ugovori o suradnji s nekoliko stru¢nih
institucija u cijeloj Hrvatskoj, muzeji, agencije, konzervatorski uredi i sl.

9. Kontinuirano se radilo na razvoju mentorskog sustava Odjela.

10. Nastavljena je suradnja s Etnoloskim Odjelom Narodnog muzeja u Zadru kroz
nekoliko projekata: No¢ muzeja, Medunarodni dan muzeja, Smotru folklora, rad u
depou, radionicu pletenja maslinovih granéica, radionicu uskrsnih obiéaja, a studenti
tre¢e godine preddiplomskog studija u sklopu obaveza na kolegiju Stru¢na praksa
sudjelovali su u organizaciji i provedbi izloZbe 'Galebarenje'.
http://nmz.hr/izlozba/galebarenje-u-gradskoj-strazi-08-05-2015

Qs A ¢

Predsjednica Povjerenstva

Dr. sc. Danijela Birt Kati¢, visa asistentica

KLASA: 602-04/16-08/01
URBROIJ: 2198-1-79-27/16-03

Na VI. redovitoj sjednici u akad. god. 2015./2016. 13. sijeénja 2016. godine Stru¢no

vije¢e Odjela za etnologiju i antropologiju prihvatilo je predlozeno Izvjesce.

Proc¢elnica Odjela:
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