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Naziv kolegija  UVOD U ETIKU  
akad. 

god. 
2019./2020. 

Naziv studija Kultura i turizam  ECTS 3 

Sastavnica Odjel za turizam i komunikacijske znanosti 

Razina studija ☒ preddiplomski  ☐ diplomski ☐ integrirani ☐ poslijediplomski 

Vrsta studija 
☒ jednopredmetni 

☐ dvopredmetni 
☒ sveučilišni ☐ stručni ☐ specijalistički 

Godina studija ☐ 1. ☒ 2. ☐ 3. ☐ 4. ☐ 5. 

Semestar 
☐ zimski 

☒ ljetni 

☐ I. ☐ II. ☐ III. ☒ IV. ☐ V. 

☐ VI. ☐ VII. ☐ VIII. ☐ IX. ☐ X. 

Status kolegija 
☐ obvezni 

kolegij 

☒ izborni 

kolegij 

☒ izborni kolegij koji se nudi 

studentima drugih odjela 

Nastavničke 
kompetencije 

☒ DA ☐ NE 

Opterećenje 15 P 15 S / V Mrežne stranice kolegija u sustavu za e-učenje ☒ DA ☐ NE 

Mjesto i vrijeme 

izvođenja nastave 

Sukladno terminima 

navedenim na mrežnoj 
stranici Odjela: 

http://www.unizd.hr/tikz/izvedbeni-

plan-za-akademsku-godinu-2019-

2020/raspored-sati-za-akademsku-

godinu-2019-2020 

Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij Hrvatski  

Početak nastave 24.02.2020. 
Završetak nastave 

 
05.06.2020. 

Preduvjeti za upis 

kolegija 

Nema  

 

Nositelj kolegija  

E-mail  Konzultacije Sukladno terminima 

navedenim na mrežnoj 
stranici Odjela: 
http://www.unizd.hr/tikz/kontakti-

odjela-i-nastavnika/kontakti-

nastavnika-i-termini-konzultacija 

Izvođač kolegija dr. sc. Goran Pavelin  

E-mail gpavelin@unizd.hr  Konzultacije Nakon održane nastave  
Suradnik na 

kolegiju 

 

E-mail  Konzultacije  

Suradnik na 

kolegiju 

 

E-mail  Konzultacije  

 

Vrste izvođenja 
nastave 

☒ predavanja 
☐ seminari i 

radionice 
☐ vježbe ☐ e-učenje 

☐ terenska 

nastava 

☒ samostalni 

zadaci 

☐ multimedija i 

mreža 
☐ laboratorij ☐ mentorski rad ☒ ostalo 

Ishodi učenja kolegija • Identificirati i objasniti pojam etike  

• Analizirati osnovna moralna načela  
• Procijeniti etički utjecaj na funkcioniranje individua i društva  
• Planirati i kontrolirati moralno odlučivanje i ponašanje  
• Protumačiti i prepoznati elementarna etička pitanja  
• Izraditi optimalnu etičku radnju za poslovanje, primjenjive unutar 

turističkog sustava  

                                                           
*
 Riječi i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno značenje odnose se na jednak način na muški i ženski rod. 
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Ishodi učenja na razini programa 
kojima kolegij doprinosi 

• Primijeniti etička načela, zakonsku regulativu i norme koje se koriste u 
struci  

 

Načini praćenja 
studenata 

☒ pohađanje 
nastave 

☐ priprema za 

nastavu 

☒ domaće 
zadaće 

☐ kontinuirana 

evaluacija 
☐ istraživanje 

☐ praktični rad 
☐ eksperimentalni 

rad 
☐ izlaganje ☐ projekt ☒ seminar 

☐ kolokvij(i) ☐ pismeni ispit ☒ usmeni ispit ☒ ostalo:  

Uvjeti pristupanja 

ispitu 

 

Redovni studenti su dužni što redovitije biti nazočni na nastavi seminara i predavanja (najmanje 
70%) i predati seminarski rad (minimum 5 kartica teksta, tj. 9. 000 znakova s prazninama) 

najkasnije do 1. svibnja 2020.  Izrađen i predan seminarski rad mora biti prihvaćen 

Izvanredni studenti su dužni izraditi seminarski rad (minimum 5 kartica teksta, tj. 9. 000 znakova s 

prazninama) najkasnije do 1. svibnja 2019.  Izrađen i predan seminarski rad mora biti prihvaćen 

 

Ispitni rokovi ☐ zimski ispitni rok  ☒ ljetni ispitni rok ☐ jesenski ispitni rok 

Termini ispitnih 

rokova 

Sukladno terminima navedenim na 

mrežnoj stranici Odjela: 
http://www.unizd.hr/tikz/izvedbeni-plan-za-akademsku-godinu-2019-

2020/ispitni-rokovi-za-akademsku-godinu-2019-2020 

Opis kolegija  

Studentima se pružaju opće informacije iz područja etike i morala, te opća i posebna znanja iz 
poslovne etike kako bi u budućem radu mogli kompetentno i etično odlučivati o strategijama i 
taktikama na osobnoj i profesionalnoj razini; posebice u okviru poslovanja, a primjenjivo unutar 

turističkog sustava. Kolegij jest izboran, ali se dijelom oslanja na fundamentalna znanja iz etike koja 
se mogu nadovezati na komunikacijsku disciplinu odnosa s javnošću (redovnog kolegija iz 
prethodnog semestra). U navedenom smislu se sintetiziraju nova znanja primjenjiva za etičnost 
odnosa s javnošću, posebice studentima zainteresiranim za informacijske i komunikacijske znanosti.  
 

Sadržaj kolegija 
(nastavne teme) 

1. Uvodno predavanje (objašnjenje kolegija) 
2. Predfilozofska etika  

3. Filozofska etika (Sokrat, Platon, Aristotel, stoicizam, epikureizam)  

4. Kršćanska etika (Augustin-patristika; Toma Akvinski)  

5. Etika britanskog empirizma (Thommas Hobbes, John Locke i dr.)  

6. Utilitarizam i pozitivizam – John Stuart Mill  

7. Etika racionalizma (Descartes, Malabranche, Spinoza, Leibnitz)  

8. Etika njemačkog idealizma (Kant, Fichte, Schelling, Hegel)  
9. Comteov pozitivizam, Fuerbachova filozofija materijalizma, Marxov dijalektički i historijski 

materijalizam  

10. Materijalizam i kritika religije – Arthur Schopenhauer; Durckheim. Weber)  

11. Imoralizam i prevrednovanje vrijednosti (Fridrich Nietzche)  

12. Moralni relativizam  

13. Socijalno – društvena struktura i uvjetovanost ljudskog djelovanja  
14. Etika poslovanja i etički kodeks ponašanja  
15. Etički prijepori u suvremenom novinarstvu i odnosima s javnošću 

  

Esej se određuje na temelju dogovora sa studentom tijekom naznačenih konzultacija.  
Obvezna literatura  

1) Reaper, W; Smith, J. (2002) Kratka povijest ideja  

2) Pavelin, G. Karamarko, M. (2015) Ethical Principles of Journalism: Content Analysis of the 

Covers of Most Read Daily Newspaper in Croatia // Mediterranean Journal of Social 

Sciences, Vol 6, No 4 S2; 141-151 doi:10.5901/mjss.2015.v6n4s2p141  

 

Dodatna literatura  1) Talanga, J. (1999) Uvod u etiku. Zagreb: Filozofija.  

Mrežni izvori   

Provjera ishoda 

učenja (prema 
uputama AZVO) 

Samo završni ispit  

☐ završni 
pismeni ispit 

☒ završni 
usmeni ispit 

☐ pismeni i usmeni 

završni ispit 
☐ praktični rad i 

završni ispit 

☐ samo 

kolokvij/zadaće 

☐ kolokvij / 

zadaća i završni 
ispit 

☒ 

seminarski 

rad 

☐ seminarski 

rad i završni 
ispit 

☐ praktični 
rad 

☒ drugi 

oblici 

http://www.unizd.hr/tikz/izvedbeni-plan-za-akademsku-godinu-2019-2020/ispitni-rokovi-za-akademsku-godinu-2019-2020
http://www.unizd.hr/tikz/izvedbeni-plan-za-akademsku-godinu-2019-2020/ispitni-rokovi-za-akademsku-godinu-2019-2020


SVEUČILIŠTE U ZADRU   
UNIVERSITAS STUDIORUM IADERTINA  
Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus) 

 

 
 

 

 

Način formiranja 

završne ocjene (%) 
Redovito pohađanje nastave15%, domaći uradak (esej na temu po vlastitom izboru) 20 %, 
seminarski rad 25%, usmeni završni ispit 40% 

 

Ocjenjivanje  

/upisati postotak ili 

broj bodova za 

elemente koji se 

ocjenjuju/ 

0-59 % nedovoljan (1) 

60-69 % dovoljan (2) 

70-79 % dobar (3) 

80-89 % vrlo dobar (4) 

90-100 % izvrstan (5) 

Način praćenja 
kvalitete 

☒ studentska evaluacija nastave na razini Sveučilišta  

☐ studentska evaluacija nastave na razini sastavnice 

☒ interna evaluacija nastave  

☒ tematske sjednice stručnih vijeća sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete 

☐ ostalo 

Napomena / Ostalo Sukladno čl. 6. Etičkog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, „od studenta se 

očekuje da pošteno i etično ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da 
se ponaša civilizirano, s poštovanjem i bez predrasuda“.  

Prema čl. 14. Etičkog kodeksa Sveučilišta u Zadru, od studenata se očekuje „odgovorno i savjesno 

ispunjavanje obveza. […] Dužnost je studenata/studentica čuvati ugled i dostojanstvo svih 
članova/članica sveučilišne zajednice i Sveučilišta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i 
akademske vrijednosti i načela. […]  

Etički je nedopušten svaki čin koji predstavlja povrjedu akademskog poštenja. To uključuje, ali se 
ne ograničava samo na:  
- razne oblike prijevare kao što su uporaba ili posjedovanje knjiga, bilježaka, podataka, elektroničkih 
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slučajevima kada je to izrijekom dopušteno;  
- razne oblike krivotvorenja kao što su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom 

ispita; lažno predstavljanje i nazočnost ispitima u ime drugih studenata; lažiranje dokumenata u vezi 
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“. 

Svi oblici neetičnog ponašanja rezultirat će negativnom ocjenom u kolegiju bez mogućnosti 
nadoknade ili popravka. U slučaju težih povreda primjenjuje se. 

 

U elektronskoj komunikaciji bit će odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s 

imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom. 

 

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-učenje, pa su studentima potrebni AAI računi.  

 


