Na temelju ¢lanka 20. Statuta SveuciliSta u Zadru i ¢lanka 7. Pravilnika izdavacke djelatnosti
Sveucilista u Zadru, Stru¢no vijece Odjela za ekonomiju na svojoj 1. sjednici u akademskoj
godini 2017./2018. odrzanoj 9. listopada 2017. donijelo je

PRAVILNIK CASOPISA
Oeconomica ladertina
Uvodne odredbe

Clanak 1.

Casopis Oeconomica ladertina (u daljem tekstu: Casopis) je znanstveni Gasopis u kojem se
objavljuju dosad neobjavljeni radovi prvenstveno iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti
- polje ekonomija i menadzment, te ostalih znanstvenih podrudja i polja vezanih uz ekonomiju
1 menadzment.

Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 2.

Pravilnikom o Casopisu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduju se temeljna misija i
odgovornosti, ustroj djelatnosti i nafin rada, postupak obrade ¢lanaka kao i sve ostale
djelatnosti i postupci u funkciji objavljivanja Casopisa.

Casopis
Clanak 3.

U casopisu se, u pravilu, objavljuju samo ¢lanci koji su rezultat izvornih rezultata istraZzivanja
te se kategoriziraju kao:

1) izvorni znanstveni ¢lanak

2) prethodno priopcenje

3) pregledni ¢lanak i

4) izlaganje sa znanstvenog skupa.

Iznimno se mogu objavljivati i strucni €¢lanci. PoZeljno je objavljivati 1 prikaze recentne
znanstvene literature.

Cilj je objavljivati sto kvalitetnije ¢lanke, te postici §to vecu Citanost u zemlji i u svijetu.

Clanak 3.
Izgled Casopisa definiran je ¢lankom 6. Pravilnika o izgledu izdanja Sveuéilista u Zadru.

Clanak 4.



Casopis pokriva podrugje ekonomije i menadZmenta, te druga srodna podru¢ja. Namijenjen je
prvenstveno objavljivanju znanstvenih ¢lanaka mladih znanstvenika 1 istrazivaca, ali
objavljuje i radove etabliranih znanstvenika. Posebno se poti¢e multidisciplinarni pristup.
Politika Casopisa usmjerena je ka otvorenom pristupu znanstvenom radu. Svim &lancima iz
Casopisa moze se slobodno pristupiti odmah od dana objavljivanja. Nema autorskih troSkova
pri objavljivanju, i ne naplacuje se preuzimanje ¢lanaka i njihovo koriStenje za daljnji
znanstveni rad.

Misija Casopisa je promocija znanosti, struke, znanstvene misli i znanstvenog pristupa u
drustvenom podrucju ekonomije i menadzmenta, te ostalih znanosti koje istrazuju razliit
pristup spomenutom podrucju.

Clanak 5.

Svrha i tematska orijentiranost Casopisa je prvenstveno usmjerena na razvoj teorijskih i
prakti¢nih postavki, analize pojmova, objavljivanje rezultata temeljnih i primijenjenih
istrazivanja u ekonomiji i menadzmentu odnosno, u aktivnostima i djelatnostima te procesima
i odnosima u ekonomiji i menadzmentu ili koji su u vezi s navedenim podu¢jem, praéenju
najnovijih pojava, znanstvenih spoznaja i trendova s namjerom doprinosa razumijevanju nove
paradigme ekonomije u tranziciji ili Nove ekonomije.

Podjednako se obraduju lokalne, nacionalne i globalne (opée) teme iz djelokruga ¢asopisa.

Informacije o Casopisu relevantne za korisnike objavljuju se na mreznoj stranici Casopisa:
http://www.unizd.hr/ekonomija/casopis

Redovitost izlaZenja

Clanak 6.

Casopis izlazi dvaput godisnje, u zimskom i ljetnom semestru tekuce akademske godine (u
lipnju i prosincu).

Radovi moraju biti dostavljeni najkasnije 30. travnja za objavu u lipnju, i najkasnije do 30.
listopada za objavu u prosincu.

Radovi se mogu predati i objaviti na hrvatskom i engleskom jeziku.

Urednistvo

Casopis ima glavnog i odgovornog urednika, izvr$nog urednika, savjetodavni odbor i
urednistvo.

Savjetodavni odbor ¢ini odabrani ¢lanovi u znanstvenim ili znanstveno-nastavnim zvanjima iz
odgovarajuceg znanstvenog podrucja i znanstvenog polja iz tuzemstva i inozemstva.
Urednistvo Casopisa ¢ine &lanovi u znanstvenim ili znanstveno-nastavnim zvanjima iz
odgovarajuc¢eg znanstvenog podrucja i znanstvenog polja iz tuzemstva i inozemstva.

Clanak 7.



Opca nacela sastava i naCina rada uredniStva Casopisa sukladna su dokumentu "Standardi
urednickog rada: urednicke odgovornosti i prava" (nadalje: Standardi) objavljenom na
mreznim stranicama Ministarstva (Www..

Recenzentski postupak
Clanak 8.

Postupak odabira recenzenata za ¢lanke u Casopisu obavlja urednistvo.

Svi radovi prolaze inicijalnu evaluaciju od strane uredniStva Casopisa koje donosi odluku o
tome moze li se rad uzeti u obzir za objavljivanje. Inicijalna evaluacija obuhvaca i provjeru
autenti¢nosti u sustavu Turnitin.

Radovi koji ne spadaju u djelokrug koji pokriva Casopis bit ¢e odbijeni bez pregledavanja.
(Oni koji su na granici mogu biti poslani savjetodavnom uredniku koji je struénjak za tu
temu.) Radovi koji su dostavljeni Casopisu, a prikladniji su za objavljivanje u ¢asopisu koji
pokriva drugo polje, mogu takoder biti odbijeni bez recenzije (prema naputku savjetodavnog
urednika). Osim toga, radovi koji ne ispunjavaju minimum standarda kvalitete i originalnosti
bit ¢e odbijeni bez slanja recenzentima.

Nakon inicijalne evaluacije, znanstveni radovi prolaze kroz postupak medunarodne recenzije
(blind peer review) koji provode najmanje dva nezavisna vanjska recenzenta i koji procjenjuju
udovoljava li rad uvrijezenim akademskim standardima.

Autori radova koji prolaze kroz postupak recenziranja imaju potpun uvid u komentare koje
recenzenti upucuju urednistvu.

Obrada, recenziranje 1 objavljivanje tekstova u pravilu traje Sest mjeseci.

Recenzija za rukopise ponudene za objavljivanje u Casopisu piSe se na obrascu koji propisuje
urednistvo Casopisa.

Sadrzaj recenzije definiran je ¢lankom 33. Pravilnika izdavacke djelatnosti SveuciliSta u
Zadru.

Za svaki ¢lanak u Casopisu treba pribaviti najmanje dvije recenzije. Imenovani recenzenti ne
smiju biti zaposleni u istoj ustanovi.

Ako se u recenziji zahtijeva unoSenje ispravki/izmjena u rukopis kao uvjet za objavljivanje
djela, autoru/uredniku se prosljeduje taj zahtjev i trazi njegovo ispunjavanje. Ako autor odbije
ispuniti zahtjev, duzan je u Sto kra¢em roku dostaviti pismeno obrazloZenje za odbijanje. U
tom slucaju Povjerenstvo odlucuje o prihva¢anju misljenja doticnog recenzenta i objavljivanju
djela.



U slucaju kad uredniStvo posjeduje jasan dokaz da su podaci prezentirani u casopisu
nepouzdani, kao rezultat necasnih radnji ili slu¢ajne pogreske, da su podaci prethodno
objavljeni u drugoj publikaciji bez odgovarajueg citiranja, dopustenja ili opravdanja
(odnosno u slucaju dvostrukog objavljivanja), da su objavljeni prilozi dijelom ili u cjelosti
plagirani, ili u slucaju prijave neeti¢nosti u istrazivanju, objavljeni radovi bit ¢e povuceni iz
objave u skladu s uputama o povlac¢enju radova prema COPE Code of Conduct for Journal
Editors.

Autor
Clanak 9.

Autor rukopisa snosi svu odgovornost u pogledu koristenja i citiranja djela drugih autora u
skladu s odredbama Zakona o autorskim pravima.

Autor rukopisa ustupa svoj rad Sveucili$tu za objavljivanje, ali zadrZava pravo na svoje djelo,
ukljucujuéi 1 pravo da pojedine dijelove ustupljenog rada koristi i za svoja druga autorska
djela.

Politika otvorenog pristupa
Clanak 10.

Oeconomica Jadertina zalaze se za otvoreni pristup.
Sadrzaj Casopisa je slobodno dostupan bez naknade za korisnika ili njegovu ustanovu.
Korisnici mogu Citati, preuzimati, kopirati, distribuirati, ispisivati, pretrazivati ili mrezno

povezivati ¢lanke objavljene u ¢asopisu bez prethodnog trazenja dozvole izdavaca ili autora.

Ovakva je politika je u skladu s BOAI (http://www.soros.org/openaccess) definicijom
otvorenog pristupa (Open Access).

Tajnik
Clanak 11.

Poslove tajnika Casopisa obavlja osoba zaposlena na Odjelu za ekonomiju Sveué¢ilista u
Zadru u okviru poslova radnog mjesta/polozaja na koje je rasporedena, a koja se brine o
zaprimanju rukopisa, odrzavanju baze podataka Casopisa, dopisivanju s autorima i
recenzentima, komunikaciji s jezi¢nim urednicima i tiskarom, vodi zapisnike sa sastanaka
Urednistva, a u dogovoru s Urednikom obavlja i ostale poslove vezane uz izlaZenje Casopisa.

Zavrsne odredbe

Clanak 12.


http://publicationethics.org/files/retraction%20guidelines_0.pdf
http://publicationethics.org/files/retraction%20guidelines_0.pdf
http://www.soros.org/openaccess

Clanovi Uredni$tva koji obavljaju poslove tehni¢kog i grafitkog uredenja, prijeloma,
uredivanja bibliografije, digitalizacije starih brojeva, odrzavanja mrezne stranice i/ili
elektronickog sustava za uredivanje Casopisa te druge administrativno-tehni¢ke poslove od
interesa za Casopis za svoj rad mogu primiti naknadu ¢ija se visina utvrduje ugovorom izmedu
Izdavaca i1 izvodaca u skladu s raspolozivim sredstvima koje je doznacilo Ministarstvo.
Stru¢no vije¢e Odjela za ekonomiju moze donijeti posebnu odluku o isplati naknada za
glavnog urednika, zamjenika, tajnika i recenzenata iz vlastitih sredstava Odjela za ekonomiju.

Clanak 13.

Ovaj Pravilnik moze se mijenjati i dopunjavati na nacin i postupkom koji je propisan za
njegovo donosenje.

Clanak 14.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave na mreznoj stranici Odjela za
ekonomiju.
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