PRAVILNIK SVEUCILISNOG
ODJELA ZA PSIHOLOGIJU
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Na temelju clanka 64. stavka 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine 123./03,, 198/03., 105/04 i1 174/04.) i ¢lanka 12. stavka 6. i
¢lanka 13. Statuta Sveucilista u Zadru (prociséeni tekst, svibanj 2017.), Procelnik Odjela za
psihologiju uz suglasnost Stru¢nog vije¢a Odjela donio je dana 6. listopada 2017,

PRAVILNIK SVEUCILISNOG ODJELA ZA
PSIHOLOGIJU

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se ustroj, djelatnosti i nacin rada Sveudilisnog Odjela za
psihologiju kao ustrojstvene jedinice Sveudilista u Zadru (u daljnjem tekstu: Odjel), te
ovlasti i nac¢in odlucivanja tijela Odjela, nacin ustrojavanja i izvodenja sveucilisnih studija,
status nastavnika, znanstvenika, suradnika i drugih zaposlenika, status studenata i druga
vazna pitanja Odjela, a u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (u daljnjem tekstu: Zakon), Statutom SveuciliSta u Zadru i Pravilnikom o
studiranju.

Clanak 2.

Odjel za psihologiju ustrojbena je jedinica Sveucilista u Zadru, koja sudjeluje u
izvedbi sveucili$nih preddiplomskih, diplomskih studija, integriranih preddiplomskih i
diplomskih (u daljnjem tekstu: integriranih), te poslijediplomskih studija, ustrojava i
izvodi nastavni, znanstveni i visokostru¢ni rad u znanstvenom polju psihologije te po
potrebi u drugim znanstvenim podruéjima. Clanovi Odjela su nastavnici, znanstvenici i
suradnici Sveucilista iz znanstvenog polja psihologije te po potrebi i drugih podrudja
znanosti.

Clanak 3.

Odjel ima svoje pecate.

Pecati Odjela okrugla su oblika. U pecatu promjera 24 mm nalazi se natpis:
Republika Hrvatska, SveuciliSte u Zadru, Universitas studiorum Jadertina i naziv Odjela.
Pecat promjera 36 mm sukladan je jednom od pecata Sveucilista. U njegovu sredistu je
crtez crkve nekadasnjeg liceja sv. Dimitrija s natpisom - SveuciliSte u Zadru i Universitas
studiorum Jadertina, te godinama 1396.1 2002.

Clanak 4.

Odjel ima svoj podracun.
Novcana sredstva Odjela ostvaruju se iz sljedecih izvora:
- proracuna Sveucilista,
- sredstava osiguranih za znanstvene projekte i visokostrucni rad,
- sredstava ostvarenih na trzistu,
- donacija,
- ostalih izvora.



II. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE ODJELA

Clanak 5.
Tijela Odjela jesu: Stru¢no vijece i procelnik/ca i zamjenik/ca procelnika/ce.
Strucno vijeée Odjela

Clanak 6.

Struéno vijece Odjela ¢ine svi nastavnici Odjela izabrani u znanstveno-nastavno
zvanje, jedan izabrani predstavnik nastavnika u nastavnom zvanju, jedan izabrani
predstavnik suradnika i istraZivaca i izabrani predstavnici studenata.

Studentski predstavnici ¢ine najmanje 15 % ukupnog broja ¢lanova Struénog
vije¢a Odjela, od tog studenti prediplomskih i diplomskih studija 10 % ¢lanova Struénog
vijeca, a studenti poslijediplomskih studija 5 % ¢lanova stru¢nog vijeca.

Clanak 7.

Mandat izabranih predstavnika nastavnika, suradnika i studenata u Stru¢nom
vijecu Odjela traje dvije godine. Ista osoba moZe biti ponovo izabrana za predstavnika u
Stru¢nom vijecu Odjela.

Clanak 8.

Stru¢no vijece Odjela:

- bira i razrjesava odjelnog procelnika,

- bira i razrjeSava zamjenika odjelnog procelnika na prijedlog pro¢elnika Odjela,

- predlaze procelniku Odjela Pravilnik Odjela i daje suglasnost za donoSenje
Pravilnika Odjela

- predlaZe procelniku Odjela Poslovnik o radu stru¢nog vijeca i daje suglasnost za
dono3$enje Poslovnika o radu stru¢nog vije¢a

- predlaze procelniku Odjela Pravilnik o studiranju i daje suglasnost za dono3enje
Pravilnika o studiranju

- predlaze proCelniku Odjela Pravilnik o provedbi razredbenog postupka i daje
suglasnost za donosenje Pravilnika o provedbi razredbenog postupka

- predlaZe Senatu obrazovne, znanstvene i struéne programe,

- predlaZe nastavne planove iz podrucja svog djelovanja,

- donosi odluku o ustrojavanju i izvodenju poslijediplomskog studija u podrudju
svog djelovanja,

- pokrec¢e postupke izbora u zvanja i moZe kao ¢lana stru¢nog povjerenstva
predloZiti i ¢lana stru¢nog vijeca drugog sveucilista,

- imenuje voditelje studenata preddiplomskih i diplomskih studija i mentore
studenata poslijediplomskih studija,

- imenuje povjerenstva za obranu zavrdnih i diplomskih radova te predlaze
povjerenstva u postupku stjecanja doktorata znanosti,

- daje misljenje o nabavi, postavljanju i kori$tenju krupne nastavne i znanstvene
opreme na Odjelu,

- predlaZe unutarnje ustrojstvo Odjela (katedre, laboratoriji, knjiZnice i sl.)



- razmatra godiSnje izvjeSce procelnika,

- daje suglasnost procelniku Odjela za raspolaganje sredstvima koja prelaze 50%
sredstava s kojima procelnik moze upravljati sukladno Statutu Sveucilista u Zadru.

- moZze imenovati stalne ili povremene odbore i povjerenstva kao svoja stru¢na tijela
za obavljanje pojedinih poslova iz svoga djelokruga.

- obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom Sveucilista, Pravilnikom Odjela i
Poslovnikom o radu Stru¢nog vijeca.

Clanak 9.

Struéno vijece raspravlja, predlaZze i donosi odluke na sjednicama Stru¢nog vijeca.
Odluka je pravovaljana ako je na sjednici nazo¢no vise od polovice ukupnog broja njegovih
¢lanova.

Struc¢no vijece donosi odluke natpolovi¢nom vecinom glasova svih ¢lanova, osim u
izuzecima koji su propisani Zakonom, Statutom ili Pravilnikom QOdjela.

Prilikom odluéivanja na sjednicama Stru¢nog vijeca studenski predstavnici imaju
pravo suspenzivnog veta na pitanja od posebnog interesa za studente (promjena sustava
studiranja, osiguranje kvalitete studija, predlaganje studijskih programa, studentski
standard i sl.).

Suspenzivni veto stupa na snagu ako ga predlozi natpolovi¢na vecina svih
studentskih predstavnika u Stru¢nom vijecu.

Nakon suspenzivnog veta Strucno vijee ponovo raspravlja o spornom pitanju
istekom roka od 8 dana.

U ponovljenom odlucivanju odluka se donosi natpolovi¢nom ve¢inom svih ¢lanova
Strucnog vijeca, bez prava na isticanje suspenzivnog veta.

Clanak 10.

Odbori i povjerenstva imaju najmanje tri, a najviSe sedam ¢lanova.

Clanove imenuje Stru¢no vijece.

Mandat ¢lanova traje dvije godine i iste osobe mogu biti ponovo imenovane za
Clanove.

Rad privremenih odbora i povjerenstava ureduje se odlukom Struc¢nog vijeca o
osnivanju i djelokrugu rada odbora i povjerenstava.

Procelnik

Clanak 11.

Procelnik predstavlja i zastupa Odjel, organizira i upravlja njegovim radom i
odgovoran je za njegov svekoliki znanstveni, nastavni, strucni, istrazivacki i financijski rad,
sukladno Zakonu, Statutu Sveucilista u Zadru i pravilnicima SveuciliSta i Odjela.

Procelnik predsjedava Stru¢nom vijecu Odjela.

Procelnik uz poslove iz stavka 1.1 2. ovoga ¢lanka:

- donosi Poslovnik o radu stru¢nog vije¢a na prijedlog Stru¢nog vijeca Odjela,
- donosi Pravilnik Odjela na prijedlog Strucnog vije¢a Odjela,

- provodi Odluke odjelnog stru¢nog vijeca,

- ustrojava rad i poslovanje Odjela,

- predlaze Stru¢nom vije¢u Razvojnu strategiju Odjela za psihologiju.



- brine se o znanstvenom i stru¢nom usavrsavanju ¢lanova Odjela,

- organizira i upravlja znanstvenim, nastavnim i stru¢nim aktivnostima na (radom) Odjelu,

- imenuje voditelje ustrojbenih jedinica Odjela uz suglasnost Strué¢nog vije¢a Odjela,

- donosi opce akte iz svog djelokruga,

- donosi odluku o raspodjeli sredstava ostvarenih radom Odjela sukladno Statutu

- Sveucilista u Zadru i Pravilniku o mjerilima za koriStenje vlastitih prihoda ostvarenih na
trziStu obavljanjem osnovne i ostalih djelatnosti i uveéanju plaé¢a zaposlenicima.

- odgovoran je za financijsko poslovanje Odjela i moZe bez suglasnosti rektora poduzimati
pravne radnje, odnosno raspolagati sredstvima do visine odredene Statutom Sveucilita
u Zadru, a u skladu s to¢kom 8. ovog Pravilnika.

- priprema, saziva, predlaze dnevni red, predsjedava i vodi sjednice Struénog vije¢a Odjela.

- predlaZe Struénom vije¢u kandidate za zamjenika procelnika

- potpisuje ugovore Odjela na temelju rektorove punomocéi

- Procelnik odjela odgovoran je za odrzavanje kontinuiteta organizacije medunarodnog
znanstveno-stru¢nog skupa Dani psihologije u Zadru

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i odlukama Senata i rektora.

Procelnik Odjela moZe biti ¢lan Senata.

Procelnik Odjela za svoj rad odgovoran je Stru¢nom vije¢u Odjela, Senatu i rektoru.

Procelnik jednom godisnje podnosi Stru¢nom vijeéu Odjela, Senatu i rektoru
izvjeS¢e o radu i poslovanju Odjela.

Procelnik jednom godi$nje podnosi financijsko izvje$¢e Struénom vijeéu Odjela.

Clanak 12.

ProCelnika Odjela u slu¢aju njegove nenazolnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje
zamjenik procelnika Odjela.

Clanak 13.

Za protelnika Odjela moZe biti izabran nastavnik u znanstveno-nastavnom zvaniju
izvanrednog ili redovitog profesora.

Iznimno za odjelnog procelnika moZe biti izabran i nastavnik u znanstveno-
nastavnom zvanju docenta, ukoliko na odjelu nema nastavnika s vi$im zvanjem.

Procelnik Odjela bira se na vrijeme od ¢etiri godine. Ista osoba mozZe biti izabrana
za procCelnika najvise dva puta uzastopce.

lznimno ista osoba moZe biti izabrana i viSe puta uzastopce ukoliko ne postoje
uvjeti izbora druge osobe.

Procelnik preuzima duZnost prvog dana nove akademske godine.



Clanak 14.

Postupak izbora novog procelnika mora se zavrSiti najkasnije tri mjeseca prije
isteka mandata postojeceg procelnika.

Ako se novi procelnik ne izabere do isteka mandata postojecem procelniku ili se
utvrdi da je teku¢i mandat nepropisan, rektor ¢e za teku¢u akademsku godinu imenovati
vrsitelja duznosti procelnika i to osobu koja ispunjava uvjete.

Izbor procelnika potvrduje Senat.

Clanak 15.

Pristupnici za procelnika podnose program rada za svoj mandat i stru¢ni zivotopis
Stru¢nom vije¢u Odjela i rektoru i to najkasnije 30 dana prije sjednice na kojoj se vrsi izbor
procelnika.

Struéno vijece duzno je pribaviti prethodno miSljenje rektora o programima rada
pristupnika za izbor procelnika/ce.

Clanak 16.

Procelnika bira Stru¢no vijece Odjela tajnim glasovanjem. Za procelnika je izabran
onaj pristupnik koji dobije natpolovi¢ni broj glasova svih ¢lanova Stru¢nog vijeca odjela.

Ako nijedan od pristupnika u prvom krugu ne dobije potrebnu natpolovi¢nu
velinu glasova, u drugom se krugu bira izmedu dva pristupnika koji su u prvom krugu
dobili najveci broj glasova.

AKo ni u drugom krugu nijedan od dva pristupnika ne dobije natpolovi¢nu veéinu
glasova svih ¢lanova Strucnog odjela, u tre¢em se krugu glasa o pristupniku koji je u
drugom krugu dobio veéi broj glasova. Ukoliko pristupnici u drugom krugu glasovanja
dobiju jednak broj glasova, postupak izbora se ponavlja kao u stavku 1. ovog ¢lanka.

Clanak 17.

Strucno vijece moze procelnika razrijesiti i prije isteka razdoblja na koje je izabran
ako:
- sam zatrazi razrjeSenje;
- svojim ponaSanjem povrijedi ugled duZnosti koju obnasa;
- izgubi sposobnost obavljanja duZnosti;
- svoje duZnosti ne obnasa u skladu sa Zakonom, Statutom Sveucilista i ovim
Pravilnikom.

Prijedlog za razrjeSenje procelnika mora Stru¢nom vijecu podnijeti najmanje 1/3
¢lanova odjelnog stru¢nog vijeca ili Senat ili rektor.

O prijedlogu za razrjesenje procelnika Stru¢no vijeée odlucuje tajnim glasovanjem.

Procelnik je razrijeSen ako je za prijedlog o razrjeSenju glasovala natpolovi¢na
vecina svih ¢lanova Stru¢nog vijeca Odjela.

U slucaju razrjesenja prolelnika, rektor imenuje vrsitelja duznosti procelnika za tu
akademsku godinu.



Zamjenik procelnika
Clanak 18.

Odjel ima jednog zamjenika/cu procelnika/ce.
Zamjenik je za svoj rad odgovoran Stru¢nom vije¢u Odjela i pro¢elniku.

Clanak 19.

Zamjenika procelnika bira i razrjeSuje Stru¢no vijeée na prijedlog pro¢elnika.
Za zamjenika prolelnika moZze biti izabran nastavnik Odjela u znanstveno-
nastavnom zvanju.

Clanak 20.

Za zamjenika procelnika izabran je predlozenik protelnika koji tajnim ili javnim
glasovanjem dobije natpolovi¢nu ve¢inu glasova svih ¢lanova odjelnog stru¢nog vijeca.

Clanak 21.

Ako predloZenik za zamjenika procelnika ne dobije potreban broj glasova,
procelnik ¢e za sljede¢u sjednicu Stru¢nog vije¢a predloziti novog predloZenika. Ako se ni
tada ne izvrSi izbor, procelnik Odjela imenovat ¢e vrsitelja duznosti zamjenika na rok od
jedne godine.

Clanak 22.

Zamjenik procelnika bira se na cetiri godine, a nakon isteka mandata ista osoba
moZe biti ponovo izabrana za zamjenika procelnika.

Clanak 23.

Zamjenik procelnika:

- predlaze procelniku plan sudjelovanja znanstvenika i istraZivata Odjela na
domacim i medunarodnim skupovima

- skrbi o znanstvenom i istrazivatkom radu znanstvenih novaka i suradnika, te
njihovom napredovanju

- skrbi o izdavanju dopunskih isprava o studiju,

- predlaze procelniku nabavku racunarske i druge opreme za znanstveno
istrazivacku djelatnost

- odgovoran je za provedbu i organizaciju Otvorenog dana Odjela

- odgovoran je za pitanja vezana uz organizaciju nastave

- obavljai druge zadace po nalogu procelnika



Clanak 24.

Zamjenik procelnika moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka razdoblja na koje je
izabran.

U postupku razrjeSenja zamjenika procelnika primjenjuju se odgovarajuce odredbe
ovoga Pravilnika o razrjeSenju procelnika. U slucaju razrjeSenja zamjenika procelnika,
procelnik imenuje vrsitelja duZnosti zamjenika procelnika za tu akademsku godinu.

I11. DJELATNOSTI ODJELA

Clanak 25.

Djelatnosti Odjela su:

- izvedba nastave na sveucilisnim preddiplomskim, diplomskim i poslijediplomskim
studijima u polju psihologije i drugim interdisciplinarnim podruéjima.

- sudjelovanje u izvedbi nastave iz nastavnih predmeta u srodnim podruéjima, na
sveucilisnim preddiplomskim, diplomskim i poslijediplomskim studijima

- ustrojavanje i izvedba sveuciliSne preddiplomske i diplomske nastave za stjecanje
stru¢nog naziva prvostupnik i magistar psihologije

- ustrojavanje i provodenje izdavacke, bibliote¢ne i informaticke djelatnosti za
potrebe nastave te znanstvenog i stru¢nog rada

- ustrojavanje i izvedba poslijediplomskih znanstvenih studija u znanstvenom polju
psihologije i/ili interdisciplinarnim podru¢jima.

- izvedba znanstveno-istrazivackih projekata u podru¢ju drustvenih znanosti, te
interdisciplinarnim podrucéjima,

- ustrojavanje, provodenje i unapredivanje razlic¢itih oblika stru¢nog rada, u podrudju
drustvenih znanosti, te interdisciplinarnim podruéjima.

IV. USTROJSTVO ODJELA

Clanak 26.

Ustrojbene jedinice Odjela jesu Laboratorij za eksperimentalnu psihologiju i
tajnistvo.

Laboratorij za eksperimentalnu psihologiju
Clanak 27.
Voditelja laboratorija predlaZe i imenuje Stru¢no vije¢e Odjela na dvije godine, a ista osoba

moZze ponovo biti izabrana za voditelja Laboratorija.

Voditelj laboratorija bira se iz redova sveuciliSnih nastavnika u znanstveno-nastavnim
zvanjima ili nastavnim zvanjima, stalno zaposlenih na Odjelu.



Tajnistvo
Clanak 28.

Tajnistvo Odjela je ustrojbena jedinica za obavljanje stru¢no administrativnih
poslova.
Radom TajniStva ravna tajnik kao izvr3no tijelo procelnika Odjela i stru¢nog vijeéa
Odjela te ostalih stru¢nih tijela Odjela.
Tajnistvo obavlja:
- kadrovske i opée poslove,
- -stru¢no-administrativne poslove vezane uz izvodenje sveulili¥ne
preddiplomske nastave i znanstvenoistrazivacku djelatnost Odjela,
- strucno-administrativne poslove oko izbora i reizbora nastavnika na
Odjelu,
- druge poslove potrebne za uspje$an rad Odjela utvrdene Pravilnikom i
drugim opéim aktima Odjela.
Popis i opis poslova radnih mjesta i uvjeta koje trebaju ispunjavati zaposlenici u
TajniStvu poblize se ureduje Pravilnikom o ustrojstvu radnih mijesta i poloZaja na
SveudiliStu u Zadru.

V. NASTAVNICI, SURADNICI I ZNANSTVENICI

Izbori u zvanja
Clanak 29.
Znanstvenu, nastavnu i visokostru¢nu djelatnost na Odjelu izvode nastavnici,

suradnici 1 znanstvenici, ¢ija se kvalificiranost utvrduje izborom u znanstveno-nastavna
nastavna, suradnicka, istrazivacka i znanstvena zvanja.

¥

Clanak 30.

Nastavnici se biraju u znanstveno-nastavna zvanja docenta, izvanrednog profesora,
redovitog profesora i redovitog profesora u trajnom zvanju, te u nastavna zvanja
predavaca i viSeg predavaca.

Suradni¢ka zvanja na Sveucilistu jesu asistent i poslijedoktorand ,

Znanstvena zvanja na SveuciliStu jesu znanstveni novak, znanstveni suradnik, vigi
znanstveni suradnik i znanstveni savjetnik.

Opéi uvjeti za izbor u pojedina zvanja utvrdeni su Zakonom; minimalne uvjete za
izbor propisuju znanstvena podruéna vije¢a Ministarstva znanosti, obrazovanja i porta (u
daljnjem tekstu - Ministarstvo) i Rektorski zbor, a posebni uvjeti mogu se donijeti
Statutom ili Pravilnikom Odjela.



Clanak 31.

U svakom pojedinatnom postupku izbora ili reizbora Stru¢no vijece Odjela, na
prijedlog proc¢elnika, a u skladu s Pravilnikom o ustrojstvu radnih mjesta i poloZaja na
Sveudili$tu u Zadru donosi odluku o popuni radnog mjesta i raspisivanju javnog natjecaja
te predlaZze stru¢no povjerenstvo za izbor u nastavno ili suradnic¢ko zvanje (dalje Stru¢no
povjerenstvo).

Stru¢no povjerenstvo razmatra prijave pristigle na natjecaj, utvrduje imena i broj
pristupnika te u skladu s uvjetima Sto ih propisuje Rektorski zbor i dodatnim uvjetima,
sastavlja izvjesce za svakog pristupnika. .

Misljenje da li predloZenik u postupku izbora ispunjava minimalne uvjete za izbor
u znanstveno-nastavno te nastavno zvanje stru¢nom vijecu koje provodi izbor daje
mati¢no povjerenstvo.

Nakon dobivenog pozitivnog misljenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka Strucno vijece
Odjela daje svoje miSljenje i upucuje izvjeS¢e ovlastenom stru¢nom vijecu Sveucilita na
prihvacanje i izbor.

Clanak 32.

Ovlasteno stru¢no vijece duzno je u roku od tri mjeseca dati trazeno misljenje.
Konaé&nu odluku o izboru predloZenika donosi ovlasteno stru¢no vijece Sveudilista.

Clanak 33.

Za stru¢nog suradnika na Odjelu moZe biti izabrana osoba sa zavr3enim
odgovaraju¢im diplomskim studijem i koja ispunjava uvjete postavljene za upis na
poslijediplomski-doktorski studij.

Struéni se suradnik bira za izvodenje strucnih poslova vezanih za znanstveno-
istrazivacki rad, sudjeluje u nastavi, izvodi posebne oblike vjeZbi na nastavnim
predmetima koje utvrdi Stru¢no vije¢e Odjela.

Clanak 34.

Postupak izbora predloZenika za suradni¢ko zvanje stru¢nog suradnika provodi
Struc¢no vije¢e Odjela, te predlaZe stru¢no povjerenstvo za izbor u suradnicko zvanje (dalje
Struéno povjerenstvo).

Stru¢no povjerenstvo razmatra prijave pristigle na natjecaj, sastavlja izvjesce za
svakog pristupnika, te predlaze izbor u suradnicko zvanje stru¢nog suradnika Stru¢nom
vije¢u Odjela, u roku dva mjeseca po isteku natjecaja.

Misljenje o izvjeScu strucnog povjerenstva o ispunjavanju uvjeta daje Strucno
vije¢e Odjela, koje i obavlja izbor predloZenika.

Clanak 35.

Struéno vijece Odjela moze povijeriti izvedbu dijela ili cijelog nastavnog predmeta
nastavniku ili znanstveniku ili stru¢njaku izvan Odjela kao i nastavniku iz drugog visokog
ucilista.

Izvedba dijela ili cijelog nastavnog predmeta moZze se povjeriti i nastavniku,
medunarodno priznatom znanstveniku ili vrhunskom stru¢njaku iz inozemstva.



Ukoliko osobe iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka nisu izabrane u znanstveno-nastavno,
nastavno odnosno suradnicko zvanje moze ih se izabrati u znanstveno-nastavno, nastavno
ili suradnicko zvanje po odredbama Zakona i ovog Pravilnika i dodijeliti im to zvanje kao
naslovno zvanje bez obveze sklapanja ugovora o radu.

Znanstveno-istrazivacki i visokostruéni rad
Clanak 36.

U interesu je Odjela da se nastavnici, suradnici i znanstvenici angaziraju u
znanstvenoistrazivackim i visokostru¢nim djelatnostima. Te se djelatnosti temelje na
nacelu akademske slobode, a ugovaraju se u obliku programa, projekata, analiza i
ekspertiza.

Clanak 37.

Nastavnici, suradnici i znanstvenici predlazu znanstveno-istraZzivacke i struéne
projekte izvan sustava znanosti Stru¢nom vije¢u Odjela. Kriterije prihvaéanja i kona¢ne
prosudbe takvih projekata odreduje Stru¢no vije¢e Odjela i ugovorni nalogodavatelj.

Ukoliko projekt iz stavka 1. ovog ¢lanka dobije suglasnost Stru¢nog vije¢a Odjela,
ugovor potpisuju voditelj projekta i narucitelj.

Clanak 38.

Odjel odobrava i podrzava stalni i profesionalni znanstveno-istrazivacki i
visokostruéni rad svojih nastavnika, suradnika i znanstvenika od opcéeg interesa te javno
predstavljanje i objavljivanje rezultata toga rada.

Nastavnici, suradnici i znanstvenici svojim radom ne smiju djelovati u suprotnosti
s interesom Odjela i Sveucilista.

Clanak 39.

Clanovima Odjela se smatraju stalno, privremeno i/ili povremeno zaposleni
nastavnici, znanstvenici, suradnici i gostujuéi znanstvenici, nastavnici i suradnici.

Sudjelovanje u radu Odjela i rad zaposlenika zaposlenih na odjelima i drugim
ustrojbenim jedinicama Sveucilista te zaposlenika zaposlenih izvan Sveudilista moZe se
predvidjeti Pravilnikom o ustrojstvu radnih mjesta Odjela.

Zaposlenik angaziran na Odjelu zadrzava svoj status na visokom udilistu ili
ustanovi u kojoj je stalno zaposlen.

Povremeno ili privremeno zapoS$ljavanje i dopunski rad na Odjelu odobrava
prolelnik uz suglasnost Stru¢nog vijec¢a Odjela.

Spomenuti oblici zapoSljavanja mogu biti u punom radnom vremenu ili dijelom
radnog vremena, a traju tijekom vremena na koje je potpisan ugovor.



VI. STUDIJI

Ustroj i izvedba studija
Clanak 40.

Odjel izvodi sveuciliSne preddiplomske, diplomske, integrirane, te
poslijediplomske studije u znanstvenom polju psihologije za stjecanje stru¢nih naziva
odredenih programima studija.

Clanak 41.

Odjel moze sudjelovati u izvedbi nastave i na drugim sveuciliSnim
preddiplomskim, diplomskim i poslijediplomskim studijima koji su ustrojeni i izvode se na
Sveucilistu.

Clanak 42.

Odjel mozZe ustrojiti nove studije u polju psihologije ili interdisciplinarne studije.
Prijedlog za ustroj novih studija podnosi Stru¢no vijece Odjela Senatu, koji uz pribavljeno
misljenje o nastavnom programu Nacionalnog vije¢a za visoko obrazovanje i suglasnost
Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta donosi Odluku o ustroju sveuciliSnog studija i
ovlas¢uje Odjel za ustroj i izvodenje studija.

Clanak 43.

Preddiplomski i diplomski studiji ustrojavaju se obveznim i izbornim predmetima.
Programom ovih studija utvrduje se popis izbornih predmeta koji se nude studentima
psihologije i drugih studijskih grupa. Popis izbornih kolegija je podlozan promjeni i
definira se najkasnije do pocetka akademske godine u kojoj se predmeti nude.

Clanak 44.

Poslijediplomski znanstveni studij ustrojava se u pravilu s obveznim i izbornim
kolegijima, po bodovnom sustavu, kao studij za stjecanje doktorata znanosti.

Ukupne obveze studenata poslijediplomskih znanstvenih studija koji ustrojavaju i
izvode na Odjelu utvrduje se nastavnim planom i programom studija, te Pravilnikom o
poslijediplomskim studijima.

Clanak 45.
Nastava na preddiplomskom i diplomskom studiju ustrojava se po semestrima.

Nastava na poslijediplomskom studiju moZe se ustrojiti po akademskim godinama
ili po semestrima, a u skladu s programom poslijediplomskih studija.
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Uvjeti za upis na studij
Clanak 46.

Sveucilisni preddiplomski studij psihologije moZe upisati osoba sa zavrenom
srednjom Skolom u trajanju od najmanje Cetiri godine i koja ispunjava uvjete regulirane
Pravilnikom o studiranju i Programom preddiplomskog studija psihologije, te iznimno
odlukom Stru¢nog vijeca Odjela.

Sveudilisni diplomski studij psihologije moZe upisati osoba koja se prijavila na
natjecaj za upis na diplomski studij psihologije i koja ispunjava uvjete za upis predvidene
Programom diplomskog studija psihologije te iznimno odlukom Struénog vije¢a Odjela.

Sveucilidni integrirani studij psihologije moZe upisati osoba koja se prijavila na
natjecaj za upis na integrirani studij psihologije i koja ispunjava uvjete za upis predvidene
Programom integriranog studija psihologije te iznimno odlukom Stru¢nog vije¢a Odjela.

Strani drZavljani/ke prilikom upisa imaju jednaka prava i uvjete kao i hrvatski
drZavljani/ke uz obvezu placanja studija na naéin odreden zakonom i opéim aktom
Sveucilista odnosno njegova odjela.

Clanak 47.

Sveucilidni poslijediplomski studij psihologije ili interdisciplinarni studij moze
upisati osoba koja se prijavila na natjetaj za upis na poslijediplomski studij i koja
ispunjava uvjete za upis predvidene Programima tih poslijediplomskih studija.

Trajanje studija

Clanak 48.

Sveucili$ni preddiplomski studij traje u pravilu $est semestara.

Diplomski studij traje u pravilu ¢etiri semestra.

Integrirani studij psihologije traje u pravilu deset semestara.

Trajanje poslijediplomskog studija odredeno je Programom poslijediplomskog
studija.

Za osobu koja je stekla akademski stupanj magistra znanosti studij za stjecanje
akademskog stupnja doktora znanosti iz istog znanstvenog podrudja traje najmanje
godinu dana.

Ustrojstvo i na€in izvedbe studija
Clanak 49,

Preddiplomski, diplomski, integrirani te poslijediplomski studiji ustrojavaju se i
izvode kao redoviti ili izvanredni studiji prema studijskom programu.

Kod utvrdivanja studijskog programa Odjel ¢e se osobito brinuti da studij bude:

- suvremen,

- usporediv sa srodnim programima na sveudilitima ¢ija je kvaliteta ovjerena
prema standardima Europske udruge za osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju
(ENQA).
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Clanak 50.

Studijski program sadrZi:

- opiszvanja,

- strucni naziv koji se sti¢e zavrietkom studija,

- nositelja studija,

- trajanje studija,

- uvjete upisa na studij,

- mjesto izvodenja studijskog programa;

- podatke o prostoru i opremi;

- popis svih nastavnika i suradnika koji izvode studij;

- troskove studija po studentu;

- optimalan broj upisanih studenata s obzirom na prostor, opremu i broj
nastavnika.

- skojim je nastavnim programom u inozemstvu program studija usporediv, u
cjelini i po predmetima,

- popisisadrzaj obveznih i izbornih predmeta (broj sati potreban za njihovu
izvedbu, nacin izvodenja nastave, obveznu literaturu i literaturu koja se
preporucuje),

- broj ECTS bodova predmeta u bodovnom sustavu,

- optimalan broj upisanih studenata s obzirom na prostor, opremu i broj
nastavnika,

- popis predmeta i broj sati koje student moZe izabrati s drugih sveucili$nih
odnosno strucnih studija;

- popis predmeta koji se nude studentima drugih studija,

- popis predmeta koji se mogu izvoditi na stranom jeziku,

- redoslijed upisa, izvedbe i polaganja predmeta studija,

- uvjete pod kojima student koji je prekinuo studij ili je izgubio pravo
studiranja na jednom studijskom programu moze nastaviti studij;

- uvjete i nacin studiranja (uvjete upisa studenta u sljedeci semestar, cdnosno
sljedecu godinu studija, te uvjete upisa pojedinog predmeta ili grupe
predmeta) .

- nadin pracenja kvalitete i uspjesnosti izvedbe programa svakoga kolegija i
studija u cjelini te nacin sudjelovanja studenata u ocjenjivanju nastavnog
programa svakoga kolegija i njegova izvodenja.

- kriterije i uvjete prijenosa ECTS bodova

- uvjete nastavka studija u slucaju prekida studija ili gubljenja prava na
studiranje

- nacin zavr$etka studija,

Clanak 51.

Pored elemenata iz <¢lanka 50. ovoga Pravilnika studijski program
poslijediplomskog znanstvenog studija sadrzavat ¢e i druge elemente predvidene
Pravilnikom o poslijediplomskim studijima.

Individualni program studija oblikuje student u dogovoru s mentorom, uz
odobrenje Vijeca poslijediplomskog studija.



Clanak 52.

Redom predavanja se ureduje:
- popis predmeta/kolegija
- nastavnici i suradnici koji ¢e nositelji,

Izvedbenim planom kolegija utvrduju se:

a) nastavnici i suradnici koji ¢e biti nositelji i koji ¢e izvoditi nastavu prema

studijskom programu;

b) mjesto izvodenja nastave;

c) pocetakizavrSetak te satnica izvodenja nastave;

d) oblici nastave (predavanja, seminari, vjeZbe, konzultacije, terenska nastava,

e) pracenje i kontrola usvojenog znanja i provjere znanja;

f) nadin polaganja ispita, ispitni rokovi;

g) popis literature za studij i polaganje ispita;

h) mogucnost izvodenja nastave na stranom jeziku;

i) ostale vazne ¢injenice za uspjesno izvodenje nastave.
Izvedbeni plan nastave objavljuje se prije pofetka nastave u pojedinom semestru i
dostupan je javnosti. Izvedbeni plan nastave obvezno se objavljuje na sluzbenoj
internetskoj stranici Sveucilista.

Clanak 53.

Nastava na redovitom preddiplomskom, diplomskom, odnosno integriranom
studiju izvodi se tijekom petnaest tjedana u semestru.

Ukupne obveze redovitih studenta na sveucdiliSnom preddiplomskom studiju su
definirane Programom preddiplomskog studija.

Ukupne obveze redovitih studenta na sveucilisnom diplomskom studiju su
definirane Programom diplomskog studija.

Ukupne obveze redovitih studenta na sveuciliSnom integriranom studiju su
definirane Programom integriranog studija.

Nastava i izvannastavne djelatnosti studenta iz tjelesne i zdravstvene kulture
ustrojavaju se i izvode izvan satnice utvrdene u stavku 2. ovoga ¢lanka.

Ukupne obveze studenata poslijediplomskih studija ureduju se nastavnim
programom poslijediplomskog studija.

Clanak 54.
Studijske programe donosi Senat na prijedlog Stru¢nog vijeca Odjela.
Red predavanja za sveucili$ni preddiplomski, diplomski, odnosno integrirani studij
za svaki semestar donosi Stru¢no vijece Odjela.
Clanak 55.
Akademska godina pocinje 1. listopada tekuce, a zavr$ava 30. rujna sljedece
kalendarske godine.

Nastava ne moZe trajati dulje od dva semestra i odvija se tijekom zimskog i ljetnog
semestra.
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Clanak 56.

Odjel i njegove partnerske institucije mogu organizirati ljetne Skole. ECTS bodovi
steceni na ljetnim Skolama upisuju se u dopunsku ispravu o studiju i mogu se pridjeljivati
u svrhu stjecanja uvjeta za zavrSetak studija, ako ih prizna odjelni ECTS koordinator.

Studentima koji su razdoblje studija proveli/e na drugim sveuciliStima, u okviru
programa mobilnosti, stetene ECTS bodove priznaje odjelni ECTS koordinator, u skladu s
ugovorom o ucenju.

Ispiti
Clanak 57.

Znanje studenta kontinuirano se provjerava i ocjenjuje tijekom semestra, a
konacna se ocjena utvrduje na ispitu.

Nastavnik moze uskratiti studentu potpis, a time i pravo izlaska na ispit ukoliko je
student izostao vise od 30% nastavnih sati (odnosno 50% kada se izvodi koncentrirana
nastava) i/ili nije izvrsio obaveze predvidene izvedbenim planom predmeta/kolegija.

Nacin provodenja ispita za svaki predmet je definiran u okviru nastavnog plana
preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija, te izvedbenim planom pojedinog
kolegija.

Ispitu moZe pristupiti student koji je udovoljio svim, studijskim programom i
izvedbenim planom propisanim nastavnim obvezama, a u skladu s Pravilnikom o
studiranju Odjela za psihologiju.

Pravo uvida u evidenciju o rezultatima ispita ima osoba koja za to dokaZze pravni
interes.

Clanak 58.
Ispiti mogu biti usmeni, pismeni i prakti¢ni. Prakti¢ni dio ispita moze se obaviti
samostalno.
Cjelokupni ispit mora se zavrsiti u roku od pet dana.
Ispiti su javni i student ima pravo, ako polaZe usmeno zahtijevati nazo¢nost
javnosti.
Clanak 59.
Ispitni rokovi, na¢in polaganja ispita, uspjeh na ispitu, prava i obaveze studenata

vezane za ispite, broj izlazaka na ispit i uvjeti upisa u slijede¢i semestar su regulirani
Pravilnikom o studiranju Odjela za psihologiju, te definirani izvedbenim planom kolegija.

Zavrsetak studija
Clanak 60.

Preddiplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita i izvrSavanjem ostalih
studijskih obveza, te izradbom zavrsSnog rada i/ili polaganjem zavrsnog ispita.
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Diplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita i izvrSavanjem ostalih studijskih
obveza te izradbom i obranom diplomskog rada, odnosno diplomskim ispitom.

Clanak 61.

Mentore i teme s priloZenim sinopsisima diplomskih radova na prijedlog
kandidata odobrava Stru¢no vijece Odjela do kraja kalendarske godine u kojoj student
upisuje programske obveze iz IIl. semestra diplomskog studija.

Strucno vijece Odjela odreduje najve¢i mogu¢i broj diplomskih radnji koje moze
prihvatiti pojedini mentor tijekom jedne akademske godine.

Zavr3ni rad i zavr3ni ispit, te diplomski rad i diplomski ispit su javni i polazu se
pred ispitnim povjerenstvom.

Ispitno povjerenstvo za ocjenu zavrSnog rada i ispita, te diplomskog rada i
diplomskog ispita imenuje Stru¢no vije¢e Odjela. Mentor predlaze dva ¢lana, a Struc¢no
vijece jednog ¢lana ispitnog povjerenstva. Pri tome mentor ne moze biti predsjednik
Povjerenstva.

Zvanje nastavnika koji mogu biti ¢lanovi ispitnog povjerenstva iz stavka 3. ovog
¢lanka, odredeno je Pravilnikom o obrani zavrinih radova i Pravilnikom o obrani
diplomskih radova.

Clanak 62.

Poslijediplomski znanstveni studij zavrSava izradbom i obranom znanstvenog
doktorskog rada (disertacije).

VII. STUDENTI

Clanak 63.

Obveze i prava studenata/ica definirane su Pravilnikom o studiranju Odjela za
psihologiju i SveuéiliSta u Zadru.

Status studenta stjeCe se upisom na redoviti studij, a dokazuje se indeksom.
Redoviti student studira na redovitom studiju, uz potporu Ministarstva ili sam plaéa studij.

Clanak 64.

Odluku o upisu na sveuciliSne preddiplomske i diplomske studije koje ustrojava i
izvodi Odjel donosi Senat u skladu s kapacitetom koji ureduje Stru¢no vijeée Odjela, a uz
suglasnost Ministarstva.

Odlukom o upisu ureduje se za svaki studij broj redovitih studenata koji studiraju
uz potporu Ministarstva i broj redovitih studenata koji sami placaju svoj studij.
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Clanak 65.

Izbor izmedu pristupnika ureduje se Pravilnikom o studiranju i Pravilnikom o
razredbenom postupku.

Clanak 66.

Izrazito uspje$nim studentima moZe se, uz odredene uvjete, odobriti zavrsavanje
studija u vremenu kracem od propisanog trajanja studija.

Izrazito uspjeSnim studentom smatra se student koji je poloZio sve ispite iz niZe
godine studija u ljetnom i jesenskom roku s prosje¢nom ocjenom ne manjom od 4,5.

Opseg i nacin ostvarivanja prava na ubrzani studij iz ovoga ¢lanka utvrduje se
Pravilnikom o studiranju.

Clanak 67.

Protiv studenta koji se ne pridrZzava odredbi zakona i op¢ih akata Sveucilista moZe
se pokrenuti stegovni postupak.

Stegovni postupak provodi se na Odjelu prema odredbama Pravilnika o stegovnoj
odgovornosti studenata.

Radi zaStite prava studenata u stegovnom postupku moze sudjelovati studentski
pravobranitelj.

Clanak 68.

Obveze redovitog studenta miruju:
- za vrijeme sluzenja vojnog roka,
- za vrijeme trudnoce studentice i do godine dana starosti djeteta,
- teze bolesti u tijeku akademske godine u neprekidnom trajanju od 90 dana,
- teZe bolesti u vrijeme ljetnog i jesenskog ispitnog roka u trajanju od 60 dana s
prekidima,
- izvrSavanja vojnih obveza (vojne vjezbe i sl) u tijeku akademske godine u
neprekidnom trajanju od 60 dana,
- u ostalim opravdanim slu¢ajevima.
Studentima iz ovoga ¢lanka ukupno trajanje studiranja iz ¢lanka 78. ovog
Pravilnika produZzava se za vrijeme mirovanja obveza redovitog studenta.
Pravo polaganja ispita u vrijeme mirovanja obveza imaju redoviti studenti
navedeni u stavku 1. ovog ¢lanka.
Odluku o tome donosi Stru¢no vijece.

Clanak 69.

Izbore za studentske predstavnike za Stru¢no vijece Odjela raspisuje procelnik.

Izbori se provode krajem listopada teku¢e akademske godine.

Izbori se provode po izbornim jedinicama. Izbornu jedinicu Cine svi upisani
studenti pojedine godine studija psihologije.

Izbori se provode u skladu sa Zakonom o studentskim organizacijama i ovim
Pravilnikom.
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Clanak 70.

Studentski predstavnici ravnopravno sudjeluju s ostalim ¢lanovima Stru¢nog
vijeca Odjela u radu Stru¢nog vijeca u svim odlukama koje se ti¢u studenata.

Clanak 71.

Tajnistvo Odjela vodi popis o studentima.
Obvezatan popis, njegov sadrzaj i oblik propisuje Ministar.

VIII. JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA

Javnost rada
Clanak 72.

Rad Odjela je javan.

Odjel je obvezan istinito i na vrijeme obavjestavati javnost o obavljanju svoje
djelatnosti.

Javnost se obavjeStava sredstvima javnog priopéenja, izdavanjem posebnih
publikacija, oglasavanjem na oglasnim plo¢ama i sl. Odjela i njegovih ustrojbenih jedinica.

Poslovna tajna
Clanak 73.

Poslovnom tajnom drZe se podatci koje procelnik proglasi poslovnom tajnom, kao i
podatci koji se odnose na mjere i nacin postupanja u izvanrednim okolnostima, na obranu,
te podatci koje nadlezna drzavna tijela proglase povjerljivim.

Odjel je obvezan ¢uvati podatke koji se smatraju poslovhom tajnom, o ¢emu
neposredno brine procelnik.
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IX. OPCI AKTI ODJELA

Clanak 74.

Ovaj Pravilnik temeljni je akt Odjela za psihologiju.

Pravilnik Odjela donosi njegov Procelnik na prijedlog Stru¢nog vijeca Odjela.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na istovjetan nafin na koji je Pravilnik
donesen.

Clanak 75.

Opée akte Odjela donose procelnik i Stru¢no vijete Odjela u okviru svojih
nadleznosti.

Clanak 76.

Procelnik donosi na temelju prijedloga i suglasnosti Stru¢nog vijec¢a Odjela:
- Pravilnik Odjela;
- Poslovnik o radu Stru¢nog vije¢a Odjela;
- Pravilnik o studiranju;
- Pravilnik o razredbenom postupku;
- Pravilnik o diplomskoj radnji;
- Pravilnik o sustavu osiguranja kvalitete Odjela za psihologiju;
- Poslovnik o radu povjerenstva za kvalitetu Odjela za psihologiju;
- Priruc¢nik za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete Odjela za psihologiju
SveuciliSta u Zadru

Stru¢no vije¢e donosi i druge opée akte kojima se propisuju pitanja nastave,
znanosti i stru¢ne djelatnosti Odjela.
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X. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREBE

Clanak 77.

Procelnik odjela i stru¢no vije¢e donijet ¢e opée akte utvrdene u ¢lanku 80. ovoga
Pravilnika u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu Pravilnika, ukoliko Zakonom
nije utvrden drugi rok.

Do donosenja opcih akata iz prethodnog stavka primjenjivat ¢e se postojeci opéi
akti, odluke rektora i Senata, osim odredaba koje su u suprotnosti s ovim Pravilnikom i
Zakonom.

Clanak 78.

Temeljem dopusnice Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta za nove studijske
programe, Odjel za psihologiju sudjeluje u izvedbi preddiplomskog sveuciliSnog studija
psihologije, te diplomskog sveucili$nog studija psihologije.

Clanak 79.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana objave na oglasnoj ploci Odjela za psihologiju.

Zadar, 13. listopad

Ur. broj: 248 -1~ #3-44 /1? -3
unsa’ ge2-o4)i7 a8/ U

20



