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Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)”

Naziv kolegija PRAKTIKUM IZ PSIHODIJAGNOSTIKE agl;:tld. 2020./2021.
Naziv studija DIPLOMSKI STUDIJ PSIHOLOGIJE ECTS 4
Sastavnica
Razina studija 0 preddiplomski diplomski Ointegrirani Oposlijediplomski
.. jednopredmetni o . o
Vrsta studija . Osveucilisni Ostruéni Ospecijalisticki
[J dvopredmetni
Godina studija 1. 2. 0s3. 04. 5.
[ zimski 0L OIL Ol Q. av.
Semestar ljetni
O VL OVIL OVIIL O IX. X.
obvezni i i i i i koii i i&
STatuakoleniia roloat O 1zb0.r.n1 Oizborni .kolegu k.0_|1 s§ nudi Nastavnlclf.e ODA [0 NE
gl kolegij studentima drugih odjela kompetencije
Optereéenje L | P10 | S| 4| V| Mreme s tranice kolegija u sustavu za e-ufenje | O0ODA [0 NE
M]esto 1 vrijeme Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | hrvatski
izvodenja nastave
Pocetak nastave 22.02.2021. Zavrsetak nastave | 4.06.2021.

Preduvjeti za upis
kolegija

Nositelj kolegija

ANITA VULIC-PRTORIC

E-mail

avulic@unizd.hr

| Konzultacije | Srijedom od 10 do 12h

Izvodac kolegija

E-mail | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju

E-mail | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju

E-mail | Konzultacije |

predavanja d seminart 1 vjezbe Oe-ucenje terenska

Vrste izvodenja radionice nastava
nastave dsaacrinostalm rlilrr:;;tlmedual Olaboratorij mentorski rad | Costalo

Ishodi uéenja kolegija

Nakon odslusanog kolegija i poloZenog ispita, studenti bi trebali znati provesti
psihodijagnosticki postupak, tj. planirati i izabrati metode psiholoske procjene
za pojedine klinicke sluc¢ajeve. Takoder bi trebali znati napraviti interpretaciju
dobivenih rezultata i sazeti dobivene nalaze u Nalaz i mi§ljenje psihologa.

Ishodi uc¢enja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

Nacini praéenja
studenata

pohadanje [ priprema za domace [J kontinuirana e
, . U istrazivanje

nastave nastavu zadade evaluacija

prakti¢ni rad r?d eksperimentalni. | izlaganje U projekt U] seminar

J kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit [ ostalo:

* e ve o . . . PP . % . . Ve Ve e v .
Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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Uvjeti pristupanja
ispitu

Uvjete pristupanja ispitu studenti stje€u redovitim pohadanjem nastave (minimum 70% nazo¢nosti
na predavanjima i 100% nazocnosti na vjezbama), te obavljanjem svih zada¢a u dogovoru s
predmetnim nastavnikom.

Ispitni rokovi

OJ zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

10.124. 06.2021. 16.130.09.2021.

Opis kolegija

U okviru ovog kolegija studenti se upoznaju s metodama psiholoske procjene i psihodijagnostike.
Tijekom predavanja upoznaju se sa metodama procjene inteligencije, ranog razvoja, li¢nosti,
simptoma psihopatologije i sl., te uée interpretaciju dobivenih rezultata i pisanje nalaza i misljenja
psihologa. Uz nadzor mentora uvjezbavaju osnovne tehnike klini¢ke procjene u grupnom i
individualnom radu s klijentima, sudjeluju u psihodijagnostic¢koj procjeni djece, adolescenata i
odraslih osoba. Takoder provode interpretaciju dobivenih rezultata te ih objedinjuju u Psihologijski
nalaz i misljenje.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

e Uvod u psihodijagnostiku

e Intervju, Metode opazanja i procjene ponasanja
e  Upitnici za procjenu simptoma psihopatologije
e  Projektivne tehnike

e  Razvojni testovi

e  Testovi sposobnosti

e  Neuropsihologijski testovi

Obvezna literatura

e  Hartley J., Branthwaite A. (2002) Psiholog u praksi, Jastrebarsko: Naklada Slap.

e Vuli¢-Prtori¢ A. (2018) Intervju za dijagnostiku poremecaja u djetinjstvu i adolescenciji.
Sveuciliste u Zadru.

e Jackson C. (2000) Psihologijsko testiranje, Jastrebarsko: Naklada Slap

e Nietzel M.T., Bernstein D.A., Milich R. (2002) Uvod u klinicku psihologiju, Jastrebarsko:
Naklada Slap

Dodatna literatura

e Davison G.C., Neale J.M. (1999) Psihologija abnormalnog dozivaljavanja i ponasanja,
Jastrebarsko: Naklada Slap.

e APA (2013) DSM-5, Jastrebarsko: Naklada Slap.

e Ani¢ N. (ur) Praktikum iz bihevior terapije 1. (1984), II. (1985), III. (1990), Zagreb:

Drustvo psihologa Hrvatske.

Weiner 1.B. (1976) Clinical Methods in Psychology, New York: Wiley & Sons.

Breakwell G.M. (2002) Vjestine vodenja intervjua, Jastrebarsko: Naklada Slap.

Gali¢ S. (2001) Neuropsihologijska procjena, Jastrebarsko: Naklada Slap.

Svjetska zdravstvena organizacija (2003) ViSeosna klasifikacija psihijatrijskih poremecaja

u djece i adolescenata, Jastrebarsko: Naklada Slap

e  Weiner .B. (1976) Clinical Methods in Psychology, New York: Wiley & Sons.

Mrezni izvori

Razli¢ite baze podataka i ¢asopisi iz podrucja psihoterapijskih intervencija

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

L] zavr$ni O] zavr$ni O pismeni i usmeni

zavrsni ispit

prakti¢ni rad i
zavrsni ispit

pismeni ispit usmeni ispit

L] samo - IfOI.OkVUV/ . .D . - se‘mmatslg [J prakti¢ni O] drugi
.. , zadaca i zavr$ni seminarski rad 1 zavrSni ..
kolokvij/zadace . L rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrs$ne ocjene (%)

Konacna ocjena formira se na temelju slijedecih pokazatelja:
e  prisustvovanje i aktivnosti tijekom nastave i konzultacija — 20%

Ocjenjivanje
/upisati postotak ili
broj bodova za
elemente koji se
ocjenjuju/

e uspjeh na pismenom i usmenom dijelu ispita — 80%
<50 % nedovoljan (1)
50-65 % dovoljan (2)
66-75 % dobar (3)
76-85 % vrlo dobar (4)
>86 % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

[J studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

[J interna evaluacija nastave

tematske sjednice stru¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
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[ ostalo

Napomena / Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti 1 visokom obrazovanju, ,,od studenta se
ocekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se
ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/¢lanica sveucili$ne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti€nog ponasanja rezultirat ¢e negativnhom ocjenom u kolegiju bez mogucnosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.
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. . C akad.

Naziv kolegija Marketing i istrazivanje trzista - 2020./2021.
Naziv studija Diplomski studij psihologije ECTS 3
Sastavnica Odjel za psihologiju
Razina studija [ preddiplomski diplomski Ointegrirani Oposlijediplomski
Vrsta studija jednopredmetni sveutilisni Ostruéni Ospecijalisticki

[J dvopredmetni
Godina studija Or. 2. 3. 01 4. 5.

Ozimski OL O O1II. arv. av.
Semestar lietni

Jetni O VL OVIL OVIIL OIX. X.
- - izborni Oizborni kolegij koji se nudi Nastavnicke
Status kolegija obvezni . ) R .. | ODA X NE
I, kolegij studentima drugih odjela kompetencije

kolegij

Ui 11 P| 1S |1 \% MreZne stranice k?leglja u sustavu za e- DA I NE
ucenje
Utorak 9-11 INFO (2P)
Mjesto i vrijeme Utorak 11-1 INFO (1V) . . . . . A
izvodenja nastave Cetvrtak 9-10 SK-007 (1S) Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | Hrvatski
ili online

Pocetak nastave

/23. veljage 2021./ |

ZavrSetak nastave

/03. lipnja 2021./

Preduvjeti za upis
kolegija

Nema

Nositelj kolegija

Prof.dr.sc. Ljiljana Gregov

E-mail

ligregov@gmail.com

‘ Konzultacije | Utorak 12-14

Izvodac kolegija

Prof.dr.sc. Ljiljana Gregov

E-mail |jgregov@gmai|_com ‘ Konzultacije |
Suradnik na kolegiju | Doc.dr.sc. Ana Simuni¢
E-mail | Asimunic37@gmail.com ‘ Konzultacije |
Suradnik na kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. . seminari i . .. Oterenska
predavanj . vjezbe Oe-ucenje
. . a radionice nastava
Vrste izvodenja
nastave O . L
samostalni E::;;lmedu at Olaboratorij Olmentorski rad Oostalo
zadaci

Ishodi uéenja kolegija

Nakon odsluSanog kolegija i poloZenog ispita, studenti bi trebali:

Razumijeti i znati primjenjivost metoda i tehnika istraZivanja trZista
Znati planirati i upravljati provedbom marketindkog istrazivanja
razumieti odnos nekih individualnih karakteristika i psiholo$kih
procesa na potroSacko ponasanje i njihove primjene u planiranju i
razvoju marketinskih strategija

* e ve o . . . PP . % . . Ve Ve e v .
Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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razumieti vaznost nekih socijalnih procesa za planiranje i razvoj
marketinskih strategija

znati povezati glavne determinante potro$ackog ponaSanja i poslije
kupovnog vrednovanja s buducim potroSackim ponasanjem

Ishodi uc¢enja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

Nakon odslu$anog kolegija i polozenog ispita, studenti bi trebali:

primijeniti znanja i vjestine za ucinkovito rjeSavanje struénih
problema na primjerenoj eti¢koj i profesionalnoj razini

planirati, organizirati i evaluirati odgovarajuce psiholoke
intervencije

koristiti adekvatne postupke procjene pojedinaca, grupa i
organizacija za odredene svrhe (markettinske)

oblikovati stru¢ne izvjeStaje (o procjeni, intervenciji, evaluacijii sl.)
na kvalitetan i situaciji primjeren nacin

profesionalno komunicirati s klijentima, te s drugim ¢lanovima
strucnih ili interdisciplinarnih timova

X L.
. U priprema za 1 domace ] kontinuirana L
pohadanje ; .. istrazivanje
nastavu zadace evaluacija
nastave
Nacini pracenja
studenata prakti¢ni L] eksperimentalni rad U] izlaganje L] projekt L] seminar
rad
. :
Kolokvii(i) X pismeni ispit X usmeni ispit [J ostalo
Uvijeti pristupanja - Redovito pohadanje predavanja i seminara (u skladu s Pravilnikom o studiju i
ispitu studiranju)

- obavljeni svi zadaci u okviru seminara i vjezbi (ako student nije proveo istrazivanje i
predao izvjestaj o istom, ne moze pristupiti ispitu)

- ako student nije zadovoljio na kolokvijima ili nije iziSao na kolokvij ili nije zadovoljan
ocjenom iz kolokvija, pismeni ispit nakon odsluSanog kolegija moze zamijeniti kolokvije

Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih S . . .

rokova 16. lipnja i 07. srpnja 2021. 09. rujna i 23. rujna 2021.

Opis kolegija Cilj ovog kolegija je nauiti studente kako psihologijski principi i zakonitosti mogu
objasniti potroSacko ponasanje, te kako primijeniti psihologijska znanja u marketingu.

Sadrzaj kolegija Priroda i karakteristike istraZivanja trzista

(nastavne teme)

Planiranje istraZivanja trzista

Tehnike i metode istraZivanja trzista

Uvod u psihologiju potroSackog pona$anja

Odnos marketinga i psihologije

Unutarnje odrednice potroSackog ponasanja (percepcija, uenje, paméenje)
Unutarnje odrednice potroSackog ponaSanja (motivacija, licnost)

Unutarnje odrednice potroSackog pona$anja (zivotni stilovi, stavovi)
Kulturalne odrednice potroSackog ponasanja

Grupni i situacijski utjecaji na potro$acko ponasanje

Modeli potro$ackog ponasanja
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Segmentiranje, ciljanje i pozicioniranje
Komunikacijski procesi
Novija istrazivanja iz psihologije potroSackog ponaSanja

Kolegij ukljuuje provodenje jednog Sireg (laboratorijskog ili terenskog) istrazivanja iz
podrudja marketinga,. Sto je zadatak svakog pojedinog studenta (ili ako je zahtjevnije
istrazivanje dvoje studenata zajedno rade na istrazivanju). Ukupna satnica predvidenih
vjezbi pokrivena je provodenjem istrazivanja, dok satnica predvidena za seminare je
dostatna za prou¢avanie literature na podrudju istraZivanja (Uvod i diskusija) potrebne za
pisanje izvjestaja o provedenom istraZivanju.

Obvezna literatura

Milas, G. (2007). Psihologija marketinga, Target d.o.o., Zagreb.
Foxall, G. R., Goldsmith, R. E., Brown, S. (2007). Psihologija potroSnje u marketingu,
Naklada Slap, Jastrebarsko.

Dodatna literatura

Krugman, E. P. (2008). Consumer behavior and advertising involvement, Rotledge,
London.

Smith, S. M. & Albaum, G. S. (2012). Basic Marketing Research: Volume 1, Qualtrics
Labs, Inc., (free download http://cloudfront.qualtrics.com/q1/wp-
content/uploads/2012/02/BasicMarketingResearch.pdf)

MreZni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

U] zavr$ni zavr$ni L] pismeni i usmeni O prakti¢ni rad i
pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit zavrsni ispit
[J samo kolokvij / O seminarski o .
I L. JV . . . i L. prakti¢ni U drugi
kolokvij/zada | zadacaizavr$ni | seminarski rad i zavr$ni L
, o L rad oblici
ce ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

Ukupna ocjena iz kolegija se formira po principu 20% ocjena na pismenom ispitu ili
prosjecna ocjena iz kolokvija, 30% ocjena iz usmenog ispita seminara i 50% ocjena iz
seminara.

Ocjenjivanje

/upisati postotak ili broj
bodova za elemente koji
se ocjenjuju/

<60% % nedovoljan (1)
60-70% | % dovoljan (2)
71-80% | % dobar (3)
81-90% | % vrlo dobar (4)

>91% | % izvrstan (5)

Nacin pracenja

X studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

kvalitete studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
U] interna evaluacija nastave
O tematske sjednice stru¢nih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
[J ostalo

Napomena / Ostalo Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se

ocekuje da posteno i etino ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da
se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveucilista u Zadru, od studenata se o¢ekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i
akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se
ne ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slu¢ajevima kada je to izrijekom
dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u
vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita®.
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Svi oblici neeti€nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slu¢aju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim
stilom.
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q aq . . . . akad.

Naziv kolegija Psihologijsko savjetovanje . dd 2020./2021.
Naziv studija Diplomski sveucili$ni studij psihologije ECTS 4
Sastavnica QOdjel za psihologiju
Razina studija 0 preddiplomski diplomski Ointegrirani Oposlijediplomski

jed dmetni
Vrsta studija Jecnopre me.m sveudilisni Ostruéni Ospecijalisticki

[J dvopredmetni
Godina studija 1. 2. 0s3. 4. X 5.

Ozimski UL [11. O v, av.
Semestar letni

jetnt O VL OVIL O VIIL OIX. X.
. obvezni 0] izborni [J izborni kolegij koji se nudi Nastavnicke

Status kolegija kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije LDA X NE
Opterecenje 1 ‘ P ‘ 1 | S ‘ | V | MrezZne stranice kolegija u sustavu za e-ufenje DA LI NE
Mjesto i vrijeme SK-223 12-14 Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | HR
izvodenja nastave
Pocetak nastave /25.2.2021./ ZavrSetak nastave | /3.6.2021./

Preduvjeti za upis
kolegija

Nositelj kolegija

Izv. prof. dr. sc. Marina Neki¢

E-mail

marina@unizd.hr

| Konzultacije | Cetvrtkom od 10 do 12

Izvodacd kolegija

Izv. prof. dr. sc. Marina Neki¢

E-mail | marina@unizd.hr | Konzultacije | Cetvrtkom od 10 do 12
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. X inari i X
predavanja d?e“?‘“a“ ' Ovjezbe Oe-ucenje terenska
Vrste izvodenja radionice nastava
nastave i iia i
samostalni zadaci Dm}lltlmedual Olaboratorij Omentorski rad Oostalo
mreza

Ishodi ucenja kolegija

Studenti ¢e mo¢i imenovati, definirati i objasniti temeljne pojmove vezane
uz psihologijsko savjetovanje.

Znat ¢e objasniti osnovne sli¢nosti i razlike izmedu psihologije savjetovanja
i ostalih srodnih podrucja kao i drugih oblika psiholoske pomo¢i.

Mod¢i ¢e nabrojati, opisati i definirati osnove vjestine savjetovanja (aktivno
sluSanje, parafraziranje, reflektiranje i sl.).

Mo¢i ¢e koristiti navedene osnovne vjestine savjetovanja i primjenjivati ih
u specificnom kontekstu.

Bit ¢e u moguénosti na temelju vanjskih znakova analizirati specificne
oblike savjetovanja i prepoznavati na kojim se teorijskim pristupima to
savjetovanje temelji.

Bit ¢e u stanju usporedivati razlic¢ite oblike savjetovanja s obzirom na
temeljne teorijske pristupe.

* e ve o . . . PP . % . . Ve Ve e v .
Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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- Znat ¢e nabrojati i objasniti razliCite konstrukte koji su vezani uz
savjetovanje (transfer, otpori i sl) te ¢e biti u stanju ovo znanje primijeniti u
konkretnim primjerima.

- Modi ¢e opisati i objasniti tehnike i metode koriStene u specificnim oblicima
savjetovanja ( zalovanje, krizne intervencije i sl.)

- Modi ¢e opisati specifi¢nosti procesa savjetovanja u radu sa specifiénim
populacijama (rad s djecom i sl.)

- Znat ¢e nabrojati i objasniti temeljne eticke odrednice savjetovanja.

- Modi se prosudivati o specifiénim akcijama kroz eti¢ku perspektivu i bit ¢e
u stanju donositi prosudbe o eti¢koj vrijednosti takvih akcija.

Ishodi ucenja na razini programa kojima

kolegij doprinosi

opisati temeljna (bioloska, razvojna, socijalna psihologija, psihologija li¢nosti) i
primijenjena podrucja psihologije (prvenstveno organizacijska, klinicka i
Skolska psihologija) i iz njih izvedena specifi¢nija podruéja primjene (npr.
zdravstveno, forenzi¢no) - primjenjivati eticka nacela u radu s ljudima i
zivotinjama (uvazavajuci i postujuci akademski integritet) - kriticki koristiti
informacijsku pismenost nuznu za prepoznavanje i odabir psihologijskih
relevantnih sadrzaja iz prikladnih izvora - kriticki analizirati znanstvenu i
stru¢nu literaturu - adekvatno se usmeno i pismeno izrazavati (na hrvatskom i
engleskom jeziku) u struénoj komunikaciji - uspjes$no suradivati s kolegama
(grupni, timski rad) - koristiti psihologijske teorije i metode pri odgovaranju na
potrebe pojedinaca, organizacija i drustva te rjeSavanju individualnih i
drustvenih problema - biti osjetljivi u interakciji s pojedincima uvazavajuéi
individualne razlike (razli¢ite sposobnosti, podrijetlo, svjetonazor,
socioekonomski status i dr.) unutar sociokulturnog konteksta - primijeniti
znanja i vjestine za ucinkovito rjeSavanje stru¢nih problema na primjerenoj
etickoj i profesionalnoj razini - planirati, organizirati i evaluirati odgovarajuce
psiholoske intervencije - profesionalno komunicirati s klijentima, te s drugim
¢lanovima strucnih ili interdisciplinarnih timova - donositi odgovorne odluke o
nastavku svoje karijere (o znanstvenom i stru¢nom usavr$avanju

Nacini pracenja
studenata

pohadanje priprema za X domace [J kontinuirana o
. . [ istraZivanje

nastave nastavu zadace evaluacija

prakti¢ni rad EdekSpenmemalm izlaganje [ projekt [J seminar

kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit [ ostalo:

Uvjeti pristupanja
ispitu

/redovno pohadanje predavanja (dopusteno je maksimalno 4 izostanka), uspjesno odradeni seminarski
zadaci i vjezbe/

Ispitni rokovi

OJ zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

17.6.2021.11.7.2021. 2.9.2021.116.9.2021.

Opis kolegija

Fokus kolegija je na vjestine savjetodavnog rada. U uvodnom dijelu kolegija pro¢i ¢emo teme poput
definiranja pojmova poput savjetovanja i savjetovatelja, temeljnih aspekata savjetovanja. Kroz
demonstracijske vjeZbe studenti ¢e biti upoznati s razli¢itim savjetodavnim intervencijama i fazama i
procesom savjetovanja. Svaka tema koja se bude obradivala studentima ¢e biti prikazana kroz
demonstracijske vjezbe putem koji ¢e uditi kako teorijsko znanje i primijeniti u praksi. Rad ¢e biti
grupni, najéesce u trijadama uz vodenje od strane predmetne nastavnice.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Sto je psiholosko savjetovanje i tko je savjetovatelj?
Komunikacija u savjetovanju

Pregled verbalnih vjestina

Proces i faze savjetovanja

Klijenti razli¢itog tipa privrzenosti

Emocionalne intervencije

Kognitivne intervencije

Bihevioralne intervencije

Obrambeni mehanizmi i $to s njima?

ZavrSavanje savjetovanja

Specificni oblici savjetodavnog rada: art terapija (gost)

Obvezna literatura

Odabrana poglavlja iz
Hackney, HL., Cormier, S. (2009). Savjetovatelj — stru¢njak, procesni vodi¢ kroz savjetovanje, Naklada
Slap




SVEUCILISTE U ZADRU
UNIVERSITAS STUDIORUM IADERTINA

Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Dodatna literatura

Arambasic, L. (2012). Psiholoska prva pomo¢ nakon kriznih dogadaja — Vodi¢ kroz psiholoske krizne
intervencije u zajednici. Jastrebarsko: Naklada Slap.

Corey, G. (2004) Teorija i praksa psiholoskog savjetovanja i psihoterapije, Naklada Slap, Jastrebarsko

Davison G.C., Neale J.M. (1999). Psihologija abnormalnog dozivljavanja i ponasanja, Jastrebarsko:
Naklada Slap.

Jankovi¢ (1998) Savjetovanje- nedirektivni pristup, Zagreb: Alinea.

Jankovi¢ (2004) Savjetovanje, psihodinamski pristup, Et cetera, Zagreb

Joyce, P., Sills, C. (2014) Skills in Gestalt Counselling & Psychotherapy, SAGE Publicatons

Mackewn J. (1999). Developing gestalt counselling, SAGE Publications

Miljkovi¢, D. i sur. (2005) Ovdje sam, slusam... Suteks, Zagreb

Nelson Jones, R. (2007) Prakticne vjestine u psiholoskom savjetovanju i pomaganju, Naklada Slap,
Jastrebarsko

Oaklander, V. (1996). Put do djejeg srca. Zagreb: Skolska knjiga.

MreZni izvori

Provjera ishoda
ufenja (prema
uputama AZVO)

zavr$ni
usmeni ispit

zavr$ni
pismeni ispit

U] prakti¢ni rad i
zavrsni ispit

UJ pismeni i usmeni
zavrsni ispit

ij O [ seminarski Y .
[ samo = l,(OI.OkVIJ V/ . . . - . prakti¢ni U] drugi
.. , zadaca i zavrSni seminarski rad i zavrsni .
kolokvij/zadace . e rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene (%)

Zavrs$na ocjena formira se na temelju ocjena iz dva kolokvija i zavr§nog pismenog i usmenog ispita

Ocjenjivanje
/upisati postotak ili
broj bodova za
elemente koji se
ocjenjuju/

<59,99% % nedovoljan (1)
60%-69,99% | % dovoljan (2)
70%-79,99% | % dobar (3)
80%-89,99% | % vrlo dobar (4)

90%-100% % izvrstan (5)

Nacin pracdenja

studentska evaluacija nastave na razini SveudiliSta

kvalitete [ studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
O interna evaluacija nastave
tematske sjednice stru¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
[J ostalo
Napomena / Ostalo Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0d studenta se

ocekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se
ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica cuvati ugled i1 dostojanstvo svih
¢lanova/Clanica sveucilisne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograniava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao §to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom ispita;
lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi sa
studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neetiénog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti nadoknade
ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s imenom
i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U  kolegiju se koristi MS  Teams, sustav za e-uenje, pa su studentima

potrebni AAI racuni.
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Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)”

Naziv kolegija | PSTHOLOSKE KRIZNE INTERVENCIJE akad- 20202021
Naziv studija DIPLOMSKI STUDIJ PSIHOLOGIJE ECTS 3
Sastavnica
Razina studija 0 preddiplomski diplomski Ointegrirani Oposlijediplomski
.. jednopredmetni o . o
Vrsta studija . Osveucilisni Ostruéni Ospecijalisticki
[J dvopredmetni
Godina studija 1. 2. 0s3. 4. 5.
0 zimski 0L OIL Ol Q. av.
Semestar ljetni
O VL OVIL VIIIL. O IX. X.
[J obvezni X i i i i i koii i i&
STatuakoleniia ol 1zb0.r.n1 Oizborni .kolegu k.0_|1 s§ nudi Nastavnlclf.e ODA [0 NE
gl kolegij studentima drugih odjela kompetencije
Optereéenje L P 1S 10| V| Mree s stranice kolegija u sustavu za e-ufenje | O0ODA [0 NE
M]esto 1 vrijeme Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | hrvatski
izvodenja nastave
Pocetak nastave 22.02.2021. Zavrsetak nastave | 04.06.2021.

Preduvjeti za upis
kolegija

Nositelj kolegija

ANITA VULIC-PRTORIC

E-mail

avulic@unizd.hr

| Konzultacije | Srijedom od 10 do 12h

Izvodac kolegija

E-mail | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
Suradnik na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
. inari i . .
predavanja X dgenpnarll U vijezbe Oe-ucenje > terenska
Vrste izvodenja radionice nastava
nastave i i iia i
Dsa@ostalm I:Imilltlmed1ja1 Olaboratorij L] mentorski rad | Costalo
zadaci mreza

Ishodi uéenja kolegija

Po zavrSetku ovog kolegija i nakon polozenog pismenog ispita studenti bi
trebali znati prepoznati reakcije djece i odraslih u stresnim i traumatskim
situacijama, te odabrati adekvatne metode psiholoske intervencije

Ishodi ucenja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

Nacini pracenja
studenata

pohadanje U priprema za domace [ kontinuirana O istrazivani
, .. istraZivanje

nastave nastavu zadace evaluacija

[J prakti¢ni rad EdekSpe“memalm U] izlaganje U projekt U] seminar

[J kolokvij(i) pismeni ispit [J usmeni ispit [J ostalo:

* e ve o . . . PP . % . . Ve Ve e v .
Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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Uvjeti pristupanja
ispitu

Uvjete pristupanja ispitu studenti stje€u redovitim pohadanjem nastave (minimum 70% nazo¢nosti
na predavanjima i 100% nazocnosti na vjezbama), te obavljanjem svih zada¢a u dogovoru s
predmetnim nastavnikom.

Ispitni rokovi

U zimski ispitni rok Oljetni ispitni rok [Ojesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija

U okviru ovog kolegija studenti ¢e ste¢i osnovna znanja o psiholoskim reakcijama u situacijama
krize, dugoro¢nim i kratkoro¢nim psihofizi¢kim posljedicama, te ciljevima i provedbi psiholoske
podrske i psiholoskih kriznih intervencija.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Krizni dogadaji i krugovi ugrozenosti

Reakcije na stresne, traumatske i krizne dogadaje
Psiholoske krizne intervencije u zajednici

Sazeta psiholoska integracija traume

Vjestine potrebne za psiholoski rad u kriznim situacijama
Pomagaci u psiholoskim kriznim situacijama

AU .

Obvezna literatura

e Arambasi¢, L. (ur) (2000.) Psiholoske krizne intervencije. Zagreb: Drustvo za psiholosku
pomo¢.

e  Arambasi¢, L. (2012.) PsiholoSka prva pomo¢ nakon kriznih dogadaja: Vodic kroz
psiholoske krizne intervencije u zajednici. Jastrebarsko: Naklada Slap.

e Ajdukovi¢, D; Baki¢, H.; Ajdrukovi¢, M.. (2016) Psihosocijalna podrska u kriznim
situacijama velikih razmjera. Zagreb: Hrvatski crveni kriz i International Federation of
Red Cross and Red Crescent Society.

e Bubi¢ A. (2020) Kako se nositi sa situacijom prouzrokovanom pandemijom koronavirusne
bolesti (COVID-19)? Psiholoski aspekti kriznih situacija i savjeti za lakSe nosenje s njima.
Jastrebarsko: Naklada Slap. http://www.nakladaslap.com/public/docs/knjige/ostanidoma-
covid-19.pdf

Dodatna literatura

e Pregrad, J. (ur) Stres, trauma, oporavak. Zagreb: Drustvo za psiholosku pomoé.
https://dpp.hr/wp-content/uploads/2020/07/Stres_Trauma Oporavak-
min.pdf?tbclid=IwAR0iqtG413Vp344P74zGEFEXsBw8ZSrFR5XBj6ZTQpHUFyJObpCr
-01tC9o

e Lazarus, R.S.; Folkman, S. (2004) Stres, procjena i suocavanje. Jastrebarsko: Naklada Slap.

e  Arambasi¢, L. (2005) Gubitak, tugovanje, podrska. Jastrebarsko: Naklada Slap.

e Taylor, S. (2019) The Psychology of Pandemics. UK: Cambridge Scholars Publishing.

e  Hrvatska psiholoska komora (2020) Koronavirus i mentalno zdravije, PsiholoSki aspekti,
savjeti i preporuke. http://www.psiholoska-komora.hr/static/documents/HPK-
Koronavirus_i_mentalno_zdravlje.pdf

e  Popis literature prema prijedlogu predmetnog nastavnika

Mrezni izvori

Razlicite baze podataka i ¢asopisi iz podrucja traumatske psihologije i kriznih intervencija

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

zavrs$ni [ zavr$ni

pismeni ispit

O prakti¢ni rad i
zavrsni ispit

OJ pismeni i usmeni
zavrsni ispit

usmeni ispit

0] samo H IfOI.OkVUV/ . .D . > se‘mmatslg O] prakti¢ni O drugi
.. , zadaca i zavr$ni seminarski rad 1 zavrSni ..
kolokvij/zadace . L rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrs$ne ocjene (%)

Konacna ocjena formira se na temelju slijedecih pokazatelja:
e  prisustvovanje i aktivnosti tijekom nastave i konzultacija — 20%

Ocjenjivanje
/upisati postotak ili
broj bodova za
elemente koji se
ocjenjuju/

e uspjeh na pismenom dijelu ispita — 80%
<50 % nedovoljan (1)
50-65 % dovoljan (2)
66-75 % dobar (3)
76-85 % vrlo dobar (4)
>86 % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

[J studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

[J interna evaluacija nastave

tematske sjednice struc¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
] ostalo
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Napomena / Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i1 visokom obrazovanju, ,,od studenta se
ocekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se
ponasa civilizirano, s postovanjem i bez predrasuda“.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa Sveudilista u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/Clanica sveudili$ne zajednice i Sveucili$ta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograniava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti€nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez mogucnosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U  kolegiju se  koristi  Merlin, sustav za  e-uenje, pa su  studentima
potrebni AAI racuni. /izbrisati po potrebi/
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