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	Naziv kolegija
	INTERKULTURALNA PEDAGOGIJA
	Status:
	izborni
	Šifra
	PPEI14

	Godina studija
	2., 3.
	Semestar
	3., 5.
	sati sem. (p+s+v)
	15+15+0
	ECTS
	3

	Preduvjet upisa
	
	Jezik izvođenja
	hrvatski
	Razina ishoda učenja

	6

	Nositelj
	Doc. dr. sc. Marija Buterin Mičić
	Kontakt
	buterin@unizd.hr 

+385 (0)23 200 753
	Konzultacije
	Četvrtkom od 12,30 do 14,00 sati


	Asistent
	
	Kontakt
	
	Konzultacije
	

	Cilj kolegija
	Razumijevanje predmeta, sadržaja, metoda rada i istraživačke pristupe u okviru interkulturalne pedagogije. Upoznati razvoj ideje kulturnog pluralizma, njegovo prihvaćenje unutar politika i odgojno-obrazovnih sustava demokratskih sruštava te s njima povezanih izazova. Ospsobiti studente za kritičku analizu i vrednovanje različitih modela, ciljeva i sadržaja interkulturalnog odgoja i obrazovanja, kompetencijskog profila odgojitelja i nastavnika, strategija izrade kurikuluma, poučavanja i učenja, interakcije i ozračja koje omogućuju razvoj interkulturalne kompetencije i izgradnju kulturno responzivne odgojno-obrazovne ustanove.

	Opis kolegija (ukratko)
	Terminološka i pojmovna razgraničenja (kultura, identitet, multikulturalizam, interkulturalizam, socijalna distanca, diskriminacija, ksenofobija, predrasude, rasizam). Razvoj ideje multi i interkulturalizma u politici, teoriji i praksi odgoja i obrazovanja. Interkulturalni odgoj i obrazovanje u Hrvatskoj i Svijetu i s njim povezani izazovi. Interkulturalna kompetencija (kognitivna, emocionalna i ponašajna dimenzija). Razvoj interkulturalne kompetencije: individualna i institucionalna razina. Interkulturalna kompetencija učitelja/pedagoga. Interkulturalni kurikulum i škola. Suvremena istraživanja u području interkultruralne pedagogije. Osiguranje kvalitete u interkulturalnom odgoju i obrazovanju.

	Ishodi učenja

	Nakon položenog ispita studenti i studentice će:
- steći uvid u predmet, sadržaj i metode rada i istraživanja u području interkulturalne pedagogije; 
- moći analitičko-kritičko sagledavati razvoj ideje multi i interkulturalizma u politikama, teoriji i praksi odgoja i obrazovanja demokratskih društava i s njima povezanih društvenih izazova i implikacija; 
- umjeti promišljati, planirati i vrednovati odgojno-obrazovnu praksu koja doprinosi razvoju interkulturalne kompetencije na individualnoj i institucionalnoj razini.

	Način izvođenja kolegija (označiti masnim tiskom)
	Predavanja
	Seminari
	Vježbe
	Samostalni radni zadaci

	
	Konzultacije
	Terenska nastava
	Mentorski rad 
	Ostalo (navedite)

	Praćenje uspješnosti izvedbe nastave
	Studentske ankete

	Osiguravanje kvalitete izvedbe nastave
	Izvješće o izvedenoj nastavi

	Obveze studenata

	Nazočnost nastavi (%)
	Predavanja: 70%
	Seminar: 70%
	Vježbe: 

	Evidencija nazočnosti:
	Obrasci evidencije nazočnosti studenata na nastavi

	Uvjet/i za dobivanje potpisa
	Za dobivanje potpisa studenti su obvezni:
· Redovito sudjelovati na nastavi
· Ispuniti sve nastavne obveze

	Formiranje završne ocjene (struktura)

	Praćenje i ocjenjivanje polaznika (označiti masnim tiskom)
	Pohađanje nastave
	Aktivnosti 
tijekom nastave
	Seminarski rad
	Praktični rad

	
	Usmeni ispit
	Pismeni ispit
	Kontinuirana provjera znanja
	Esej

	Ljestvica ocjena

	Ukupno ostvareni bodovi (od-do)
	ocjena

	4,5 – 5,5
	2 (dovoljan)

	6 - 7
	3 (dobar) 

	7,5 – 8,5
	4 (vrlo dobar)

	9 - 10
	5 (izvrstan)

	Termini ispita i kolokvija:
	Na oglasnoj ploči i web-u

	Termini konzultacija:
	Na oglasnoj ploči i web-u

	Literatura

	Obvezna
	 Agencija za odgoj i obrazovanje (2011). Bijela knjiga o međukulturalnom dijalogu: Živimo zajedno jednaki u dostojanstvu. Zagreb: AZOO. 
 UNESCO (2006). UNESCO Guidlines on Intercultural Education. Paris: UNESCO. 
 Banks, J. A. et al. (2001). Diversity within unity: Esential principles for teaching and learning in a multicultural society. Phi Delta Kappan. 83(3): 196-203. 
 Buterin, M., Jagić, S. (2013). Razvoj interkulturalne kompetencije u kontekstu kurikulumskih promjena. Acta Iadertina. 10: 1-10. 
 Buterin, M., Jagić, S. (2014). Integration of intercultural principles in school context: evaluation of secondary school students. U: M. Bartulović, l. Bash, V. Spajić Vrkaš /ur./. IAIE Zagreb 2013: Unity and disunity, connections and separations: intercultural education as a movement for promoting multiple identities, social inclusion and transformation. (238-246). Zagreb: Interkultura/IAIE. 
 Hrvatić, N. i Piršl, E. (2005). Kurikulum pedagoške izobrazbe i interkulturalne kompetencije učitelja. Pedagogijska istraživanja. 2: 251-267. 
 ERICarts (2008). Sharing divesrity: National Approaches to Intercultural Dialogue in Europe: Study for the European Commission: Report, Bonn i Helsinki: European Institutet for Conmparative Cultural Research.

	Dopunska
	Na dopunsku literaturu studenti će biti upućivani tijekom nastave.


� Razina ishoda učenja određuje se u skladu sa Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom.


� U opisivanju ishoda učenja potrebno je koristiti aktivne glagole koji odgovaraju navedenoj razini u skladu s Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom.
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