SVEUCILISTE U ZADRU

23000 Zadar, Mihovila Paviinovica 1
KLASA: 112-01/23-01/85

URBRO]J: 21908-01-79-12/23-04
Zadar, 4. svibnia 2023,

Temeljem clanka 13. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (“Narodne
novine”, broj: 119/2022), ¢lanka 131. Zakona o radu («Narodne novine», broj93/14, 127/17,
98/19, 151/22), €lanka 17. Statuta Sveudiliita u Zadru (sije¢anj 2023.), rektorica Sveudilidta u
Zadru, donosi

ODLURU

PoniStava se Odluka KLASA: 112-01/23-~01/85, URBROJ: 2198-01-79-12/23-03 od 28. 4. 2023.
o prijemu Jelene Grancari¢-Milin, dipl. tur. kom. na radno mjesto Koordinator za pripremu
projekata — Javni sluzbenik na poloZaju 1. vrste — rukovoditelj pododsjeka u srediSnjoj sluzbi
u Centru za projekte, znanost i transfer tehnologija, na neodredeno vrijerne, s punim radnim
vremenom, Uz probni rad od Sest mjeseci.

ObrazloZenje

Odlukom naznafenoj u izreci ove Odluke Jelena Grancarié¢-Milin, dipl. tur. kom, prima se na
radno mjesto Koordinator za pripremu projekata — Javni sluzbenik na poloZaju 1. vrste —
rukovoditelj pododsjeka u sredidnjoj slufbi u Centru za projekte, znanost i transfer
tehnologija, na neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, uz probni rad od Sest
mjeseci.

Protiv navedene Odluke Ivan Stipanov pravodobno je izjavio Zalbu u kojoj ukazuje da je
pobijanom Odlukom zakinut za prave da pristupi razgovoru pred Povjerenstvom za provedbu
natjeCaja koji je odrzan 5. 4. 2023.

Nadin provedbe javnog natjecaja za radna mjesta pobliZe je ureden odredbama Pravilnika o
raspisivanju i provedbi javnog natjefaja za zasnivanje radnog odnosa i izborima u zZvanja na
Sveutiliftu u Zadru (oZujak 2021.). Clanak 15, Pravilnika propisano je da Povjerenstvo u
razgovoru s pristupnicima za nastavna i za nenastavna radna mjesta utvrduje znanja,
sposobnosti i vjeStine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kendidata za rad na
SveudiliStu. Ako nije bilo testiranja, oni kandidati za nenastavna radna mjesta koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja, a ¢ije su prijave pravodebne i potpune, pozivaju se
na razgovor. Rezultati razgovora vrednuju se za svaki element vrednovanja {znanja,
sposobnosti 1 vjeStine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju) bodovima od 1 do 5, Na
kraju se utvrduje i u izvjed¢u priopéuje ukupna prosjetna ocjena za svakog kandidata koja Cini
aritmetitku sredinu svih elemenata vrednovanja koju su dali svi ¢lanovi povjerenstva.
Sveucilidte u Zadru raspisalo je natje¢aj za prijem na radno mijesto Koordinator za pripremu
projekata — Javni sluZbenik na poloZaju L vrste ~ rukovoditelj pododsjeka u sredidnjoj sluzbi
u Centru za projekte, znanost i transfer tehnologija, na neodredeno vrijeme, s punirm radnim
vremenom, objavljen u , Narodnim novinama®, broj: 24/2023 od dana 1. 3. 2023.

Po provedenom postupku, na prijedlog Povierenstva za provedbu natjeaja, donesena je
Odluka o prijemu Jelene Grancari¢-Milin, dipl. tur. kom. na radno mjesto Koordinator za
pripremu projekata — Javni sluZbenik na poloZaju I vrste — rukovoditelj pododsjeka u
sredinjoj sluzbi u Centru za projekte, znanost i transfer tehnologija, na neodredeno vrijeme,
s punim radnim vremenom, uz probni rad od Sest mjeseci, Iz dokumentacije pristupnice
utvrdeno je da izabrana pristupnica ispunjava traZene uviete iz natjeaja.



Citirana Odiuka objavljena je 3. 5. 2023. na mrefnim stranicama Sveudilita u Zadru i
dostavljena je pristupnicima putem elektronicke poste.

U svojoj Zalbi Zalitelj navodi da unato tome $to ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, nije
pozvan na razgovor za navedeno radno mjesto koji je odrZan dana 5. 4. 2023. Povjerenstvo je
u razgovoru ocjenjivalo znanja, sposobnosti i vjeStine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju pristupnika za rad na Sveucili§tu bodovima od 1 do 5.

Uvidom u spis predmeta utvrdeno je da se Zalitelj javio na dva javna natjedaja: za radno
mjesto Koordinator za pripremu projekata - Javni slubenik na poloZaju I vrste —
rukovoditelj pododsjeka u sredisnjoj sluZbi, na neodredeno vrijeme i za radno mijesto Strucni
suradnik za provedbu projekata — Radno mjesto sluzbenika L. vrste — strudni savjetnik, na
necdredeno vrijeme, s punim radnim vremenom.

Zbog administrativne pogreske Zalitelj je pozvan, osim na razgovor za radno mjesto Strucni
suradnik za provedbu projekata — Radno mjesto sluZbenika 1. vrste - struéni savjetnik, na
neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom i na razgovor za radno mjesto Struéni
suradnik za pripremu projekata — Radno mjesto sluzbenika 1. vrste — struéni savjetnik, na
neodredeno vrijeme, s punim radnim vrernenom, umjesto na razgovor za radno mjesto
Koordinator za pripremu projekata — Javni sluzbenik na poloZaju 1. vrste — rukovoditelj
pododsjeka u sredi¥njoj sluzbi, na neodredeno vrijerne.

Slijedom navedenog, valjalo je pobijanu Odluku poni§titi i predmet dostaviti Povjerenstvu
kako bi provelo postupak razgovora u skladu s odredbama ¢lanka 15. Pravilnika.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke ne moZe se izjaviti Zalba, ali se mo¥e pokrenuti upravni spor tuZbom
nadleznom Upravnom sudu u roku od 30b dana od dana objave Odluke na mreZaim
stranicama Sveudilista.

Ocluku dostaviti:

1. Kandidatima natjeaja — putem mrene stranice Sveudilidta u Zadru pod rubrikom
»Natjelaji®

2. Sluzba za raCunovodstvo, knjigovodstvo i financije

3. Pismohrana - ovdje.



