SVEUCILISTE U ZADRU

23000 Zadar, Mihovila Paviinovica 1
KLASA: 112~01/23-01/196

URBROJ: 2198-01-79-12/23-02
Zadar, 10. svibnja 2023.

Temeljem Clanka 13. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti i (“Narodne
novine”, broj: 119/2022), ¢lanka 131. Zakona o radu («Narodne novine», brojg3/i4, 127/17,
08/19, 151/22), ¢lanka 17. Statuta SveudiliSta u Zadru (sijeCanj 2023.) a na prijedlog
Povjerenstva za provedbu natjedaja, rektorica Sveudilita u Zadru, donosi

ODLUKU

Nina Bajlo prima se na radno mjesto Recepcionar/vratar — Radno mjesto namjeStenika IIL
vrste — nanecdredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, uz probni rad od dva mjeseca.
Po izvr$nosti Odluke o prijemu u sluzby, donijet e se zasebno riefenje o rasporedu na radno
mjesto i placi.

ObrazloZenje

SveuciliSte u Zadru raspisalo je natjedaj za radno mjesto Recepcionar/vratar — Radno mjesto
namjeStenika III. vrste —na neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, objavljen u
wNarodnim novinama*, broj: 39/2023 od dana 7. 4. 2023.

Rok za podnoSenje prijava bio je osam dana od dana objave u ,,Narodnim novinama,
Propisani uvjeti za prijam i raspored na radno mjesto su: srednja strudna sprema, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje jednog svjetskog
jezika, dobro poznavanje rada na osobnom ratunalu, uz probni rad od dva mjeseca.

Uz prijavu na natjeaj bilo je potrebno priloZiti: Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat
ispunjava uvjete natjeaja, dokaz o struénoj spremi, potvrdu HZMO-a o radnom staZu, ne
stariju od dana natjecaja i dokaz o drZavljanstvu.

Utvrdeno je da je po cbjavljenom javnom natjefaju za navedeno radno mjesto pristiglo
ukupno 8 prijava. Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) je
utvrdilo listu od 7 pristupnika ¢ije su prijave potpune i koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja za navedeno radno mjesto.

Pristupnici koji ispunjavaju uvjete iz javnog natjeaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune,
pozvani su na razgovor dana 9. 5. 2023. Razgovoru je pristupilo 4 pristupnika. U razgovoru s
pristupnicima utvrdivalo se: radno iskustvo, sposobnosti i viedtine, komunikacija i
profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad na raspisnoj poziciji. Svaka od navedenih
kategorija vrednovana je od 1 do 5..

Povjerenstvo je utvrdilo najmanju ukupnu prosjeénu ocjenu w4 kao uviet za odabir
pristupnika za navedeno radno rnjesto.

Slijedomn navedenog, Povjerenstvo za provedbu natjelaja predioZilo je donodenje Odluke o
prijemu Nine Bajlo, na radno mjesto Recepcionar/vratar — Radno mjesto namjedtenika I1I,
vrste —na neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, s ostvarenom prosjeénom
ocjenom 4,08.

Senat SveuciliSta u Zadru na svojoj VI, sjednici u akad. godini 2022./2023. odrzanoj 28. oZujka
2023. dao je suglasnost za raspis natjefaja i sklapanje ugovora o radu za navedeno radno
mjesto.



Zbog navedenog temeljem odredbi ¢lanka 13. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti, £lanak 8. 1131, Zakona o radu i ¢lanka 17. Statuta Sveudilidta u Zadru, odludeno je
kao u izreci,

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba u roku 15 dana od dana dostave rjeenia.

Zalba se podnosi rektorici Sveudilista preko Ureda za kadrovske, administrativne posiove i
poslove arhiva.

Rektoris

: Prof. dr. sc. Dijana Vican

Odluku dostaviti:

1. Kandidatima natjefaja — putem mre¥ne stranice Sveudili¥ta u Zadru pod rubrikomn
»Natjedaji®, i putemn elektronicke poste

2. Financijsko-knjigovodstvenoj sluzbi

3. Pismohrana - ovdje.



