SVEUCILISTE U ZADRU

23000 Zadar, Mihovila Pavilinovica 1
KLASA: 112-01/22-01/53

URBROJ: 2198-01-79-12/22-03
Zadar, 25. veljaCe 2022.

Temeljem c¢lanka 57. Zakona o znastvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju(«Narodne
novine», broj: 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07. - Odluka USRH, 46/07, 45/09, 63/11,
94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17), €lanka 131. Zakona o radu («Narodne novine», broj:
149/09, 127/17, 98/19), clanka 39. Statuta SveuciliSta u Zadru (Pro¢iséeni tekst, prosinac
2019.) a na prijedlog Povjerenstva za provedbu natjecaja, rektorica Sveu¢ili$ta u Zadru,

donosi
ODLUKU

Marija Mioci¢, dipl. oec., prima se na radno mjesto Unutarnji revizor — Radno mjesto
sluzbenika I. vrste — na neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, uz probni rad od
Sest mjeseci.
Po izvr8nosti Odluke o prijemu u sluZzbu, donijet ¢e se zasebno rje$enje o rasporedu na radno
mjesto i pladi.

ObrazloZenje

SveuciliSte u Zadru raspisalo je natjecaj za radno mjesto Unutarnji revizor — Radno mjesto
sluzbenika 1. vrste — na neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, objavljen u
yINarodnim novinama“, broj: 11/2022 od dana 26. 1. 2022.

Rok za podnoSenje prijava bio je osam dana od dana objave u ,,Narodnim novinama®.
Propisani uvjeti za prijam i raspored na radno mjesto su: zavrSen diplomski sveutiliéni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ekonomskog smjera, pet godina
radnog iskustva od Cega najmanje 3 godine na poslovima unutarnje revizije ili revizije,
strutno ovlaStenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom
sektoru, poznavanje engleskog jezika, poznavanje rada na ratunalu, uz probni rad od est
mjeseci.

U natjecaju je naglaseno da ukoliko osoba nema stru¢no ovlatenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom sektoru, duZna je u roku od godine dana od
dana pocetka izobrazbe za stjecanje zvanja ovla$tenoga unutarnjeg revizora za javni sektor
ste¢i stru¢no ovladtenje, najkasnije u roku od dvije godine od dana rasporeda na radno
mjesto.

Uz prijavu na natjecaj bilo je potrebno priloZiti: Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat
ispunjava uvjete natjecaja, dokaz o stru¢noj spremi, potvrdu HZMO-a o radnom staZu, ne
stariju od dana natjecaja i dokaz o drZavljanstvu.

Utvrdeno je da je po objavljenom javnom natjecaju za navedeno radno mjesto pristiglo
ukupno dvije prijava. Povjerenstvo je utvrdilo da oba pristupnika ispunjavaju uvjete iz javnog
natjecaja, da su prijave pravodobne i potpune, te su pozvani na razgovor dana 1. veljace
2022. U razgovoru s pristupnikom utvrdivalo se: znanje, sposobnosti i vje$tine, komunikacija
i profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad na raspisnoj poziciji. Svaka od navedenih
kategorija vrednovana je od 1 do 5.

Povjerenstvo je utvrdilo najmanju ukupnu prosje¢nu ocjenu ,4“ kao uvjet za odabir
pristupnika za navedeno radno mjesto.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo za provedbu natje¢aja predloZilo je dono3enje Odluke o
prijemu Nives Sari¢, dipl. oec. na radno mjesto, na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom, s ostvarenom prosjenom ocjenom 4,88.



Dana 24. 2. 2022. Nives Sari¢ dostavila je obavijest o odustajanju od prijema na radno mjesto
Unutarnji revizor — Radno mjesto sluzbenika I. vrste.

Slijedom navedenog, izabrana je Marija Mio¢i¢, dipl. oec., s ostvarenom prosje¢nom ocjenom
L2,

Senat SveuciliSta u Zadru na svojoj L. sjednici u akad. godini 2021./2022. odrZanoj 26.
listopada 2021. dao je suglasnost za sklapanje ugovora o radu na navedeno radno mjesto.
Zbog navedenog temeljem odredbi clanka 57. st. 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, ¢lanak 8. 1 131. Zakona o radu i ¢lanka 39. Statuta Sveucilidta u Zadru,
odluceno je kao u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba u roku 15 dana od dana dostave rje$enja.

Zalba se podnosi rektorici SveutiliSta preko Ureda za kadrovske, administrativne poslove i
poslove arhiva.
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Odluku dostaviti:

1. Kandidatima natjefaja — putem mreZne stranice SveucliliSta u Zadru pod rubrikom
,Natjecaji“ i putem elektronicke poste

2. Sluzba za ra¢unovodstvo, knjigovodstvo i osiguranje

3. Pismohrana - ovdje.



