SVEUCILISTE U ZADRU

23000 Zadar, Mihovila Paviinovida 1
KLASA: 112-01/21-01/ 444,

URBROJ: 2198-~01-79-12/21-02
Zadar, 23. prosinca 2021.

Temeljermn ¢lanka 57. Zakona o znastvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju(«Narodne
novine», broj: 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07. - Odiuka USRH, 46/07, 45/09, 63/11,
94/13, 139/13, 101/14, 60/15, 131/17), Clanka 131. Zakona o radu («Narodne novine», broj:
149/09, 127/17, 98/19), clanka 39. Statuta Sveudilidta u Zadru (Protiséeni tekst, prosinac
2019.} a na prijedlog Povjerenstva za provedbu natjelaja, rektorica Sveudilidta u Zadru,

donosi
ODLUKU

Katarina Juki¢ prima se na radno mjesto Recepcionar/vratar — Radno mjesto namjeStenika
IIL. vrste — recepcionar u Centru za studentski standard - na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenorm, uz probni rad od dva mjeseca.
Po izvrinosti Odluke o prijemu u sluZbu, donijet ée se zasebno rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto i pladi.

ObrazloZenje

SveuciliSte u Zadru raspisalo je natjecaj za radno mjesto Recepcionar/vratar — Radno mjesto
namjeStenika IIL. vrste — recepcionar u Centru za studentski standard - na neodredeno
vrijeme, s punim radnim vremenom, objavljen u ,Narodnim novinama®, broj: 121/2021 od

dana 12. 11. 2021,
Rok za podnoSenje prijava bio je osam dana od dana objave u ,,Narodnim novinama®.

Propisani uvjeti za prijam i raspored na radno mjesto su: srednja struéna sprema, poznavanje
jednog svjetskog jezika (prednost engleski jezik), poznavanje rada na osobnom rafunaly,
rajmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima, uz probni rad od dva
mjeseca.

Uz prijavu na natjecaj bilo je potrebno priloZiti: Zivotopis iz kojeg je vidljive da kandidat
Ispunjava uvjete natjecaja, dokaz o struénoj spremi, potvrdu HZMO-a o radnom stazu, ne
stariju od dana natjecaja i dokaz o drZavljanstvu.

Utvrdeno je da je po objavljenom javnom natjefaju za navedeno radno mjesto pristiglo
ukupno 30 prijava. Povjerenstvo za provedbu natjefaja (u dalinjem tekstu: Povijerenstvo) je
utvrdilo listu od 25 pristupnika ¢ije su prijave potpune i koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjec¢aja za navedeno radno mjesto. Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjefaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjecaj, o Cemu joj se dostavlja pisana obavijest elektronikom po§tom.

Pristupnici koji ispunjavaju uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune,
pozvani su na razgovor dana 8. 12. 2021. Razgovoru je pristupilo 20 pristupnika. U razgovoru
s pristupnicima utvrdivalo se: znanje, sposobnosti i vje$tine, komunikacija i1 profesionalni
ciljevi I motivacija kandidata za rad na raspisnoj poziciji. Svaka od navedenih kategorija
vrednovana je od 1 do 5.,

Povjerenstvo je utvrdilo najmanju ukupnu prosjenu ocjenu ,4" kao uviet za odabir
pristupnika za navedeno radno mjesto.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo za provedbu natjetaja predloZilo je donoenje Odluke o
prijemu Katarine Juki¢, na radno Recepcionar/vratar — Radno mjesto namje§tenika I11. vrste



— recepcionar u Centru za studentski standard - na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vrermnenom, s ostvarenom prosjenom ocjenom 4,44,

Kandidati koji su se pozvali na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njthovih obitelji nisu dostavili svu potrebnu dokumentaciju
temeljern koje bi pod jednakim uvjetima imali prednost pri zapoSljavanju sukladno
posebnom zakonu, te nisu ostvarili potrebnu ukupnu prosjenu ocjenu u vrednovanim
kategorijama koje su provjerene kroz intervju i time nisu zadovoljili ni kriterij jednakih
uvjeta koji bi im dali prednost pred ostalim kandidatima.

Kandidat koji se pozvao na pravo prednost] temeljem Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetorn nije ostvario potrebnu ukupnu prosjeénu ocjenu u
vrednovanim kategorijama koje su provjerene kroz intervju i time nije zadovoljio kriterij
jednakih uvjeta koji bi mu dao prednost pred ostalim kandidatima.

Senat SveudiliSta u Zadru na svojoj I sjednici u akad. godini 2021./2022. odrzanoj 26.
listopada 2021. dao je suglasnost za sklapanje ugovora o radu za navedeno radno mjesto.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno posebnom zakonu ne
ispunjava uvjete propisane Zakonom o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji temeljem kojeg bi pod jednakim uvjetimna imao prednost pred
ostalim kandidatima.

Zbog navedenog temeljemn odredbi ¢lanka 57. st. 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, €lanak 8. i 131. Zakona o radu i &lanka 39. Statuta Sveudilidta u Zadru,
odlueno je kao u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba u roku 15 dana od dana dostave rjeenja.

Zalba se podnosi rektorici Sveutilita preko Ureda za kadrovske, administrativne poslove 1
posiove arhiva.

. Rektorica

-7 Prof.dr. sc. Dijana Vican

Odluku dostaviti:
1. Kandidatima natjecaja ~ putem mreZne stranice Sveucilifta w Zadru pod rubrikom

yNatjecaji“, i putem elektronicke poste
2. Financijsko-knjigovodstvenoj sluzbi
3. Pismochrana - ovdje.



