SVEUCILISTE U ZADRU

23000 Zadar, Mihovila Pavilinovica 1
KLASA: 112~01/22-01/493

URBROJ: 2198-01-79-12/22-02
Zadar, 6. prosinca 2022,

Temeljem ¢lanka 13. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti («Narodne
novine», broj: 119/2022), ¢lanka 131. Zakona o radu («Narodne novine», broj: 149/09, 127/17,
98/19), &lanka 39. Statuta SveuciliSta u Zadru (Prodi$ceni tekst, prosinac 2019.) a na prijedlog
Povijerenstva za provedbu natjecaja, rektorica Sveudilista u Zadru, donosi

ODLUKU

Iva Tomi¢, mag. oec., prima se na radno mjesto Samostalni upravni referent za obradun plaéa
~ Radno mjesto sluZbenika I. vrste ~sarnostalni upravni referent, na neodredeno vrijerne, s
punim radnim vremenom, uz probni rad od Sest mjeseci.
Po izvrsnosti Odluke o prijernu u siuZbu, donijet ée se zasebno rjefenje o rasporedu na radno
mjesto i pladi.

ObrazloZenje

SveuciliSte u Zadru raspisalo je natjefaj za radno mjesto Samostalni upravni referent za
obraun plata — Radno mjesto sluZbenika I vrste —samostalni upravni referent, na
neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, objavljen u ,,Narodnim novinama®, broj:
125/2022 od dana 26. 10. 2022,

Rok za podnoSenje prijava bio je osam dana od dana objave u ,,Narodnim novinama“.

Propisani uvjeti za prijam i raspored na radno mjesto su: zavrien diplomski sveucili$ni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili&ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni
studij ekonomskog smjera, najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
poznavanje jednog svjetskog jezika, poznavanje rada na osobnom raunalu, uz probni rad 6
mjeseci.

Uz prijavu na natjeCaj bilo je potrebno priloZiti: Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat
ispunjava uvjete natjecaja, dokaz o stru¢noj spremi, potvrdu HZMO-a o radnom staZu, ne
stariju od dana natjecaja i dokaz o drzavljanstvu.

Utvrdeno je da je po objavljenom javnom natjefaju za navedeno radno mjesto pristiglo
ukupno 15 prijava. Povjerenstvo za provedbu natjetaja (u daljnjemn tekstu: Povjerenstvo) je
utvrdilo listu od 13 pristupnika ¢ije su prijave potpune i koji ispunjavaju formalne uvijete iz
natjedaja za navedeno radno mjesto.

Pristupnici koji ispunjavaju uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune,
pozvani su na razgovor. Razgovoru je pristupilo 9 pristupnika. U razgovoru s pristupnicima
utvrdivalo se: znanje, sposobnosti i vjeStine, komunikacija i profesionalni ciljevi i motivacija
kandidata za rad na raspisnoj poziciji. Svaka od navedenih kategorija vrednovana je od 1do 5.
Povjerenstvo je utvrdilo najmanju ukupnu prosjetnu ocjenu ,4% kao uvjet za odabir
pristupnika za navedeno radno mjesto.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo za provedbu natjecaja predlozilo je donoSenje Odluke o
prijemu Ive Tomi¢ na radno mjesto Samostalni upravni referent za obra¢un plaéa — Radno
mjesto sluZbenika I. vrste —samostalni upravni referent, na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenorm, s ostvarenom prosietnom ocjenom 4,92.



Pristupnica je od dokumentacije predala: vlastoruéno potpisanu prijavu, Zivotopis, diplomu o
steCenom strufnom nazivu strufna specijalistica poslovne administracije, potvrda o
zavrSenom programu za stjecanje nastavni¢kih kompetencija, rodni list, domovnicu i
potvrdu HZMO-a.

Senat Sveudilidta u Zadru na svojoj L. sjednici u akad. godini 2022./2023. odrZanoj 28. rujna
2022. dao je suglasnost za sklapanje ugovora o radu na navedeno radno mjesto.

Zbog navedenog temeljem odredbi ¢lanka 13. Zakona o visckom cobrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti, ¢lanak 8. i 131, Zakona o radu i ¢lanka 39. Statuta Sveucili§ta u Zadru, odluteno je
kao u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove Odluke moZe se podnijeti Zalba u roku 15 dana od dana dostave rjeSenja.

Zalba se podnosi rektorici Sveutilidta preko Ureda za kadrovske, administrativne poslove i
poslove arhiva.

Rektorica/

- Prof/dr. sc. Dijana Vican

Odluku dostaviti:

1. Kandidatima natjeCaja — putemn mreZne stranice Sveulilifta u Zadru pod rubrikom
»Natjedaji“ i putem elektronicke poste

2. SluZba za raunovodstvo, knjigovodstvo i financije

3. Pismohrana - ovdje.



