SVEUCILISTE U ZADRU, raspisuje

NATJECAJ
Raspisuje se natjecaj za prijam u radni odnos zaposlenika na radna mjesta:

1. Informaticki suradnik - Radno mjesto I. vrste - Informaticki suradnik u Informati¢koj sluzbi, na
neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete i to:
» zavrSen sveucilidni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij ra¢unalnog, elektrotehni¢kog, prirodoslovno-
matematic¢kog ili informatickog smijera
o dobro poznavanje LINUXA-a ili Windowsa na korisnickoj razini
+ dobro poznavanje engleskog jezika
» najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima iz podrudja informacijskih tehnologija.
Probni rad: Sest mjeseci
Opis poslova: sudjeluje u aktivnostima planiranja, razvoja i odrzavanja posluzitelja i mrezne opreme
SveuciliSta, sudjeluje u pripremi i provedbi nabave sklopovlja posluZitelja i mreZne opreme, planira
raspodjelu, instalira, konfigurira i odrZava sklopove posluZitelja i mreZnu opremu, sudjeluje u pripremi
i provedbi nabave operacijskog sustava, planira raspodjelu, instalira, konfigurira i odrZava operacijski
sustav, radi na poslovima vezanim uz informacijske servise posluZitelja, pruza podr$ku korisnicima
prilikom rada (viSe u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na Sveudilistu u Zadru).

2. Savjetnik za pravne poslove - radno mjesto I vrste  Savjetnilk u Studentskom centru, na ncodredeno
vrijeme, s punim radnim vremenom,
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete i to:
o zavrden sveucili$ni diplomski ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne
struke
+ najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima (poslovi odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke)
¢ poznavanje engleskog jezika
e poznavanje rada na oscbnom racunalu
Probni rad: $est mjeseci.
Opis poslova: sudjeluje uizradi nacrta opéih akata, odluka, ugovora i svih ostalih dokumenata za potrebe
Studentskog centra, prati primjenu i provedbu zakona i drugih propisa u podrudju visokog obrazovanja i
znanosti, sudjeluje u izradi pravnih tumadenja, misljenja i naputaka iz djelokruga rada Centra, pokreée
postupke ovrhe vezano uz rad Student servisa, radi na poslovima pripreme i provodenja natjeCajnog
postupka za smjestaj studenata u domove i ostale natjecaje vezane za rad u Centru (vie u Pravilniku o
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na Sveucilistu u Zadru).

3. Recepcionar/Vratar u Studentskom centru - Radno mjesto 1L vrste - na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete i to:

« srednja stru¢na sprema

« poznavanje engleskog jezika

¢ poznavanje rada na osobnom racunalu
Probni rad: dva mjeseca.
Opis poslova: obavlja dezurstvo na recepciji Studentskog centra, evidentira i nadgleda posjete gostiju
stanara Studentskog doma, pomaZe tehnickom suradniku u tekuéim poslovima odrzavanja u zgradi
Studentskog doma i uredenja okolisa, po prijemu i zavrSetku smjene kontrolira stanje u zgradi i okoligu
zgrade, tijekom smjene kontrolira ispravnost nac¢ina uporabe zajednickih uredaja i prostora (vise u
Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na Sveudilistu u Zadru).

Uz prijavu na natjecaje za radno mjesto 1. 2. ili 3. kandidati su duZni dostaviti:
1. Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat zadovoljava uvjete natjecaja,
2. dokaz o stru¢noj spremi,
3. dokaz o drzavljanstvu,
4. potvrda ili elektronicki zapis HZMO-a o radno-pravnom statusu {c radna knjiZica), ne starija od
dana natjecaja,
5. dokaz o samostalnom koriStenju engleskog jezika (cerlificirana polvida).



4. Tehnicki suradnik/kuéni majstor - radno mjesto II. vrste - na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete i to:
« srednja struéna sprema (SSS) tehnickog smjera ili VKV radnik (elektri¢ar, vodoinstalater,
bravar),
« poloZen strucni ispit za obavljanje poslova zastite od poZara (ili uz obvezu polaganja u roku od
Sest mjeseci),
o poloZen ispit za rukovatelja parnim kotlovima (ili uz obvezu polaganja u roku od 3est mjeseci),
« 1godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima.
Probni rad: dva mjeseca
Opis poslova: odgovoran je za postavljanje i odrZavanje sredstava zastite od poZara, skrbi o nabavi i
koristenju sredstava zaStite na radu, skrbi o ispravnosti sredstava zaStite od poZara, skrbi o ispravnosti
sredstava zastite na radu, tijekom i nakon radnog vremena duZan je provjeriti cijeli poslovni prostor
(zatvaranje prozora, gaSenje svjetla, provjera elektri¢ne i vodovodne instalacije i centralnoga grijanja),
vréi nadzor nad zgradom i inventarom, vodi evidenciju i obavjestava o potrebi otklanjanja kvarova u
zgradi te sam otklanja manje kvarove ili o$teé¢enja (vise u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih
mjesta na Sveucilistu u Zadru).

Uz prijavu na natjecaj br. 4. kandidati su duzni dostaviti:
1. Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat zadoveljava uvjete natjecaja,
2. dokaz o strucnoj spremi,
3. dokaz o drzavljanstvu,
4. potvrda ili elektronicki zapis HZMO-a o radno-pravnom statusu (e radna knjiZica), ne starija od
dana natjecaja.

Na natjecaje se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Mjesto rada je u Zadru.

Ukoliko se pristupnik prijavijuje na viSe natjeCaja koji su raspisani istovremeno, potrebno je poslati
zasebnu prijavu za svaki natjecaj.

Obrazac pn]ave Za nenastavna radna mjesta moze se preuzet1 na stramc1 http://www.unizd.hr/o-

Za pristupnike prijavljene na natjecaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moZe se provesti provjera
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i intervju.

Ukoliko pristupnici ne pristupe testiranju i razgovoru, bez obzira na razloge, smatrat e se da su odustali
od prijave na natjecaj.

Osaoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeaja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest. Obavijest se u
pravilu dostavlja elektroni¢ckom postom.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno posebnom zakonu moraju ve¢ u prijavi priloZiti
svu posebnim zakonom propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zaposljavanju u kojem slucaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici koji mogu ostvariti pravo prednosti kod prijema u javnu sluzbu prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom {Narodne novine 157/131152/14), duZni
su u prijavi na javninatje¢aj pozvati se na to pravo, te imaju pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na javni natjedaj
duzni su priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Pristupnici su duZni dostaviti elektroni¢ku adresu radi nesmetane korespondencije u svrhu
pravovremenog i nesmetanog odvijanja postupka provodenja natjecaja. Kandidati su duzni pratiti svoju
elektronicku poStu i odgovoriti na sve primljene e-poruke.



PriloZena natjeCajna dokumentacija se ne vraca.

SveuciliSte moZe ponistiti natjecaj bez navodenja razloga.

Podnog$enjem prijave na natje¢aj pristupnik daje privolu Sveucili$tu u Zadru, kao voditelju zbirke osobnih
podataka za prikupljanje, obradu i koristenje osobnih podataka navedenih u prijavi za natjecaj te
dokurmnentaciji dostavljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka i odabira
pristupnika u skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.

Odabrani pristupnik prije zasnivanja radnog odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene kopije traZzenih
dokumenata na uvid.

Prijave na natjeCaj dostaviti na adresu: SveuciliSte u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinoviéa 1.

O rezultatima natjecaja, pristupnici ée biti obavijeSteni u roku od 8 dana od provedenog postupka izbora
kandidata objavom odluke o prijemu na mreZnim stranicama Sveucili$ta pod rubrikom , Natjecaji‘.

Rok prijave za natjecaj teCe 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama.

Rektor

ghf. dr. sc. Josip Farici¢




