
 

 SVEUČILIŠTE U ZADRU, objavljuje  

 

ISPRAVAK NATJEČAJA 

objavljenog u Narodnim novinama 4. listopada 2013. i na internetskoj stranici Sveučilišta u Zadru 1. 

listopada 2013. koji se odnosi na izbor: 

1. „. voditelj/ica projekta Prosperity In Diversity, na određeno vrijeme (do 20 mjeseci), s punim 

radnim vremenom“, na način da umjesto riječi „s punim radnim vremenom“ treba stajati „sa 

75% radnog vremena“. 

2. „administrativni manadžer/ica projekta Prosperity In Diversity, na određeno vrijeme (do 20 

mjeseci), s punim radnim vremenom“ na način da umjesto riječi „s punim radnim vremenom“ 

treba stajati „s 50% radnog vremena“. 

 


