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Sveuciliste u Zadru raspisuje

NATJECAJ
Za prijem u radni odnos:
- jednog Sluzbenika I. vrste — voditelj/ica ostalih ustrojbenih jedinica (voditelj/ica knjiZare) na odredeno
vrijeme (do povratka radnika s rodiljnog dopusta) s punim radnim vremenom:
- mag. struke ili VSS - ekonomskog smjera,
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,
- poznavanje jednog svjetskog jezika (prednost engleski),
- poznavanje rada na PC-u,
- probni rad tri mjeseca.

- jednog Sluzbenika 1. vrste — samostalni upravni referent/ica (odjelni tajnik/ca), na odredeno vrijeme (do
povratka radnika s rodiljnog dopusta) s punim radnim vremenom:
- mag. struke ili VSS, humanistickog ili drustvenog smjera,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- poznavanje jednog svjetskog jezika (prednost engleski),
- poznavanje rada na racunalu,
- probni rad tri mjeseca.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Mjesto rada je u Zadru.
Prijave na natjecaj dostaviti Sveu¢ilistu u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovi¢a bb.
Prijavi na natjecaj prilazu se dokazi o ispunjavanju propisanih uvjeta i to:
- dokaz o stru¢noj spremi,
- dokaz o poznavanju rada na racunalu,
- dokaz o radnom iskustvu,
- potvrdu da nije pokrenut istrazni ili kazneni postupak (ne stariji od Sest mjeseci),
- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Na web-stranici Sveu¢iliSta u Zadru (www.unizd.hr) objavit ¢e se nacin i vrijeme obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Rok za podnosenje prijava s dokazima je 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza o ispunjavanju uvjeta neée se razmatrati.
Izbor ¢e biti izvr§en u roku 30 dana od isteka natjecaja, a pristupnici obavijeSteni u roku od 15 dana od izbora.



