SVEUCILISTE U ZADRU, raspisuje
NATJECAJ
Raspisuje se natiecaj za prijam u radni odnos zaposlenika na radna mjesta:

1) Glavni tajnik — Javni sluZbenik na poloZaju I vrste — rukovoditelj podrutnog ureda ili sluZbe — na neodredenc
vrijemne, s punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete { to:

« zavrSen diplomski ili integrirani prijediplomski i diplomski sveucili$ni studij prava

» najmanje 5 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im postovima (poslovi odgovarajude struéne

spreme i struke)

« organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine

» poznavanje engleskog ili nekog drugog svjetskog jezika

« poznavanje rada na osobnom racunalu

e probnirad: 6 mjeseci.
Opis poslova: koordinira rad voditelja sluZbi i ureda Rektorata, zastupa Sveudili$te pred pravosudnim i
upravnim tijelima, na temelju punomodi Rektora, obavlja pravnie posiove koji se odnose na statusne
promjene Sveuctilista te poslove vezane za upis u sudski i druge registre, obavlia organizacijske poslove
koji osiguravaju nesmetan rad u pogledu administrativnih i pravnih poslova sveudilisnih tijela, sastavlja
ugovore o poslovima s tre¢im osobama, daje pravne i strufne savjete i misljenja nadieZnim tijelima i
suradnicima, izraduje opce akte SveucdiliSta, uskladuje i oprema akte odjela, vodi preliminarne pregovore
s drugim visokim udilitima u zemnlji i inozemstvu o medusobnim odnosima izvan nastavnoga i
znanstvenog rada, na temelju ovlasti dobivenih od rektora i Senata, koordinira rad odjelnih tajnitva,
priprema i organizira poslove oko osnivanja ustanova, zaklada, cenitara, udruga i drugih pravnih osoba,
kojih je osniva¢ SveuciliSte (viSe u Pravilniku o ustroju i sistemnatizaciji radnih mjesta na Sveudilidtu u
Zadru).

2) Struéni suradnik - Radno mjesto sluZbenika II vrste — visi informaticki referent — na neodredeno vrijeme, s
punim radnim vremenom (3 izvriitelja).
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete i to:
» zavrSen prijediplomski sveucilidni ili struéni studij ili 888 informatitkog smjera ili tehnitkog
smyjera ili zavrien specijalistiCki teCaj iz podrudja informatike
= dobro poznavanje LINUXA-a ili Windowsa na korisni¢ke] razini
« dobro poznavanje jednog svietskog jezika (prednost engleski jezik)
« bezradnog iskustva
probni rad: 2 mjeseca.
Op1s poslova: obavlja poslove instaliranja i pracenja ispravnog rada rafunala i mformacz]skzh sustava,
cbavlja poslove odrZavanja racunala, odrZava i servisira lokalnu mreZu, pruza podr$ku korlsnlmma
priiikom rada, vodi dokurnentaciju o instaliranc opremi (vige u Pravﬂniku o ustroju 1 sistematizaciji
radnih mjesta na Sveudiliftu u Zadru).

3) Vratar — Radno mjesto namjedtenika III. vrste — radno mjesto III. vrste — na neodredeno vrijeme, s
punim radnim vremenom
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete i to:

« srednja struéna sprema (S5S)

e najmanje 1 godine radnog iskustva na odgovarajucim postovima (poslovi cdgovaragjuce strucne

spreme i struke)

«  probnirad: 2 mjeseca
Opis poslova: kontrolira ulaz i izlaz iz zgrade, radi na telefonskoj centrali i odgovoran je za ispravnost
rada centrale, vodi evidenciju medugradskih i medunarodnih razgovora, uru€uje radnicima podtu, daje
gsnovna obavieStenja strankama (viSe u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na

Sveutilistu u Zadru).

4) Spremadica — Radno mjesto namjeStenika IV. vrste - radna mjesta IV. vrste, na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom
Pristupnici moraju ispunjavati uvijete {to:

« srednja struéna sprema iii zavr$ena osnovna Skola



« rajmanje 1 godina radnog iskusiva na odgovarajucim poslovima
Opis poslova: odrZava £istocu radnih, sanitarnih 1 ostalih prostorija i okoli$a zgrade, ¢isti namiestaj,
opremu i nastavna pomagala, obavlja ostale poslove fisCenja prilikom preseljenja csnovnih sredstava ili
izvodenja gradevinskih radova (vige u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na Sveuéilistu
i Zadru).

Na natjecaj se mogu prijavite osobe oba spola.
Uz prijavu za natjedaj svi kandidati su duZni dostaviti:
= Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat zadovoljava uvjete natjetaja
» dokaz o strucnoj spremi,
« dokaz o drZavljansivu
+ potvrda HZMO-a o radnom staZu, rie starije od dana natje¢aja.
Ukoliko se kandidat prijavljuje na viSe natjeCaja koji su raspisani istovremeno, potrebno je poslati
zasebnu prijavu za svaki natjecaj.

Mijesto rada je u Zadru.
Obrazac pm]ave Za nenastavna radna mijesta moze se preuzeti na stranici hitp:/fwyww.unizd, hr/o-

Zakandidate priiavljene nanatje€aj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moZe se provesti provjera znanja,
sposchnosti i vieStina bitnih za obavlianje peslova radnog mjesta i intervju.

Ukoliko kandidati ne pristupe testiranju i razgovoru, bez obzira na razloge, smatrat ¢e se da su odustali
od prijave na natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjetaja ne
smatra se kandidatorn prijavljenim na natjedaj, o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest. Obavijest se u
pravilu dostavija elektroni¢kom postom.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno posebnom zakonu moraju ve¢ u prijavi priloZiti
svu posebnim zakonom propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zapoljavanju u kojem slucaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod prijema u javnu sluZbu prema ¢ianku 102. Zakona o
hrvatskirn braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17),
¢lanku £8.f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 157/131152/14), duZni su u prijavi na
javni natjedaj pozvati se na to pravo, te imaju pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvietima.

Kandidati koji se pozivaju na prave prednosti prilikom zapoeéljavanja u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijava na javni natjeéaj
dufni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih braniteija: httos://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Pristupnici su duZni dostaviti elektroni¢ku adresu radi nesmetane Xkorespondencije u svrhu
pravovremenog i nesmetanog odvijanja postupka provedenja natje€aja. Kandidati su duZni pratiti svoju
elektronifku podtu i odgovoriti na sve primljene e-poruke,

PriloZena natjefajna dokumentacija se ne vraca.

Sveucilifte moZe ponidtiti natjedaj bez navodenja razloga.

PotnoSenjem prijave na natje¢aj pristupnik daje privolu Sveudilistu u Zadru, kao voditelju zbirke osobnih
podataka za prikupljanje, obradu i koristenje osobnih podataka navedenih u prijavi za natjedaj te
dokumentaciji dostavljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provodenja natjeCajnog postupka i odabira
kandidata u skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.

Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene kopije traZenih
dokumenata na uvid.

Prijave na natjefaj dostaviti na adresu: Sveudililte u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovica 1.

O reultatima natjecaja, kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 8 dana od provedenog postupka izbora
kandidata objavom odluke o prijemnu na mreZnim stranicama Sveucili§ta pod rubrikom | Natjefaji®.

Rok prijave za natjecaj tefe 8 dana od dana objave natjefaja u Narogmitirngminama.
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