SVEUCILISTE U ZADRU
UNIVERSITAS STUDIORUM IADERTINA

Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastavesyllabus)®

Naziv kolegija Osnove istrazivackog rada zk(i;j' 2019./2020.
Naziv studija SVEUCILISNI PREDDIPLOMSKI STUDIJ SESTRINSTVA ECTS 4

Sastavnica Odjel za zdravstvene studije
Razina studija preddiplomski OJ diplomski O integrirani [J poslijediplomski
jednopredmetni e . L
Vrsta studija J P . svewilisni O strueni [ specijalisttki
J dvopredmetni
Godina studija 01, 02, 3. 04, O 5.
[J zimski O O I . O Iv. Owv.
Semestar .
ljetni VI. a Vi O VIl O IX. 0 X.
Status kolegija obyeznl O |zbo.r.n| O |zborn|.koleg|j k(.)JI se.nudl Nastavnlckg [ DA X NE
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije
Optereéenje 30 | P |15 ‘ S |30 ‘ V | MrezZne stranice kolegija u sustavu za edenje | [0 DA X NE
Miesto i vriieme Odjel za zdravstvene
Y VT studije, Splitska 1 Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij| hrvatski
izvodenja nastave
Pocetak nastave 30.03. 2020. ZavrSetak nastave | 10.04. 2020.

Preduvjeti za upis
kolegija

Nema preduvjeta

Nositelj kolegija

Doc. dr. sc. Matilda Nikod lvaniSevé

E-mail

mnikolic@unizd.hr

Konzultacije

mailom

po prethodnom dogovoru

Izvoda¢ kolegija

Doc. dr. sc. Matilda Nikod lvaniSevé

E-mail Konzultacije
Suradnik na Doc. dr. sc. Andrea Toki
kolegiju
E-mail | apupic@unizd.hr Konzultacije | po prethodnom dogovoru
mailom
Suradnik na
kolegiju
E-mail Konzultacije
. . predavanja seminar vjezbe J e-wéenje U terenska
Vrste izvodenja radionice nastava
nastave i i iiai
- samostalnl - rr]ultlmed|ja| I laboratorij [J mentorski rad | [J ostalo
zadaci mreza

Ishodi uéenja kolegija

- diferencirati, opisati i procijeniti raziite kvantitativne i kvalitativne metode
prikupljanja podataka
- prepoznati vaznost znanstvenih spoznaja u ssktin radu
- kriti¢ki analizirati rezultate znanstvenih istrazivanja

- izraunati osnovne parametre deskriptivne statistike

- testirati statistiku zn&ajnost razlike
- ispitati povezanost nde varijablama

Ishodi uéenja na razini programa
kojima kolegij doprinosi

- Analiziranje, sintetiziranje i vrednovanj@jenica unutar podiija rada

sestrinstva.

- Analiziranje, sintetiziranje i evaluiranje aktudirinanstvenih spoznaja,
razumijevanje, samostalno pt@avanje te krittko promisljanje.
- Prepoznavanje i poStivanje biagih standarda u praktiom i znanstvenom

radu.

* Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju nodznaenje odnose se na jednakéirana muski i Zenski rod.
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pohatanje I priprema za domae I kontinuirana

. [ istrazivanje
nastave nastavu zad&e evaluacija

Nagini pra éenja P —
studenata O praktieni rad eksperimentalni

rad izlaganje I projekt seminar

O kolokvij(i) pismeni ispit | T usmeniispit | [ ostalo:

Uvjeti pristupanja
ispitu

Ispitni rokovi [J zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok
Termini ispitnih
rokova

Opis kolegija Osnovni cilj predmeta jest usvajanje temeljnih znanja o znansjvmetodologiji i tehnikama
obrade podataka, te razvijanje kikibg misljenja kako bi studenti mogli razumijeti ritate
znanstvenih istrazivanja, odnosno doseg delmih znanstvenih spoznaja s obzirom na primijenjenu
metodologiju te znati odabrati i primijeniti prikiae znanstvene metode i tehnike u planiranju i
provaienju vlastitih istrazivanja, te u samoj obradi delniih rezultata.

prisustvovanje predavanjima, seminarima i viezb&anarezentiran seminarski rad

Okvirni sadrZaj : osnovni istrazivéki pristupi i metode, faze istraZitkog procesa: od ideje do
pisanja istrazivékog izvjeStaja, mjerenje i razine mjerenja, metej&arakteristike mjernih
instrumenata, populacija i uzorak;¢ima odabira uzorka, metoda eksperimenta: temelji
eksperimentalne metode, pitanje uzrosti; varijable u eksperimentu, eksperimentalnaticda,
eksperimentalna valjanost, eksperimentalni nacgzgvisni, zavisni,

sloZeni, kvazi-eksperimentalni)

Neeksperimentalne metode: opazanje, korelacijsk@isanje, anketna

istraZivanja, nenametljiva istrazivanja (istrazijgaarhivske grée),

meta-analiza

Kvalitativne metode: intervju, fokus-grupe i kvalityno opazanje

Struktura znanstvenog izvjeStaja

Eticki principi istrazivanja

Vaznost statistike u prodenju znanstvenih istrazivanja

Tabelarno i grafiko prikazivanje rezultata

Mjere centralne tendencije: aritm#a sredina, medijan i mod

Mjere varijabilnosti: raspon, standardna devijgaijrijanca, koeficijent

varijabilnosti i poluinterkvartilno rasprsenje

Normalna distribucija, poloZaj rezultata u gruptandardizirane vrijednosti

Testiranje statistke zn&ajnosti razlike: t-test za nezavisne uzorke i aavigzorke
Testiranje statistke zn&ajnosti razlike: hi-kvadrat

Povezanost: Pearsonov koeficijent korelacije

SadrZaj kolegija 1. Uvodno predavanije o istrazékem radu u sestrinstvu; znanosti i znanstvenoj dutiji
(nastavne teme) 2. Osnovni istrazivki pristupi i metode

3. Faze istraZivékog procesa: od ideje do pisanja istraZiay izvjeStaja

4. Mjerenje, razine mjerenja, metrijske karakteristiRiernih instrumenata

5. Populacija i uzorak; &ani odabira uzorka

6. Metoda eksperimenta: temelji eksperimentalnedestpitanje uzrnosti; varijable u
eksperimentu

7. Eksperimentalna kontrola, eksperimentalna vagan

8. Eksperimentalni nacrti: nezavisni i zavisni tiiacr

9. SloZeni eksperimentalni nacrt, kvazi-eksperiment

10. Neeksperimentalne metode: opaZanje, korelacigkaZivanja

11. Neeksperimentalne metode: anketna istraZivasjgametljiva istrazivanja (istrazivanja arhivske
grale), meta-analiza

12. Kvalitativne metode: intervju, fokus-grupe
13. Kvalitativno opaZzanje

14. Struktura znanstvenog izvjeStaja

15. Etiki principi istrazivanja

Teme vjezbi:
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Skale mjerenja
Tabelarno prikazivanje rezultata
Graficko prikazivanje rezultata

medijan i mod

CoNoA~LWNE

Normalna raspodjela
10. PoloZaj rezultata u grupi

11. Standardizirani rezultati: z-vrijednosti, centili

Mjere centralne tendencije: aritm#a sredina,

Vaznost statistike u prodenju znanstvenih istrazivanja

Mjere varijabilnosti: raspon, standardna devijgoirijanca koeficijent varijabilnosti
Mjere varijabilnosti: poluinterkvartilno rasprsenje

12. Testiranje statistke zn&ajnosti razlike: t-test za nezavisne uzorke
13. Testiranje statistke zn&ajnosti razlike: t-test za zavisne uzorke
14. Testiranje statistke zn&ajnosti razlike: Hi-kvadrat

15. Povezanost ni podacima — korelacija
16. Vjezbanje zadataka

Obvezna literatura

Mejovsek, Milko (2003.): Uvod u metode znanstversitpzivanja u
druStvenim i humanistkim znanostima, Jastrebarsko, ,Naklada Slap®;
1. dio — Poglavlja: od 1. do 4. (od 17. do 114arsite)

Petz, Boris (2002.): Osnovne statiké metode za nemateniatie,
Jastrebarsko, ,Naklada Slap“; Poglavlja: od 1. €lo(&d 9. do 298. str.)

Dodatna literatura

Marusi, Matko i sur. (2004.) Uvod u znanstveni rad u roeli
Medicinska naklada, Zagreb; Poglavlja 11-14 (odd29136. str.)
Milas, Goran (2005.) IstraZi¢ke metode u psihologiji i drugim
druStvenim znanostima, Jastrebarsko, ,Naklada Slap“

Polit, D.F. & Beck, C.T. (2004) Nursing researchneiples and

methods. Philadelphia: Lippincott.

Sindik, J. (2014). Osnove istrazikag rada u sestrinstvu. Svdliste u

Dubrovniku. Dostupno na web-u.

Mrezni izvori

Znanstventlanci iz relevantnih baza podataka

Provjera ishoda
uéenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrsni ispit

zavrsni L1 zavrdni [J pismeni i usmeni| [ praktini rad i
pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit zavrsni ispit
1) samo Z;Ejal’(a(l)lioi(;\ljr/éni sem;arski p csje'mmaESI'(l [ praktini U drugi
kolokvij/zadae a1 rad 1 zavrsni rad oblici
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrSne ocjene (%)

Pohatanje nastave i aktivnost na seminarima i viezbaB%

Pismeni ispit: 70 %

Ocjenjivanje <60 % % nedovoljan (1)
/upisati postotak ili 60-69 % % dovoljan (2)
broj bodova za . 5
elemente koji se 70-79% % dobar (3)
ocjenjuju/ 80-89 % % vrlo dobar (4)
>90 % % izvrstan (5)
Naéi_n praéenja studentska evaluacija nastave na razini Sligta
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
[J interna evaluacija nastave
tematske sjednice stinih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatimaestiske ankete
[J ostalo
Napomena/ Ostalo Sukladnogl. 6. Etickog kodeks®dbora za etiku u znanosti i visokom obrazovagd, studenta se

ocekuje da posteno i étio ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni &djdemska izvrsnost, da §

ponasa civilizirano, s postovanjem i bez predrasuda

Premacl. 14. Etickog kodeks&veuiliSta u Zadru, od studenata séskuje ,0odgovorno i savjesn
ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/stticke cuvati ugled i dostojanstvo svi
¢lanovatlanica svetiliSne zajednice i SvaiiliSta u Zadru u cjelini, promovirati moralne i alemske

vrijednosti i ngela.[...]

Eticki je nedopusten svakin koji predstavlja povrjedu akademskog postenguKljucuje, ali se ne

ograntava samo na:

b€

o O




SVEUCILISTE U ZADRU
UNIVERSITAS STUDIORUM IADERTINA

Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave (syllabus)

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba iligdsvanje knjiga, biljezaka, podataka, elektiiti
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osisiuajevima kada je to izrijekom dopusteno;
- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporabagdsjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazwst ispitima u ime drugih studenata; laZiranjeudn&nata u vez
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; laivorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neetinog ponaSanja rezultiraie negativnom ocjenom u kolegiju bez mogosti
nadoknade ili popravka. U slaju tezih povreda primjenjuje $&avilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sv#lita u Zadru

U elektronskoj komunikaciji bite odgovarano samo na poruke koje dolaze s pozadtisa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskamdardom i primjerenim akademskim stilom.

U Kkolegiju se koristi  Merlin, sustav za ¢€amje, pa su studentima
potrebni AAI ra&uni. /izbrisati po potrebi/




