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raspisuje
NATJECA]J

za izbor jednog nastavnika u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto docenta, izvanrednog
ili redovitog profesora (razvojno radno mjesto), ili jednog suradnika u suradni¢ko zvanje viseg
asistenta za znanstveno podru¢je humanistickih znanosti, polje povijesti, grana nacionalna
povijest, na Odjelu za izobrazbu ucitelja i odgojitelja,

za izbor jednog nastavnika u znanstveno-nastavno zvanje naslovnog docenta, izvanrednog ili
redovitog profesora za znanstveno podrucje humanistickih znanosti, polje povijest umjetnosti,
grana povijest i teorija likovnih umjetnosti, arhitekture, urbanizma i vizualnih komunikacija, na
Odjelu za povijest umjetnosti,

za izbor jednog nastavnika u znanstveno-nastavno zvanje naslovnog docenta, izvanrednog ili
redovitog profesora za znanstveno podru¢je humanistickih znanosti, polje etnologija i
antropologija, grana etnologija, na Odjelu za etnologiju i kulturnu antropologiju,

za izbor tri nastavnika u nastavno zvanje naslovnog predavaca ili viSeg predavaca za znanstveno
podrucje humanistickih znanosti, polje filologije, grana anglistika (Engleski jezik struke), u Centru
za strane jezike,

za izbor jednog nastavnika u nastavno zvanje naslovnog predavaca ili viSeg predavaca za
znanstveno podrucje humanistickih znanosti, polje filologije, grana slavistika (Ruski jezik), u
Centru za strane jezike,

za izbor jednog asistenta u suradnicko zvanje i na radno mjesto viSeg asistenta za znanstveno
podrucje humanistickih znanosti, polje filologije, grana romanistika, na Odjelu za francuski jezik i
knjizevnost,

za izbor jednog suradnika u suradni¢ko zvanje i na radno mjesto asistenta ili viSeg asistenta
(razvojno radno mjesto) za znanstveno podrucje drustvenih znanosti, polje psihologije, grana opca
psihologija (Psihologija li¢nosti), na Odjelu za psihologiju,

za izbor jednog suradnika u suradni¢ko zvanje naslovnog asistenta ili viSeg asistenta za
znanstveno podrucje drustvenih znanosti, polje psihologije, grana klinicka psihologija, na Odjelu
za psihologiju,

za izbor jednog nastavnika u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto docenta, izvanrednog
ili redovitog profesora u kumulativnom radnom odnosu (razvojno radno mjesto), s 30% radnog
vremena, za znanstveno podru¢je biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana infektologija, na Odjelu za zdravstvene studije,

za izbor jednog nastavnika u nastavno zvanje i na radno mjesto predavaca ili viSeg predavaca u
kumulativnom radnom odnosu (razvojno radno mjesto), s 30% radnog vremena, za znanstveno
podrucje biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, grana interna medicina, na
Odjelu za zdravstvene studije,

za izbor jednog suradnika u suradni¢ko zvanje i na radno mjesto asistenta ili viSeg asistenta u
kumulativnom radnom odnosu (razvojno radno mjesto), s 30% radnog vremena, za znanstveno
podrucje biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, grana interna medicina, na
Odjelu za zdravstvene studije,

za izbor jednog suradnika u suradnicko zvanje i na radno mjesto asistenta ili viSeg asistenta u
kumulativnom radnom odnosu (razvojno radno mjesto), s 30% radnog vremena, za znanstveno
podrucje biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, grana interna medicina, na
Odjelu za zdravstvene studije,

za izbor jednog suradnika u suradnicko zvanje i na radno mjesto asistenta ili viSeg asistenta u
kumulativnom radnom odnosu (razvojno radno mjesto), s 30% radnog vremena, za znanstveno
podrucje biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, grana interna medicina, na
Odjelu za zdravstvene studije,

za izbor jednog suradnika u suradni¢ko zvanje i na radno mjesto asistenta ili viSeg asistenta u
kumulativhom radnom odnosu (razvojno radno mjesto), s 30% radnog vremena, za znanstveno
podru¢je biomedicine i zdravstva, polje temeljne medicinske znanosti, grana farmakologija i
toksikologija, na Odjelu za zdravstvene studije,



15. za izbor jednog suradnika u suradni¢ko zvanje i na radno mjesto asistenta ili viSeg asistenta u
kumulativnom radnom odnosu (razvojno radno mjesto), s 30% radnog vremena, za znanstveno
podrucje biomedicine i zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti, grana kirurgija, na Odjelu
za zdravstvene studije.

Pristupnici moraju ispunjavati uvjete iz Zakona o radu (NN, br. 137/04 - prociSéeni tekst), uvjete iz
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN, br. 123/03., 198/03., 105/04., 174/04. i
46/07.) 1 na njima utemeljenim propisima.

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati pristupnici oba spola.

Prijave na natjecaj dostaviti Sveucilistu u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinovica bb.

Prijavi na natjecaj prilaze se:

- curriculum vitae (za sva zvanja)

- knjige, izvorne znanstvene radove i ostale radove (strucne, pregledne, ...) i njihov popis podijeljen
u dvije skupine: radove objavljene do posljednjeg izbora ili reizbora, razvrstane po kategorijama i
nove radove objavljene nakon toga, razvrstane po kategorija (za znanstveno-nastavna zvanja)

- radove (strucne, pregledne, ...) i njihov popis podijeljen u dvije skupine: radove objavljene do
posljednjeg izbora ili reizbora, razvrstane po kategorijama i nove radove objavljene nakon toga,
razvrstane po kategorijama (za nastavna zvanja)

- dokaz o stru¢noj spremi ili znanstvenom stupnju i druge dokumente iz kojih se moze
utvrditi da pristupnik ispunjava uvjete za izbor u odgovarajuée zvanje (za sva zvanja)

- izvjes$cée o znanstveno-nastavnom radu (za znanstveno-nastavna zvanja)

- izvjeSc¢e o nastavnom radu (za nastavna zvanja)

- uvjerenje da nije pokrenut istrazni ili kazneni postupak (za sva zvanja)

- prijepis ocjena s dosadasnjih studija s izraCunatim prosjekom ocjena, bez ocjene diplomskog ispita
(za suradnicko zvanje asistenta)

- dokaz da je pristupnik diplomirao kao jedan od 10% najboljih studenata na godini ili kao jedan
od 10 najboljih diplomiranih studenata ukoliko je broj studenata na tom smjeru manji od 100
(za suradnicko zvanje asistenta)

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske (za sva zvanja).

Pristupnici koji su u postupku reizbora ili izbora u viSe zvanje moraju priloziti pozitivno ocijenjene

rezultate institucijskog istrazivanja kvalitete svog nastavnog rada ili pozitivno ocjenjene rezultate

studentske ankete, koju provodi visoko uciliste.

Prijava na natjecaj, curriculum vitae, izvjeS¢e o znanstveno-nastavnom radu, sazeci i popisi radova

dostavljaju se i u elektronskom obliku (na CD-u).

Rok za podnosenje prijava s dokazima je 15 dana od objave natjecaja u Narodnim novinama.

Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza o ispunjavanju uvjeta nece se razmatrati.

Izbor ¢e biti izvrSen u zakonskom roku, a pristupnici obavijesteni u roku 15 dana od izbora.

BILJESKA:

Natjecaj je objavljen 18. 6. 2008. u Narodnim novinama, 13. 6. 2008. u Vjesniku, 12. 6. 2008.
u Zadarskom listu, 11. 6. 2008. na oglasnoj plo¢i Sveucilista u Zadru, 11. 6. 2008. na internet
stranici SveuciliSta u Zadru, a dostavljen je 1 Hrvatskom zavodu za zaposljavanje — Podru¢na
sluzba u Zadru 11. 6. 2008., za oglasnu plocu.
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