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Izvedbeni plan nastave (syllabus')

akad
. . s x s 2022./2023
Sastavnica Centar Stjepan Maticevié c
god.
Naziv L. . ECTS 5
. - Umijec¢a nastavnika
kolegija
Naziv studija | Nastavnicke kompetencije - model A
Razina studija O . . X diplomski O integrirani O poslijediplomski
preddiplomski
Godina studija X 1. O 2. O 3. O 4. O 5.
O
zimski
Semestar O r. X 1I. O rrII. O 1v. O v. 0O vI.
X
ljetni
Status X . . O . O izbo;ni koleg}j koji gz:t:Z:ii:? = DA
kolegija obvezg} lzborg% se ngdl sFudentlma P J 0O NE
kolegij kolegij drugih odjela e
Opterecéenje 2 ‘ P ‘ 1 ‘ S ‘ 0 ‘ v MrezZne stranice kolegija | x pa [0 NE
MJ?§t° t . Jezik/jezici na
vrijeme predavaonica 117 NK : - . - .
. . . ) kojima se izvodi hrvatski
izvodenja srijedom 10-12 sati ;=
kolegij
nastave
Pocetak 1. ozZujka 2023. ZavrsSetak nastave | 7. lipnja 2023.
nastave
Preduvjeti za
- nema
upis
ﬁgi;;i;: prof. dr. sc. Igor Radeka
N iradeka@unizd.hr zonzultac1j petkom 10-12 sati
Izvodac
f. . . I R k
kolegija pro dr. sc gor Radeka
E-mail K 1 ij .
mat iradeka@unizd.hr eonzu tacij petkom 10-12 sati
Suradnici na & <
B . .
Pl A Sime Barbarosa, mag. paed
-mai K 1 ij .
E-mail sbarbaros21@unizd.hr eonzu taci] utorkom 10-12 sati
Suradnici na
kolegiju
E-mail Konzultacij
e
. . O
X X seminari . . O terenska
redavanja i radionice O vjezbe obrazovanje nastava
Yrste ) P na daljinu
izvodenja
nastave - . .D . O O mentorski
samostalni multimedija . O ostalo
. ) < laboratorij rad
zadaci i mreza
Ishodi ucéenja kolegija 1. Razumijevanje razvoja nastavnickog poziva
2. Sagledavanje uloge i1 razlike izmedu nastavnika u
tradicionalnoj i nastavnika u suvremenoj Skoli
3. Vladanje slozenom dinamikom nastavnickog rada

I Rije¢i i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nac¢in na
muski i Zenski rod.
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ertina l120

4. Spoznavanje kauzaliteta izmedu obrazovanja
nastavnika, nastavnickog djelovanija i ucenja ucenika

5. Kriticko razumijevanje kljuénih nastavnickih
kompetencija.

Ishodi ucenja na razini

- dostupni su na mreZnim stranicama Odjela

programa
X pohadanje X priprema O domace .D. O
) kontinuirana . o .
nastave za nastavu zadace .. istrazivanje
.. . evaluacija
Nacéini g
raéenja i &ni
p J O prakticni eksperimentaln O izlaganje O projekt O seminar
studenata rad 1 rad
O O pismeni O usmeni
kolokviij (i) ispit ispit O ostalo:
Uvjeti
pristupanja - sudjelovanje u nastavi i ispunjenje svih nastavnih obveza
ispitu
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok X ljetni ispitni rok X jesenski ispitni
rok
Termini . . . . .
ispitnih 15. 1 29. lipnja 7. 1 21. rujna
P 2023. 2023.
rokova
Sadrzaj TerminoloSko-pojmovna razgranicenja: nastavnik - ucitelj - profesor
kolegija © Deontologija nastavnickog poziva © Nastavnik - profesija ili
é:;:;avne poziv, vjeStina i1ili umjetnost © Razli&iti pristupi nastavnickom radu
© Uloga nastavnika u tradicionalnoj i suvremenoj &koli © Nastavnik
i cjelozivotno obrazovanje ® Formalno, neformalno i informalno
uéenje nastavnika u drudtvu znanja © Razliditi modeli obrazovanija
nastavnika i njihovi wutjecaji na ishode wudenja © Standardi
profesionalnih kompetencija nastavnika © Temeljne nastavnidke
kompetencije.; Organizacija nastave; Artikulacija nastavnog sata ©
Modeli aktivnog ucenja u nastavi.
Obvezna 1. Willam Glasser (1999): Nastavnik u kvalitetnoj $koli, Zagreb:
literatura Educa.
2. Chris Kyriacou (2001): Temeljna nastavna umijecda, II. dopunjeno
izdanje Zagreb: Educa.
3. Hans Georg Neuweg (2008): Sutnja znalaca: Strukture i granice
iskustvenog znanja, Zagreb: Erudita.
Dodatna . L L L . .
. Na dodatnu literaturu studenti ¢e biti upucivani tijekom nastave.
literatura

MrezZzni izvori

Samo zavrsni ispit

X zavrsni O zavrsni O pisment 1 O pFaktlc?{
. . . . . . . usmenl zavrsnl rad i zavrsni
Provjera pismeni ispit usmeni ispit ispit ispit
ishoda ucenja 0
(prema uputama O kolokvij O seminarsk
AZVO) O samo . . . O ,
. / zadaca i seminarsk i . O drugi
kolokvij/za .. . . prakticén .
) zavrsni 1 rad i . oblici
dace . ) . i rad
ispit rad zavrsnil
ispit
Nacéin 50% ocjene sastoji se od nastavnog angaZmana, 50% od rezultata
formiranja zavrinog ispita.

zavrsSne ocjene

Za pozitivan uspjeh u nastavi dodijeluju se slijedec¢i bodovi:
4 boda - dovoljan (2)

6 boda - dobar (3)
8 boda - vrlo dobar (4)
10 bodova - odlic¢an (5)
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Konac¢na ocjena formira se na temelju ostvarenog uspjeha tijekom
nastave 1 na ispitu. Oba elementa ocjenjivanja moraju biti ocijenjena
prolaznom ocjenom. Na pismenom ispitu od ukupno 10 pitanja/bodova
minimalni broj bodova za prolaznu ocjenu je 5,5 bodova za studente
koji su u nastavi ocijenjeni ocjenom dobar (3) ili vise, a 6,5 bodova
za studente koji su u nastavi ocijenjeni ocjenom dovoljan (2).

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrsnog
ispita

10 bod. < nedovoljan (1)

10,5-12,5 dovoljan (2)

13-15 dobar (3)
15,5-17,5 vrlo dobar (4)
18-20 izvrstan (5)

Nacéin prac¢enja
kvalitete

X

studentska evaluacija nastave na razini Sveuc¢ilista

0 studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

O interna evaluacija nastave

X tematske sjednice strucnih vijeéa sastavnica o kvaliteti nastave
i rezultatima studentske ankete

O ostalo

Napomena /
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom
obrazovaniju, ,od studenta se ocCekuje da posSteno i etic¢no ispunjava
svoje obveze, da mu Jje temeljni cilj akademska izvrsnost, da se
ponasSa civilizirano, s poStovanjem 1 bez predrasuda™.

Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveucilisSta u Zadru, od studenata se
oCekuje ,odgovorno 1 savjesno ispunjavanje obveza. [..] DuzZnost Jje
studenata/studentica cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/¢lanica sveucilidne zajednice 1 Sveucilista u Zadru u
cjelini, promovirati moralne i1 akademske vrijednosti i nacela. [..]
Eticki je nedopusSten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog
posStenja. To ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba i1li posjedovanje knjiga,
biljezaka, podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za
vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopuSteno;
- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanije
neautorizirana materijala tijekom ispita; laZno predstavljanje 1
nazoc¢nost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u
vezi sa studijima; falsificiranje potpisa 1 ocjena; krivotvorenje
rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasSanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u
kolegiju bez mogué¢nosti nadoknade 1l1i popravka. U sluc¢aju tezih
povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica SveucilisSta u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje
dolaze s poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane
hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

