Struéno vije¢e Odjela za etnologiju i antropologiju na sjednici odrzanoj 2. prosinca 2015.

donosi i usvaja

PRAVILNIK O DODJELI NAGRADE ODJELA ZA ETNOLOGIJU I
ANTOPOLOGIJU USPJESNIM STUDENTIMA

Clanak 1.

Pravo natjecanja za nagradu ,,Olga Ostri¢™ (u nastavku teksta: Nagrada) imaju svi

studenti preddiplomskog i diplomskog studija etnologije i antropologije Sveu¢ilista u Zadru.
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Clanak 2.

Natje¢aj za Nagradu raspisuje se tijekom studenoga svake akademske godine za
prethodnu akademsku godinu i traje dva tjedna.

NatjeCaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Odjela za etnologiju i
antropologiju (u nastavku teksta: Odjel).

Prijave za natjecaj predaju se tajnistvu Odjela uz podnosenje potrebne dokumentacije.
Rezultati natjecaja objavljuju se na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Odjela
najkasnije do 15. prosinca tekuce akademske godine.

Clanak 3.

Stru¢no vijece Odjela osniva Povjerenstvo za nagradivanje (u nastavku testa:
Povjerenstvo) zaduZeno za evaluaciju prijava prema kriterijima za nagradivanje
utvrdenima ovim Pravilnikom (¢l. 5).

Povjerenstvo se sastoji od jednog nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju, jednog
nastavnika suradni¢kom zvanju i jednog studenta.

Sastav Povjerenstva utvrduje se odlukom o imenovanju koju donosi Struéno Vijece

Odjela.
Povjerenstvo je duzZno na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Odjela objaviti natje¢aj
za dodjelu Nagrade zajedno s predvidenim modelom nagradivanja, utvrdenim ovim

Pravilnikom, te rezultate natje¢aja.
Clanak 4.

(1) Nagrade uspjeSnim studentima etnologije 1 antropologije dodjeljuju se u sljede¢im

kategorijama:

Kategorija 1: najbolji prosjek ocjena — nagrada se dodjeljuje jednom studentu s

najvis$im prosjekom ocjena ostvarenim na preddiplomskom studiju do kraja VI. semestra i
Jednom studentu s najvi§im prosjekom ocjena ostvarenim na diplomskom studiju do kraja IV.
semestra. Kandidati za Nagradu su samo oni studenti koji su u redovnom roku ispunili svoje
studijske obveze. Studenti koji ponavljaju semestar mogu biti kandidati za Nagradu samo ako
Povjerenstvo procijeni da je razlog njihovog ponavljanja opravdan (npr. bolest, odobren status
mirovanja itd.).



Kategorija 2: izniman angazman u izvannastavnim aktivnostima na polju etnologije i
antropologije — ova kategorija obuhvaca angazman u aktivnostima poput izlaganja na
znanstvenim 1 struénim skupovima, objavljivanja znanstvenog ili struénog rada, sudjelovanja
u ljetnim Skolama, sudjelovanja u organizaciji i realizaciji radionica, znanstvenih i stru¢nih
skupova, tribina, predavanja, sudjelovanja u organizaciji terenske nastave i istraZivanja
(posjeti raznim institutima, ustanovama i sl.) itd. Nagrada se dodjeljuje jednom studentu
preddiplomskog studija i jednom studentu diplomskog studija.

Kategorija 3: izniman diplomski rad — nagrada se dodjeljuje za istaknute diplomske
radove. Nagrada se dodjeljuje jednom studentu zavr§enoga diplomskog studija.

1) Iznimno, Nagradu mogu dobiti i viSe od dva kandidata u istoj kategoriji, kada
Povjerenstvo ocijeni da su dva ili vi§e kandidata u istoj mjeri zadovoljili kriterije za
nagradivanje.

2) Ako Povjerenstvo procijeni da niti jedan kandidat ne udovoljava kriterijima za
nagradivanje u nekoj od kategorija, Nagrada za tu kategoriju se te akademske godine
nece dodijeliti.

3) Ako isti kandidat najbolje udovoljava kriterijima za nagradivanje u vise kategorija, taj
¢e kandidat dobiti nagradu u vise kategorija.

4) Ako viSe studenata zajedno sudjeluje u nekoj od aktivnosti iz Kategorije 2 za koju je

predvidena Nagrada, dodijelit ¢e se grupna nagrada.
Clanak 5.

1) Kriteriji za dodjeljivanje nagrada u pojedinim kategorijama i na¢in prijave kandidata
na natjecaj su sljededi:

Kategorija 1: najbolji prosjek ocjena — nagrada se dodjeljuje na temelju podatka o
najviSem prosjeku ocjena na preddiplomskom, odnosno diplomskom studiju. Za nagradu u
ovoj kategoriji mogu konkurirati oni studenti &iji je prosjek ocjena na zavr§enom
preddiplomskom, odnosno diplomskom studiju minimalno 4.50. Za nagradu u ovoj kategoriji
kandidat se prijavljuje sam, ili ga predlazu drugi studenti i/ili nastavnici. Uz prijavu se prilaZe
prijepis ocjena.

Kategorija 2: izniman angaZman u izvannastavnim aktivnostima na polju etnologije i
aniropologije boduje se na sljedec¢i nacin:

- sudjelovanje u organizaciji znanstvenih i struénih skupova: 1 bod

- izlaganje na znanstvenom ili struénom skupu: samostalan rad 2 boda, rad u
koautorstvu 1 bod

- pohadanje ljetne skole: 3 boda

- objavljen znanstveni rad: samostalan rad 4 boda, rad u koautorstvu 2 boda - objavljen
struéni rad: samostalan rad 3 boda, rad u koautorstvu 1 bod

- sudjelovanje u organizaciji terenske nastave i istraZivanja: samostalan ili izniman
angazman 3 boda, angaZman u grupi 1 bod

- sudjelovanje u organizaciji i realizaciji radionica, predavanja, tribina i sl. - samostalan
ili izniman angaZman 3 boda, angaZman u grupi 1 bod

Kandidate za nagradu o ovoj kategoriji mogu predlagati studenti i/ili ¢lanovi Odjela,
uz pismeno obrazloZenje nominacije (i prilaganje dokaza o izvrSenju odredene aktivnosti).
Nagradu dobiva kandidat s najve¢im brojem bodova za sudjelovanje u aktivnostima iz ove
kategorije.



Kategorija 3: izniman diplomski rad - nagrada se dodjeljuje na osnovi pisane

preporuke (obrazloZenja) mentora, koja obuhvaca i ocjenu ¢lanova komisije pred kojom
student brani svoj diplomski rad, i/ili na osobni prijedlog studenta. Izniman diplomski rad
vrednuje se prema sljede¢im kriterijima (ocjenama od 1 do 5):

samostalnost studenta u provedbi istrazivanja i pisanju rada (samostalnost u
predlaganju teme, formuliranju istrazivackih ciljeva i problema, odabiru metode
istrazivanja te obradi i kritickoj interpretaciji i evaluaciji dobivenih rezultata)
(ocjenjuje mentor)

znanstvena originalnost 1 kreativnost (rad predstavlja uvod u novo podrugje; u radu je
demonstriran inovativan metodoloski pristup problemu) (vrjednuje se samo prilikom
ocjenjivanja diplomskoga rada)

znanstvena relevantnost istrazivackog pitanja i dobivenih zaklju¢aka u odnosu na Sire
podrudje istrazivanja i njihove potencijalne prakti¢ne implikacije (vrjednuje se samo
prilikom ocjenjivanja diplomskog rada)

kvaliteta provedenog istrazivanja (prikladnost metode istraZzivanja u odnosu na
postavljene ciljeve i probleme)

kvaliteta rada (kvaliteta pregleda prija$njih istraZivanja u uvodnom dijelu rada;
adekvatnost formulacije istraZivackih ciljeva i problema; kvaliteta interpretacije i
diskusije dobivenih rezultata; kvaliteta kritiCke evaluacije prednosti i nedostataka
provedenog istraZivanja).

Clanak 6.
(1) Podatak o dobivenoj Nagradi upisuje se u Dopunsku ispravu o studiju.
(2) Nagrada ukljucuje prigodno priznanje i novéani iznos koji ¢e svake godine na

prijedlog Pro¢elnika odrediti Stru¢no vijece Odjela.

Clanak 7.
U slu¢aju nagradenog timskog rada, svakom od studenata/studentica dodjeljuje se

priznanje, a novéani iznos iz ¢lanka 6. to¢ka 2. ovog Pravilnika dodjeljuje im se u jednakim
dijelovima.

Clanak 8.
Nagrade uspjesnim studentima dodjeljuju se svake akad. godine u zimskom semestru.

Clanak 9.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja.

Procelnica Odjela za iliologiju 1 aptropologiju:
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Izv. prof. dr,sc. Dunja Brozovi¢ Roncevi¢

KLASA: 602-04/15-08/14
URBROJ: 2198-1-79-27/15-07
Zadar, 2. prosinca 2015.



