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Mjesto izvodenja nastave

Novi kampus, Franje Tudmana 24i, Zadar prema objavljenom rasporedu sati

Cilj predmeta

PruZiti studentima opca znanja iz podrucja odnosa s javnos¢éu opcenito, te opca i posebna
znanja iz oblasti sportskih odnosa s javnoscu kako bi stekli teorijske osnove i primjenjivali
osnovna metodoloska nacela rada s razlicitim fokus grupama.

Ishodi ucenja

Identificirati i objasniti fenomen odnosa s javnoséu

Analizirati osnovne aktivnosti odnosa s javnoséu u sportu

Procijeniti utjecaj industrije sporta u suvremenom svijetu odnosa s javnoséu

Planirati i kontrolirati provodenje komunikacija u svijetu sporta

Protumaciti i prepoznati primjenjivost PR strategija u svijetu sporta

Izabrati optimalnu strategiju PR komuniciranja u sportu i argumentirati njenu opravdanost

Tjedan
Cjelina
nastave
Broj sati

Tema
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Uvodno predavanje (definiranje, teorija i praksa PR-a opcenito i u
sportu)

1P+1S | 1+1

Sportske organizacije i menadZzment

1P+1S | 1+1

Alati strateSkog menadZmenta u funkciji odnosa s javnoséu

1P+1S | 1+1

Korporativno komuniciranje i organizacijski mediji

1P+1S | 1+1

Organizacijsko komuniciranje i novi mediji

1+1

Planiranje i izvedba komunikacija s internom i eksternom javnoscu

1P+1S | 1+1

Upravljanje odnosima s medijima s aspekta sportskih organizacija

1P+1S | 1+1

Planiranje i izvedba kampanja odnosa s javnosc¢u
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KoriStenje interneta u sportskim odnosima s javnoséu
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Provodenije intervjua, novinarske konferencije i medijska dogadanja
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Primjena alternativih komunikacijskih taktika i alata
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Komuniciranje u kriznim situacijama
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Korporativna drustvena odgovornost i sport
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Pravne i eticke dimenzije odnosa s javnoséu u sportu
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Oblik rada BODOVI Oblik rada BoDoVI

Aktivno sudjelovanje na nastavi 20 Referat — Prakti¢ni zadaci 10

Domace zadace Eksperimentalni rad

Pracenje i ocjenjivanje stecenih

Esej 10 Grupni zadatak (projekt)

znanja i vjestina

Seminarski rad Projekt 10

Pismeni ispit Prakti¢ni rad
Usmeni ispit Samostalni zadatci
Kolokviji 25X2=50 |UKUPNO 100
Napomena:
Formiranje ocjene BODOVI (od — do) Ocjena
0-59 1 (nedovoljan)
60-69 2 (dovoljan)
70-79 3 (dobar)
80-89 4 (vrlo dobar)
90-100 5 (izvrstan)

Izracun ECTS bodova

NAPOMENA: Prosje¢no radno optereéenje studenta/ice za stjecanje 1 ECTS boda = 25 - 30 sati

Element opterecéenja
vrijeme potrebno za

Prosjecno potreban broj sati

Prosjecno potreban broj sati

Redovni studij

Izvanredni studij

Nastava 30 10
Zadace (projekti, seminari, eseji...) 20 40
Ispiti i kolokviji 60 60
Ukupno 110 110

Uvjeti za dobivanje potpisa

Aktivno sudjelovanje u nastavi Za redovite studente obvezno je najmanje 70% sudjelovanje na nastavi, pozitivno ocijenjen esej
Za studente Za redovite studente obveje namanje 70% sudjelovanje na nastavi, pozitivno ocijenjen esej
najmanje 30% sudjelovanje u svim oblicima nastave (ukljucivo i konzultativnu), pozitivno ocijenjen esej

Konzultacije (vrijeme odrzavanja)

Sukladno objavljenim terminima na mreZznim stranicama Odjela:
http://www.unizd.hr/tikz/KontaktiOdjelainastavnika/Kontaktinastavnikaiterminikonzultacija/tabid/2725/Default.aspx

Kontakt informacije

gpavelin@unizd.hr

Nacin pracenja kvalitete i
uspjesnosti  izvedbe  svakog

predmeta

Studentska anketa, seminarski radovi,skupni i individualni razgovori sa studentima putem
rasprava o zadanim temama vezanim za kolegij
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