Na temelju ¢lanka 59, stavka 2, totke 11. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (,,Narodne novine®, br. 123/03, 198/03, 105/04 i 174/04) i ¢lanka 31. Statuta
SveutiliSta u Zadru (pro¢isceni tekst rujan 2005) Senat Sveugilista u Zadru na svojoj IX. sjednici
u akademskoj godini 2009/2010, odrzanoj 25. svibnja 2010, donio je

ETICKI KODEKS

I. UVODNE ODREDBE

Ovim Kodeksom utvrduju se opce etiCke smjernice kojima je svrha $tititi, orijentirati i promicati
odgovorno i eti¢ki utemeljeno ponasanje i djelovanje svih ¢lanova/¢lanica sveudili$ne zajednice

u skladu s temeljnim eti¢kim nadelima i najvisim etickim standardima znanstvenoga, nastavno-
obrazovnog i stru¢nog rada.

.
Od svakog se ¢lana/¢lanice sveudilisne zajednice — nastavnika, suradnika, studenata,
administrativnog, tehni¢kog i drugog nenastavnog osoblja — oéekuje da slijedi pravila ponasanja
definirana Kodeksom, te da pozitivnim osobnim primjerom poti¢e eti¢ko ponasanje radi
oCuvanja dostojanstva i ugleda profesije i sveutili$ne zajednice u cjelini.

Svrha se ovog Kodeksa ne iscrpljuje samo u nastojanju da svi ¢lanovi/¢lanice sveudilidne
zajednice usklade svoje ponadanje s najvisim eti¢kim standardima i otklone svako pona$anje koje
predstavlja povrjedu tih standarda, ve¢ je njegova zadadéa stvaranje ozracja prikladna za
ostvarenje, usavrSavanje i nesmetan razvoj svakog ¢lana/Clanice sveuiline zajednice i
Sveutilista u cjelini. Stoga se zadaca ovog Etitkog kodeksa ne ograni¢ava samo na nabrajanje
onog Sto nije dopusteno, nego ima za cilj afirmaciju temeljnih vrijednosti sveuéilidne institucije.

i

i

II. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Eticki kodeks utvrduje skup temeljnih etickih nadela, vrijednosti i u njima utemeljene obveze,
duznosti, prava i odgovornosti kojima se ureduju ljudski i profesionalni odnosi izmedu ¢lanova
sveuciline zajednice.

Cla’r_lak 2.

Eticki kodeks ne moZe biti nadomjestak za postojecu zakonsku regulativu, gradanske, kaznene,
upravne ili stegovne postupke uredene pravnim propisima ili normama Sveugilista, veé nastoji

Stititi 1 afirmirati eticke vrijednosti relevantne za djelovanje sveudiline zajednice i etitko
ponaSanje svakog njezina ¢lana/¢lanice.

Clanak 3

Svaki ¢lan/¢lanica sveudilisne zajednice mora se pridrzavati odredaba ovog Kodeksa.



III. TEMELINA NACELA

Clanak 4.
Dostojanstvo ljudske osobe

Svaki ¢lan/Clanica sveutilisne zajednice ima moralnu obvezu i pravo §tititi 1 promicati neotudivu

vrijednost, tj. dostojanstvo vlastite osobe, kao i ljudsko dostojanstvo svakog ¢lana/Clanice
Sveucilista u Zadru.

Moralna je obveza i pravo svakog ¢lana/Clanice sveuéilisne zajednice podtovati ljudsko
dostojanstvo i sva prava koja iz njega proizlaze.

Svi ¢lanovi/Elanice sveucili$ne zajednice duzni su u medusobnim odnosima ponasati se na nadin
svojstven dostojanstvu ljudske osobe. To ukljuuje obvezu svakog c¢lana/Clanice sveudiliSne
zajednice da se u medusobnim bdnosima rukovodi nadelom uzajamnog priznavanja i postovanja,

nacelom kolegijalnosti i solidarnosti te da odgovorno sudjeluje u ostvarivanju zajedni¢kog dobra
sveucili$ne zajednice.

Svi oblici ponaSanja koji su suprotni postivanju ljudskog dostojanstva eti¢ki su neprihvatljivi.

Eticki je nedopusteno svako ponaSanje koje vrijeda i ugrozava ljudsko dostojanstvo ili ima za cilj
povrjedu ljudskog dostojanstva: svi oblici diskriminacije, predrasuda i stereotipa.

Clanak 5.
Prava osobe

Svakom ¢lanu/Clanici sveucilidne zajednice pripadaju sva prdva koja proizlaze iz dostojanstva
osobe.

Svakom €lanu/Clanici pripada takoder duZnost da ta prava postuje, odnosno da ih pod istim

uvjetima priznaje i drugima. Svaki ¢lan/Clanica sveuilisne zajednice obvezuje se na odgovorno .
ostvarivanje prava.

Clanak 6.
Jednakost i pravednost

Svi ¢lanovi/¢lanice sveudilisne zajednice jednaki su u svojem ljudskom dostojanstvu i pravima.
Temelj jednakosti jest osobno dostojanstvo.

Od svakog se Clana/Clanice sveucilidne zajednice oéekﬁje da djeluje u skladu s nacelom
jednakosti i pravednosti.

Od svakog se ¢lana/Clanice sveucilisne zajednice olekuje objektivnost i nepristranost u
akademskim, istraZiva¢kim, administrativnim, poslovnim i upravljatkim djelatnostima.



Svaki ¢lan/Clanica sveu€iliSne zajednice ima pravo i duZnost kontinuirana profesionalnog

razvoja, Sto ukljuCuje pravo na nesmetano profesionalno usavriavanje u skladu s osobnim
mogucnostima, preferencijama i potrebama.

Sveuciliste se obvezuje zajaméiti svim ¢lanovima/€lanicama sveutili$ne zajednice jednake uvjete
napredovanja i usavrSavanja kao nuznih pretpostavki izvrsnosti i odgovorna profesionalnog
ispunjavanja svojih obveza.

Clanak 7.
Akademska sloboda

Svaki ¢lan/¢lanica sveutilisne zajednice obvezuje se na odgovorno sluZenje slobodom u svom
djelovanju. Od svakog se ¢lana/Clanice sveuilidne zajednice olekuje da postuje, §titi i
unaprjeduje akademske slobode.

Svakom se Clanu/Clanici akademske zajednice jaméi sloboda u poudavanju, istraZivanju i
studiranju u skladu s opéepriznatim pravilima eti¢kog djelovanja.

Svakom se nastavniku/nastavnici u odgovornu traganju za istinom jaméi sloboda znanstvenog
istraZivanja, pouavanja, odabira metoda pouc¢avanja, kreiranja studijskih programa, misljenja i
1ZraZavanja.

Svaki ¢lan/Clanica sveudilidne zajednice ima pravo na slobodno iznoZenje i razmjenu misljenja i

uvjerenja, pravo na sudjelovanje u raspravama uz obvezu pridrZavanja normi istinitosti,
razboritosti, korektnosti i argumentirana, uljudena dijaloga.

Clanak 8. i
Kolegijalno ponaSanje i suradnja

Svaki ¢lan/¢lanica sveudiliSne zajednice obvezuje se slijediti nagela kolegijalnog ponasanja,
medusobnog uvazavanja temeljena na po$tovanju dostojanstva ljudske osobe i prava koja iz .
njega proizlaze.

Svaki €lan/Clanica sveudilisne zajednice ima duznost podupirati kolegijalni i suradni¢ki odnos
temeljen na uzajamnom povjerenju.

Eti¢ki je nedopusteno omalovazavanje kolega i svaki oblik neuljudna i necivilizirana ponasanja
prema kolegama. :

Od svakog se ¢lana/¢lanice sveudilidne zajednice otekuje da nikada ne zlorabi osobni autoritet ili
autoritet institucije za osobnu korist i da nikada ne dopusti utjecaj osobnih interesa na objektivno
prosudivanje te na eti¢no i profesionalno obavljanje propisanih obveza.

Obveze nastavnika/nastavnica prema kolegama, posebice mladim, ukljuéuju pomoé u
akademskim duznostima, pri ¢emu pravila dobre znanstvene prakse trebaju biti sastavnicom
poucavanja, tj. znanstvene izobrazbe.



Clanak 9.
Odnos prema studentima

Svaki ¢lan/¢lanica sveutili$ne zajednice ima duZnost na astan, objektivan, nepristran i pravi¢an
nacin odnositi se prema studentima. Ova se duZnost temelji na postivanju studentove osobnosti i
postivanju poloZaja studenta kao ravnopravna ¢lana akademske zajednice.

Clanak 10.
Profesionalna odgovornost

Svaka je ljudska osoba kao nositelj prava ujedno i nositelj odgovornosti. U moralnom smislu
odgovornost je obveza i duznost prema dobru i vrijednostima.

Od svih ¢lanova/Clanica sveutilidne zajednice oéekuje se kompetentno i odgovorno ispunjavanje
profesionalnih obveza. :

Od svakog se nastavnika/nastavnice o&ckuje odgovorna provedba nastavnog i
znanstvenoistraZivatkog rada. To ukljuuje odgovornost za kvalitetu poudavanja i provodenje
znanstvenoistraZivackog rada u skladu s pravilima dobre znanstvene prakse, kako je odredeno
Etickim kodeksom odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju Republike Hrvatske.

Od nastavnika/nastavnica ofekuje se da poti¢u studente na visoka obrazovna postignuéa i
stjecanje kompetencija koje ¢e omoguéiti cjeloZivotno uéenje.

Clanak 11.
Odgovornost prema sveu¢iliSnoj zajednici
it
Svi ¢lanovi/tlanice sveutilidne zajednice duZni su promicdti zajednicko dobro sveucilidne
zajednice.

Eticki je neprihvatljivo zlorabiti autoritet institucije radi ostvarivanja privatnih interesa ili .
stjecanja privilegija.

Svaki €lan/Clanica sveucilisne zajednice duZan je odgovorno se odnositi prema imovini i svim
resursima sveucili$ne zajednice.

Nljedan ¢lan/¢lanica sveucili$ne zajednice ne sniije na nepr1mjeren nacin koristiti logotip ili ime
i reputaciju Sveudilista.

Eticki je neprihvatljivo namjerno predstavljanje osobnih stavova i uvjerenja kao sluzbenog stava
Sveucilista radi stjecanja osobne koristi.



Clanak 12.
Odgovornost prema javnosti

Svi Clanovi/Clanovi sveudilisne zajednice imaju duZnost u odnosu s javno$éu i u javnim
nastupima promovirati temeljne vrijednosti svoje profesije i Sveu¢ilista u Zadru.

Svaki ¢lan/Clanica akademske zajednice odgovoran je za istinito predstavljanje rezultata
istrazivackog rada.

Clanak 13.
AkademskKi integritet

Od svakog se ¢lana/¢lanice sveutilisne zajednice odekuje da uva integritet svog poziva i ugled
sveuciliSne zajednice u kojoj djeluje i kojoj pripada.

Od svakog se nastavnika/nastavnice odekuje da u obavljanju svog poziva teZi znanstvenom
integritetu, objektivnosti i profesionalnoj izvrsnosti kao standardima u poucavanju i istrazivanju,
da promice kvalitetu nastavnog i znanstvenoistraZivatkog rada te da svoj rad poduzima i
prezentira profesionalno i ¢asno, ¢uvajuéi ugled profesije i akademske zajednice kojoj pripada.

Neetiénim se smatra svaki oblik povrjede akademskog integriteta odnosno znanstveno
nepostenje i prijevara u znanosti. To ukljucuje, ali se ne ograni¢ava samo na:

- povijedu intelektualnog vlasnistva ili plagiranje (predstavljanje tudih rije¢i, ideja ili
radova, objavljenih, neobjavljenih, dostupnih na Internetu, kao vlastitih);
- krivotvorenje podataka: falsificiranje ili izmigljanje bilo koje informacije ili citata u
akademskom radu. i
{
Znanstvena Cestitost bitna je sastavnica akademskog integriteta. Ona je istovremeno etitka
norma i temelj razli¢itih pravila znanstvene profesionalnosti, odnosno dobre znanstvene prakse.

Clanovi/¢lanice akademske zajednice obvezuju se da ¢e njegovati i postovati nacela znanstvene
profesionalnosti, tj. dobre znanstvene prakse, a to znaéi:
- da ¢e raditi sukladno nadelima i metodama vlastitih disciplina (lege artis);
- da¢e pouzdano dokumentirati primijenjene izvore, pomo¢na sredstva, metode i rezultate;
- dadoprinose i postignu¢a drugih nece koristiti za vlastite prednosti.
Pravila za osiguranje dobre znanstvene prakse sastavnica su poucavanja i izobrazbe mladih
znanstvenika na Sveuéili§tu. Sveucili$ni nastavnici duZni su brinuti se za znanstveni napredak i
profesionalni razvoj ¢ija je bitna sastavnica znanstvena Cestitost.

Clanak 14.
DuZnosti, obveze i prava studenata

Studenti/studentice ravnopravni su &lanovi/¢lanice sveugilidne zajednice te im pripadaju sva

prava koja proizlaze iz dostojanstva njihove osobe. Sveuiliste se obvezuje &tititi i podupirati sva



prava studenata/studentica sukladno zakonu, propisima Sveugiliita i temeljnim etickim nacelima
i normama ponasanja i djelovanja.

Od svakog se studenta/studentice oekuje odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza.

Svaki student/studentica ima pravo i duZnost aktivno sudjelovati u obrazovnom procesu, koristiti
konzultacije, zatraziti pomo¢ ili savjet koji se odnosi na studij; putem izabranih predstavnika
iznositi misljenje u svezi s njihovim pravima i obvezama.

DuzZnost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih &lanova/élanica sveudilidne
zajednice i Sveutilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela.

U provedbi znanstvenog rada i objavljivanju rezultata toga rada za studente vrijede ista pravila
dobre znanstvene prakse koja su utvrdena Etickim kodeksom odbora za etiku u znanosti i
visokom obrazovanju Republike Hrvatske.

Eti¢ki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljuéuje, ali
se ne ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao $to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektroni¢kih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slu¢ajevima kada je to
izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala
tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoénost ispitima u ime drugih studenata; laziranje
dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata
Ispita.

Eticki je nedopustiva svaka uporaba radunalnih sustava i bazg podataka bez ovlastenja, odnosno
svaka zloporaba ili ilegalna uporaba informacijske tehnologijé¢ kao $to je kompjutorski hardware
ili software, elektroni¢ka posta ili informacija.

Clanak 15.
Eti¢ko povjerenstvo

Senat imenuje Eti¢ko povjerenstvo koje se sastoji od 2 (dva) ¢lana iz redova nastavnika, 1
(jednog) ¢lana iz redova suradnika i 1 (jednog) ¢lana iz redova studenata i 1 (Jednog) ¢lana iz

redova djelatnika izvan nastave, te njihovih zamjenika.

Eticko povjerenstvo ima zadaéu skrbiti o postivanju i provedbi Etickog kodeksa, davati
tumacenja i provoditi postupak utvrdivanja povrede Etickog kodeksa.

Postupak pred Etickim povjerenstvom ureduje se Poslovnikom o radu Etickog povjerenstva, koji
donosi Eti¢ko povjerenstvo.

Mandat ¢lanova ovog povjerenstva traje 4 (Zetiri) godine.



Clanak 16.
Zavrsine odredbe

Postivanje odredaba ovog Kodeksa obvezatno je za sve ¢lanove/¢lanice sveugilisne zajednice.

Kako bi se osiguralo postivanje temeljnih nadela Kodeksa, obveza je i pravo svakog
¢lana/Clanice sveucili$ne zajednice biti upoznat s ovim Kodeksom.

Pravo je i obveza svakog ¢lana/Clanice sveudiliSne zajednice, u sludaju povrjede Etitkog
kodeksa, o svakom moguc¢em ili poGinjenom kr3enju Kodeksa izvijestiti Eticko povjerenstvo.

Svaka neutemeljena prijava, utvrdi i se da je podnositelj/podnositeljica prljave bio

svjestan/svjesna neutemeljenosti prijave, smatra se povrjedom Etitkog kodeksa i podlijeze
sankciji.

Clanak 17.

Ovaj Eticki kodeks stupa na snagu danom donosenja te se s istim datumom utvrduje prestanak
vazenja Etickog kodeksa nastavnika, suradnika, znanstvenika i istrazivaca Sveucilista u Zadru
(procidceni tekst rujan 2009)
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