Na temelju ¢lanka 54. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju ("Narodne
novine" broj 123/03, 105/04, 174/04, 2/07-Odluka USREH, 46/07, 43/09, 63/11, 94/13, 139/13,
101/14 1 65/15) i €lanka 54. Statuta Sveudilista u Zadru (procidceni tekst svibanj 2015.) u svezi s
Clankom 33. Statuta, na prijedlog Vijeéa Studentskog Savjetovalifta, Senat Sveuéilista u Zadru,
na 7. redovitoj sjednici odrzanoj 29. ozujka 2016. godine donosi

PRAVILNIK O RADU 5
STUDENTSKOG SAVIETOVALISTA

Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom ureduju se status, djelatnost, organizacija, nadin financiranja i druga
pitanja od znacenja za rad Studentskog savjetovaliSta Sveucilifta u Zadru (u daljnjem tekstu:
Savijetovalite).

Clanak 2.
(1) Savjetovaliste je ustrojbena jedinica Sveudilista u Zadru.
(2)Savjetovaliste je osnovano odlukom Senata Sveudilidta u Zadru 18. sijec¢nja 2007. godine

(3) Savjetovaliste nastupa u pravnom prometu u ime i za radun svog osnivaca.

(4) Savjetovalidte se osniva i ukida na prijedlog rektora odlukom Senata Sveutilista u Zadru (u
daljnjem tekstu: Senat).

Clanak 3.
(1) Sjediste Savjetovalista je u Zadru, Trg kneza Viseslava 9.
(2) Puni naziv SavjetovaliSta je Sveudiliste u Zadru, Studentsko Savjetovaliste.

(3) Uz puni naziv Savjetovalifta na hrvatskom jeziku, Savjetovaliste koristi i naziv na
engleskom jeziku: Student Counselling Center.

(4) SavjetovaliSte ima pedate sukladne grbu i pecatima Sveugilitta te svoj sluzbeni logo.

(5) Petat promjera 34 mm okruglog je oblika, a u njegovom srediftu je crtez crkve
nekadaSnjeg liceja Sv. Dimitrija s natpisom - Sveuciliste u Zadru i Universitas studiorum
Jadertina te godinama 1396. i 2002.

(6) U petatu promjera 24 mm nalazi se natpis: Republika Hrvatska, Sveuciliste u Zadru,
Universitas studiorum Jaderting i ime Savjetovalista u sredini. Pedatom Savjetovalista se
ovjeravaju akti Savjetovalista.

{7) Logotip Savjetovalista definira se Odlukom Vijeée Savjetovalidta.

Clanak 4.

(1) Osnovni cilj rada Savjetovalista je unaprjedenje kvalitete Zivota studenata kroz
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visokostruéne, savjetodavne i edukativne djelatnosti i to:

- provodenje individualnog i grupnog savjetovanja studenata, pruZanje psihosocijalne podrike i
drugih struénih oblika pomodéi pri  rjeSavanju akademskih, osobnih, emocionalnih,
interpersonalnih i drugih tegkoéa koje studenti imaju u realizaciji svojih akademskih aktivnosti;
- osiguravanje kvalitetnog pristupa visokom obrazovanju studentima koji zbog bolesti ili
oStecenja imaju posebne potrebe (uz studente s tjelesnim oitecenjima, oSteCenjima vida 1 shuha,
ukljucuju se i studenti s kroni¢nim bolestima, psihitkim poremecajima i specifiénim tefkoéama
ucenja};

- rjeSavanje specifi¢nih potreba pojedinih studenata s invaliditetom (osiguravanje prevoditelja za
znakovni jezik, prilagodba literature na Brailleov tisak, osiguranje osobnog asistenta, nabava

pomagala i sl.);

- izvodenje tematskih radionica za studente u svrhu edukacije i poticanja rasta i razvoja licnosti te
razvijanje i unapredivanje specifiénih akademskih i Zivotnih vjestina;

- izrada tematskih letaka, brosura i skripta s ciljem promicanja znanstvenih spoznaja, edukacije i
poticanja samopomoéi;

- organizacija javnih predavanja i tribina;

- vodenje baze podataka o studentima s invaliditetom na Sveuéilitu te suradnja s drugim
dionicima uklju¢enim u rad sa studentima s invaliditetom;

- istrazivatka djelatnost vezana za razvoj i unaprjedenje rada u Savjetovalistu;

- organiziranje kontinuirane supervizije i edukacije djelatnika Savjetovalista, te razmjene s
djelatnicima u drugim studentskim savjetovalistima u zemlji i inozemstvu;

- organiziranje razliCitih oblika edukacija namijenjenih djelatnicima Sveuéilidta u svrhu
promicanja rasta i razvoja kako na profesionalnom tako i na osobnom planu;

- uspostava i vodenje knjiznice sa Casopisima, knjigama te audio i video materijalima iz
podru¢ja savjetovanja i drugih srodnih podrugja koji su od interesa za rad Savjetovalista;

- ostale djelatnosti koje pomaZu ostvarenju ciljeva Savjetovalista

(2) Savjetovalidte moZe provoditi edukativne, savjetodavne i druge strune aktivnosti izvan
akademske zajednice (na trzi$tu) sukladno zakonu i Statutu Sveugilista.

Clanak 5.
(1) Savjetovalidte ima voditelja, zamjenika voditelja, vijece i tajnika.
Clanak 6.
(1) Voditel} Savjetovalista je djelatnik Sveugiliita kojeg na prijedlog rektora imenuje Senat

(2) Mandat voditelja Savjetovalidta traje 4 godine.



(3) Ista osoba moZe vise puta biti imenovana voditeljem Savjetovaliita.

(4) Za svoj rad voditelj je odgovoran nadleznom prorektoru, rektoru i Senatu.
Clanak 7.

(1) Voditelj Savjetovalista u okviru svog djelokruga rada:

- ustrojava rad i poslovanje Savijetovaliita,

- prati provedbu plana i programa rada Savjetovaliita,

- saziva, predsjedava i rukovodi sjednicama Vijeca Savjetovalista,

- potpisuje i provodi odluke koje donosi Vijeée Savietovalista,

- predlaZe oblike i dinamiku struénog usavriavanja djelatnika Savjetovalista,

- podnosi izvjesée o financijskom poslovanju Savjetovalista i radu Savjetovalista,

- skrbi o osiguravanju materijalnih potreba Savjetovali$ta te o unapredenju njegovih
materijalnih uvjeta rada,

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, ovim Pravilnikom, odlukama Vijeca
Savjetovali§ta, prorektora, rektora i Senata,

- koordinira suradnju s Povjerenstvom za studente s invaliditetom.

(2) Voditelj ima pravo samostalno poduzimati pravne radnje u ime i za ratun poslovanja
SavjetovaliSta do vrijednosti iznosa do 30.000,00 kuna, a u okviru raspoloZivih sredstava
Savjetovaliita.

(3) Za pravne radnje u poslovanju Savjetovalijta u vrijednosti iznad 30.000,00 kuna
voditelju je potrebna suglasnost rektora.

Clanak 8.

(1) Voditelj Savjetovalista moze biti razrijesen duznosti i prije isteka roka na koji je izabran
ako:

- sam zatraZi razrjesenje,

- zlouporabi polozaj i ovlastenja,

- ne obavlja duznosti voditelja Savjetovalista redovito i profesionalno,

- kisi odredbe zakona, Statuta, Eti¢kog kodeksa ili drugih akata Sveuéilista i Savjetovalista te
Zakona o psiholoskoj djelatnosti i Etickog kodeksa Hrvatskog psiholoskog drustva.

(2) Pisani obrazloZeni prijedlog za razrieienje voditelja Savjetovali§ta moZe zatraziti jedna
treCina ¢lanova Vijeéa Savjetovaliita ili rektor.

(3) O prijedlogu za razrjedenje duznosti voditelja odlu¢uje Senat Sveucilista.

(4) Za slutaj razrieSenja duZnosti voditelja Savijetovalidta, rektor imenuje vrditelja duznosti
do imenovanja novog voditelja, a najduZe na vrijeme od godinu dana.

Clanak 9.

(1) U slucaju sprijedenosti ili odsutnosti voditelja SavjetovaliSta zamjenjuje ga zamjenik
voditelja.

(2) Zamjenika voditelja imenuje Vijece na prijedlog voditelja Savjetovalita.



(3) Mandat zamjenika voditelja traje 4 godine i vremenski se podudara s mandatom voditelja
Savjetovalista.

(4) Ista osoba moZe vise puta biti imenovana zamjenikom voditeljem Savjetovalita.
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Clanak 10.

(1) Vijece Studentskog savjetovaliita je stru¢no savjetodavno tijelo od 5 ¢lanova koje €ini 1
zaposlenik Savjetovalidta i 4 zaposlenika s drugih sastavnica Sveudilista koji su ukljuceni u rad
Savjetovalista.

(2) Mandat ¢lanova Vijeca traje 4 godine i vremenski se podudara s mandatom voditelja
Savjetovalista.

(3) Vijece djeluje na svojim sjednicama koje saziva i vodi voditelj Savjetovalidta.

(4) U radu vijeéa mogu sudjelovati i druge osobe ukljutene u obavljanje djelatnosti
SavjetovaliSta, koje nisu zaposlenici Sveudiliita.

(5) Clanovi Vijeca koji nisu zaposlenici Sveutilidta u Zadru mogu davati prijedloge i misljenja
na sjednicama Vijeca, razmatrati izvje$¢a pojedinih tijela Savjetovalista, no nemaju pravo glasa.

(6) Na sjednicama Vijeca sudjeluju po potrebi ¢lanovi Povjerenstva za studente s invaliditetom
Sveu¢ilidta u Zadru, bez prava glasa.

Clanak 11.
(1) Vijele savjetovalista:

- razmara pitanja koja se ticu struénog rada Savjetovali$ta, predlaze Senatu donosenje odluka
bitnih za rad Savjetovalista,

- bira i razrje3ava zamjenika voditelja na prijedlog voditelja Savjetovaliita,

- moZe imenovati stalna ili povremena povijerenstva kao svoja struéna tijela za obavljanje
pojedinih poslova iz svoga djelokruga,

- donosi proraun Savjetovaliita na prijedlog voditelja,

- obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom Sveuéili§ta i ovim Pravilnikom.

(2) VijeCe pravovaljano odlutuje ako je na sjednici nazotna natpolovic¢na vedina ¢lanova, a
odluke donosi natpolovi¢nom veéinom glasova nazo&nih ¢lanova.

(3) Glasovanje na sjednicama je javno, no Vijeée moze odluditi da se o pojedinim pitanjima
glasyje tajno. .
Clanak 12.

(1) Administrativne poslove vodenja zapisnika na sjednicama vijeda, kao i poslove
korespondencije Savjetovalidta s drugim tijelima i osobama, prema naputcima voditelja obavlja
tajnik.

Clanak 13.

(1) U skladu s Pravilnikom o ustrojstvu radnih mjesta i polozajima na Sveucilistu u Zadru, u
Savjetovalidtu je predvideno radno mjesto strudnog suradnika, dok su ostali angazirani
zaposlenici Sveutilista stalno zaposleni na drugim organizacijskim jedinicama Sveugilista.



(2) Za potrebe provodenja svojih djelatnosti Savjetovalidte moze uz suglasnost rektora angazirati
1 vanjske suradnike.

Clanak 14.

(1) Financiranje djelatnosti Savjetovali¥ta obavlja se iz:
-proracuna Sveudilista,
-1z vlastitih prihoda (projekata, programa i drugih sli¢nih aktivnosti),
-iz donacija i sponzorstva,
-ostalo.
Clanak 15.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, ¢ime prestaje vrijediti Pravilnik o
organizaciji rada Studentskog savietovalista (rujan 2007).

(2) Izmjene i dopune ovog Pravilnika provode se na isti nadin kao pri njegovu donosenju, pri
¢emu pravo pokretanja inicijative za promjenu Pravilnika ima Vijece Savietovaliita, voditelj i
rektor.

(3) Imenice koje se u ovom Pravilniku navode u muskom rodu odnose se jednako na oba spola i
ne predstavljaju ni u kom sludaju spoinw'rodnu diskriminaciju.
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