Temeljem ¢&lanka 8., stavka 3. Pravilnika o sustavu osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete
Sveudilista u Zadru (prosinac 2012.) u svezi s ¢lankom 56. Pravilnika o studijima i studiranju
(listopad 2012.), a na prijedlog Povjerenstva za unaprjedivanje kvalitete, Senat SveuciliSta u
Zadru na svojoj VI redovitoj sjednici u ak. god. 2013./2014. odrzanoj 27. ozujka 2014.
godine donio je

PRAVILNIK
o provedbi studentske evaluacije nastave na SveudiliS§tu u Zadru

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom opisuje nadin provedbe studentske evaluacije nastave (dalje: Evaluacija)
na Sveudilistu u Zadru.
[zrazi koji se u ovome dokumentu koriste za osobe u muskome rodu neutralni su i odnose se
na muske i Zenske osobe.

Clanak 2.
Evaluacija je obveza Sveutilidta u Zadru da sustavno prati, osigurava i unaprjeduje kvalitetu
svoga rada.

Clanak 3.
Predmet Evaluacije je nastavni proces (nastava) te rad nastavnika i vanjskih suradnika na
Sveutilistu u Zadru (dalje: Sveucilite).

Clanak 4.
4.1. Evaluacija se provodi za svaki semestar, tijekom triju zadnjih tjedana nastave u semestru,
zakljuéno s datumom podetka ispitnog roka, a sukladno planovima evaluacija koje sastavnice
dostavljaju Uredu za osiguravanje kvalitete (dalje: Ured).

4.2. Plan evaluacije utvrduje se na Stru¢nom vijeéu sastavnice za svaki semestar i oglaSava na
mreZnoj stranici te oglasnoj plo¢i sastavnice.

43. Plan evaluacije obuhvaca najvise 50% kolegija izvodenih u nastavi semestra za koji se
provodi Evaluacija. '

4.4. Poziv za dostavom planova evaluacija Ured upucuje proCelniku sastavnice, predsjedniku
Povjerenstava za kvalitetu sastavnice i tajnitvu sastavnice.

4.5 Sastavnice su duzne dostaviti prijedlog plana evaluacija najkasnije 15 radnih dana prije
termina nazna¢enog kao datum pocetka Evaluacije.

4.6. Nastavnici sastavnice koja ne dostavi planove evaluacija do roka naznaCenog u pozivu
neée biti evaluirani toga semestra, o ¢emu ¢e Ured obavijestiti Upravu Sveucilista (dalje:

Uprava) i procelnike tih sastavnica.

4.7. Sastavnice dostavljaju Plan evaluacije na obrascu koji Ured prilaZze pozivu za dostavu
podataka. A

4.8. Korespondencija u vezi s Evaluacijom u naelu se odvija elektroni¢kom postom.



Clanak 5.
Evaluacija se provodi online uz pomo¢ mreZnog servisa Informacijskog sustava visokih
uéilista (ISVU) prema anketnom obrascu koji je odobrio Senat.

Clanak 6.
6.1. Evaluaciju koordinira i administrativno servisira Ured na nacin da:
- tjedan dana prije pocetka podsjeca sastavnice o terminu Evaluacije
- osigurava tehni¢ke preduvjete za provedbu Evaluacije (unos potrebnih parametara u
ISVU)
- prati dinamiku provedbe Evaluacije i prema potrebi obavjestava sastavnice o odazivu
studenata na anketu.

6.2. Po zavrietku Evaluacije Ured treba:
- obavijestiti sastavnice o natinu preuzimanja individualnih izvjeca/rezultata Evaluacije
- dostaviti pro&elnicima, predstojnicima odsjeka i predsjednicima odjelnih povjerenstava
za kvalitetu izvje§ée o provedenoj Evaluaciji za sastavnicu
- izraditi analizu Evaluacije i o rezultatima informirati Upravu, Povjerenstvo za
unaprjedivanje kvalitete, te u sklopu godisnjeg izvjeséa i Senat.

Clanak 7.
7.1. Po primitku obavijesti o poCetku Evaluacije tajniStvo sastavnice na svojim mreZnim
stranicama i oglasnim plo¢ama informira nastavnike i studente o terminu Evaluacije, kao i
kolegijima i nastavnicima koji ¢e toga semestra biti evaluirani (Plan evaluacije).

7.2. Nastavnici i tajnik/ca sastavnice informiraju studente na potrebu i obvezu sudjelovanja u
Evaluaciji te ih poti¢u na sudjelovanje u anketi.

Clanak 8.
8.1. Rezultati Evaluacija pohranjuju se u elektroni¢kom obliku u ISVU, a njihove preslike u
arhivi Ureda. -

8.2. Identitet pristupnika evaluacijskoj anketi anoniman je i od provjere za§ticen tehni¢kim
karakteristikama ISVU-a.

8.3. Pristup individualnim rezultatima Evaluacija omogucen je:
a) nastavnicima na koje se odnose
b) Uredu
¢) procelniku/predstojniku sastavnice na pisani zahtjev Uredu
d) Upravi.

8.4. Na zahtjev predmetnog nastavnika Ured posreduje pri dostavi individualnih rezultata
Evaluacije.

Clanak 9.
9.1. Zbirno izvjeiée o rezultatima Evaluacije Ured objavljuje na mreZnim stranicama
Sveucilista. : :

9.2. Oblik i sadrZaj zbirnog izvje$¢a o provedenoj Evaluééiji:“Odf'e‘duje Senat.

9.3. Odluku o javnosti i na¢inu objave individualnog rezultata Evaluacije donosi nositelj
kolegija u dogovoru sa suradnicima.



Clanak 10.
10.1. Na osnovi rezultata Evaluacije Ured izdaje Potvrdu o provedenom institucijskom
istraZivanju kvalitete nastavnoga rada (dalje: Potvrda), koja sluzi kao prilog natjecajnoj
dokumentaciji za izbor u zvanje.

10.2. SadrZaj i formu Potvrde odreduje Senat.

10.3. Potvrda se izdaje na zahtjev nastavnika ako je za njega provedena najmanje jedna
Evaluacija u proteklih Sest semestara.

10.4. Kriterij uspje$nosti individualnog rezultata Evaluacije odreduje Senat na prijedlog
Povjerenstva za unaprjedivanje kvalitete.

10.5. Obveza je Ureda informirati Upravu o individualnim rezultatima Evaluacija za koje
utvrdi da znadajno odstupaju od utvrdenog kriterija.

Clanak 11.
11.1. Postupanje po rezultatima Evaluacije:

- predmetni nastavnik analizira rezultate sa studentima evaluiranih kolegija

- nositelj kolegija analizira rezultate predmeta sa suradnicima

- procelnik/predstojnik raspravlja rezultate s nositeljem i po potrebi sa
suradnikom na kolegiju

- Uprava moZe analizirati individualni rezultat nastavnika s
prodelnikom/predstojnikom sastavnice.

11.2. Svaka od razina spomenutih u prethodnom ¢lanku slobodna je odluiti o eventualnim
mjerama nakon provedene analize rezultata Evaluacije.

Clanak 12.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika donosi Senat na prijedlog Povjerenstva za unaprjedivanje
kvalitete.

Clanak 13.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja.

Klasa: 012-01/14-02/06
Urbroj: 2198-1-79-01/14-01

Rektor:

Glavna tajnica:

LAMXO’\«‘UU& LM'J

Antonella Lovri¢, dipl. iur.
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SVEUCILISTE U ZADRU

Obrazac za studentsku evaluaciju nastavnog procesa i rada nastavnika

<

Koliko ste bili prisutni na nastavi predmeta koji procjenjujete do 50% od 50 do 70% od 70 do 100%

Redovito sam se pripremao/la za pracenje nastave| 1 2 3 4 5

Aktivno sam sudjelovao/la u nastavi 1 2 3 4 s

Samostalno sam traZio/la dodatne izvore podataka o gradivu ovoga predmeta 1 2 3 4 5

Jasni su nastavni ciljevi, teme, studentski zadaci i naéin provjere znanja ovoga . ) ; | :

predmeta

Nastavnik/ca se pridrzava izvedbenog plana 1 2 3 4 5

Nastavnik/ca poti¢e studente da sudjeluju u nastavi] 1 2 3 4 5

Nastavnik/ca otkazuje nastavu bez najave| 1 2 3 4 5

Nastavnik/ca studentima daje povratnu informaciju o njihovu radu 1 2 3 4 5

Izborom sadrzaja‘i obradom tema nastavnik/ca pobuduje interes za predmet] 1 2 3 4 5

Nastavnik/ca se prema studentima odnosi korektno i s poStovanjem} 1 2 3 4 5

Nastavnik/ca je dostupan/dostupna za konzultacije i redovito ih odrzava 1 2 3 4 5

Nastava kolegija odvija se u primjerenom prostoru i terminu 1 2 3 4 5

Literatura:za pripremu ispita je dostupna|] : 2 3 4 s

Koristeni nastavni materijali i pomagala olak3ali su mi savladavanje predmeta 1 2 3 4 5
Opterecenje na predmetu je u skladu s dodijeljenim - ne, predmet nosi ne, predmet nosi ne 2nam

ECTS bodovima premalo bodova previse bodova

Sokindng Wy 3 O

Sto smatrate posebno dobrim u naginu odvijanja nastave i radu nastavnika na ovom predmetu?

Sto smatrate da nije bilo dobro u naginu odvijanja nastave i radu nastavnika, odnosno $to predlazete u cilju pobolj$anja
kvalitete nastave ovoga predmeta?

HVALA!
URED ZA OSIGURAVANJE KVALITETE




SveudiliSte u Zadru
Zbirni pregled rezultata studentske evaluacije nastave

za semestar akademske / godine

Termin provedbe evaluacije:

Realizacija plana evaluacije o
(provedeno/planirano x100) 0

Broj evaluiranih predmeta

Broj evaluiranih nastavnika

Prisutnost studenata nastavi do 50% 50% - 70% 70% - 100%
% % %

Studentska ocjena vlastitog angazmana u
nastavnom procesu

Prosjeéna ocjena nastavnog procesa na sastavnicama

Nastava kolegija odvija se u primjerenom
prostoru i terminu

Literatura za pripremu ispita je dostupna

Koristeni nastavni materijali i pomagala olaksali
su mi savladavanje predmeta

Prosjecna ocjena rada evaluiranih nastavnika

Procjena primjerenosti ECTS opterecenja evaluiranih predmeta

L ne, predmet nosi ne,>predmet nosi
?eptﬂesrﬁlca%ndesr:iaogirjzﬁ;nrﬁg da premalo bodova previse bodova ne znam
ECTS bodovima % % % %
Zadar,

Ured za osiguravanje kvalitete



URED ZA OSIGURAVANJE KVALITETE

Sveuciliste QUALITY ASSURANCE OFFICE tel/phone: +385 23 200 621
fax: +385 23 200 605

u Z,adn{ Mihovila Pavlinovi¢a bb

University 23000 Zadar www.unizd.hr

of Zadar Hrvatska / Croatia e-mail: kvaliteta@unizd.hr

KLASA: 034-04/12-02/
URBROJ: 2198-1-79-21/12-

Zadar, (datum izdavanja potvrde)

Temeliem ¢&lanka 10. Pravilnika o provedbi studentske evaluacije nastave na
Sveudilistu u Zadru (sije¢anj 2014.), a u vezi s tockom |. Odluke Rektorskog zbora o nuznim
uvjetima za ocjenu nastavne i stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u nastavna / znanstveno-
nastavna zvanja (NN 106/06) i ¢lanka 159. Zakona o opéem upravnom postupku (NN 47/09),
Ured za osiguravanje kvalitete izdaje

POTVRDU

o provedenom institucijskom istrazivanju kvalitete nastavnoga rada

Analizom rezultata studentskih evaluacija nastave povedenih u posljednjih Sest semestara
potvrdujemo da je nastavni rad pristupnika/ce

(ime i prezime)
vrednovan POZITIVNO / NEGATIVNO po ispitivanim p0kazateljima.

Potvrda se izdaje na zahtjev imenovanog / imenovane i sluzi kao prilog natje¢ajnoj
dokumentaciji za izbor u zvanje, te se u druge se svrhe ne moze Koristiti.

M.P.

potpis odgovorne osobe



SVEUCILISTE U ZADRU
SENAT

KLASA: 643-02/14-04/255
URBROJ: 2198-1-79-13/14-04
Zadar, 26. studenog 2014.

Na temelju ¢lanka 7. st. 2. Zakona o osnivanju SveuciliSta u Zadru (,,Narodne novine®,
broj 83/02.), €lanka 57. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju ("Narodne
novine", br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - Odluka USRH, 46/07., 45/09, 63/11, 94/13,
139/13 i 101/14 O i RUSRH), ¢lanka 54. Statuta SveuciliSta u Zadru (pro€iséeni tekst, srpanj
2014.) i &lanka 10., podstavak 10.4 Pravilnika o provedbi studentske evaluacije nastave na SveuciliStu
u Zadru, Senat Sveudili§ta u Zadru na svojoj Il. sjednici u akad. god. 2014./2015. odrzanoj 26.
studenog 2014. donosi

ODLUKU
o utvrdivanju Kriterija uspjeSnosti individualnog
rezultata studentske evaluacije nastave

L.

Kod utvrdivanja kriterija uspjesnosti individualnog rezultata studentske evaluacije nastave
pozitivno ocijenjenim nastavnim radom smatrat e se:
- rad nastavnika kojeg su studenti u zadnjih Sest semestara ocijenili prosjeénom ocjenom
2.00 ili viSom, pri ¢emu
- viSe od tri vrednovane Cestice upitnika nisu bile ocjenjene negativno (raspon ocjene od
1.00 do 1.99).
‘ II.

Individualni rezultati semestralne evaluacije uzimaju se u obzir ako je anketi pristupilo vise od
25% upisanih studenata vrednovanih kolegija.

II1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostaviti:
1. Ured za osiguravanje kvalitete,
2. Odsjeku za kadrovske poslove i administrativne poslove Senata i stru¢nih tijela,
3. Arhiva - ovdje. R



