SVEUCILISTE U ZADRU, raspisuje
NATJECAJ

za prijarn U radni odnos zaposlenika na radna mjesta:
1) Tajnik Centra za sirane jezike — Radno mjesto sluzbenika L. vrste — samostalni upravni referent, na
necdredeno vrijeme, s punim radnim vremenocm.
Pristupnici moraju ispuniavati propisane uvjete i to:
» zavrien diplomski sveudili¥ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilidni studij
« najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim peslovima (posiovi odgovarajude struéne
spreme i struke)
+ poznavanje jednog svjetskog jezika
» dobro poznavanje rada na osobnom racunalu
s+ probnirad: 6 mjeseci
2) Informaticar - Strufni suradnik — Radno mjesto shuZbenika . vrste u Informati¥koj sluZbi- na
necdredeno vrijeme, s 50% radnog vremena.
Pristupnici moraju ispunjavat! propisane uvjete i to:
o zavrien diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilidni studij
ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij rafunalnog, elektrotehnitkog, prirodoslovno-
matematickog ili informatickog smjera
« dobro poznavanje LINUX-a i Windowsa na korisni¢koj razini
» najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima iz podrudja informacijskih tehnologija
(poslovi odgovarajuce strugne spreme i struke)
»  poznavanje jednog svietskog jezika (prednost engleski jezik)
s probnizad: 6 mieseci
3} Voditelj Studentskog servisa - Javai sluZbenik na poloZaju 1. vrste — voditelj ostalih ustrojstvenih
jedinica, na neodredeno vrijeme, s punim radnim vrernenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uviete i to:
» zavrden diplomski sveudilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij drudtvenih iti humanistitkih znanosti
» najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima (poslovi odgovarajuce
struéne spreme i struke)
« poznavanje jednog svietskog jezika
s dobro poznavanje rada na osobnom racunalu
« probuirad: 6 mjeseci.
4} Tehnicki suradnik — kuéni majstor — Radno mjesto namje$tenika 11, ili 111 vrste - na necdredeno
vrijerne, s punim radnim vrernenom (dva izvritelia).
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete i to:
» srednja struéna sprema tehni¢kog smjera ili VKV radnik (elektritar, vodoinstalater, bravar)
» poloZen struéni ispit za obavljanje posiova zadtite od poZara (osoba koja nema peloZen
ispit za cbavljanje poslova zastite od poZara moZe se prijaviti na javni natjedaj pod uvjetom
da struéni ispit poleZi u roku od dva mjeseca od prijema na radno mjesto)
= obavezno poloZen ispit za rukovatelja parnim kotlovima
« najmanje 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima (poslovi odgovarajuce
strudne spreme i struke)
« probnirad: 2 mjeseca.
5) Materijalni/financijski knjigovoda (blagajnik} ~ Radno mjesto sluzbenika II. ili I1I. vrste, struéni
referent — na neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvijete i to:
« zavr3en preddipiomski sveucilidni ili struéni studij ekonomskog smjera il $8S ekonomskog
smijera
» najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima (poslovi odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke)
= poznavanje jednog svietskog iezika
« poznavanje rada na osobnom raunalu
= probnirad: 6 miesect,



Mjesto rada je u Zadru.
Na natjetaj se mogu prijavite osobe oba spola.

Uz prijavu za natjeaj kandidati su duZni dostaviti;

» Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat zadovoljava uvjete natje¢aja
dokaz o struénoj spremi,
potvrde o poloZenim stru¢nim ispitima (radno mjesto ped tolkom 4)
dokaz o drzavljanstvu
potvrda HZMO~a o radnom staZu, ne starije od dana natjeaja.
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Prijave na natjecaj dostaviti na adresu: Sveuéiliste u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinoviéa 1.
Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta moZe se preuzeti na stranici http://www.unizd. hr/o-
nama/ustrojstvo/rektorat/ured-za-kadrovske-administrativne ~poslove-i-poslove-arhiva/obrasei

Za kandidate prijavljene na natjefaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moZe se provesti provjera
znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i interviju,

Ukoliko kandidati ne pristupe testiranju i razgovoru smatrat e se da su odustali od prijave na natjecaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjetaja ne
smnatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se dostavija pisana obavijest. Obavijest se u
pravilu dostavija elektronitkom pos$tom.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno posebnom zakonu moraju veéd u prijavi priloZiti
svu posebnim zakonom propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zapoSljavanju u kojemn slufaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima,

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod prijema u javnu sluZbu prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17),
Clanku 48.f Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13), Clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo8ljavanju osoba s invaliditetorn (Narodne novine 157/13 1 152/14) , du¥ni su u prijavi
na javni natjeéaj pozvati se na to pravo, te imaju pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvietima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na javni natjetaj
duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvijeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Pristupnici su duZni dostaviti elektronitku adresu radi nesmetane korespondencije u svrhu
pravovremenog i nesmetanog odvijanja postupka provedenja natjec¢aja. Kandidati su duzni pratiti svoju
elektronicku postu i odgovoriti na sve primijene e-poruke.

PriloZena natjeCaina dokurnentacija se ne vraca.

Sveucili§te moZe ponistiti natjetaj bez navodenija razloga.

Podnogenjem prijave na natjetaj, pristupnici natjefaja su izri¢ito suglasni da Sveuédilifte u Zadru, kao
voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka.

Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene kopije trafenih
dokumenata na uvid.

O rezultatima natjefaja, kandidati ¢e biti obavije$teni u roku od 8 dana od provedenog postupka izbora
kandidata objavom odluke o prijamu na mreZnim stranicama Sveutili§ta pod rubrikom , Natje&aji®.

Rok prijave za natjecaj tefe 8 dana od dana objave natjetaja u Narodnim novinama.




