Na temelju ¢lanka 59. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju ("Narodne
novine" br. 123/03, 105/04, 174/04, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13 i 139/13) i €lanka 54. Statuta
SveuciliSta u Zadru (proisceni tekst ozujak 2013., Izmjene i dopune travanj 2013., prosinac
2013. 1 veljaca 2014.) u svezi s €lankom 22. stavkom 6. Statuta, Senat Sveu&ilista u Zadru na
svojoj VL. redovitoj sjednici u ak. god. 2013/2014. odrZanoj 27. oZujka 2014. donosi

PRAVILNIK O USTROJU I DJELOKRUGU RADA KATEDRI
NA SVEUCILISTU U ZADRU

Katedra
Clanak 1.

(1) Katedre su temeljni ustrojbeni oblik na kojemu se odvija znanstveni, nastavni i struéni rad
sveuciliSnog odjela i odsjeka.

(2) Katedre osniva stru¢no vijeée odjela. Odluku stru¢nog vijeéa odjela o ustroju katedri
potvrduje Senat Sveucilista u Zadru.

(3) Katedra, u pravilu, obuhvaca srodne nastavne predmete iz znanstvenih odnosno
umjetnickih grana ili segmenata unutar jednoga znanstvenog odnosno umjetnitkog polja.

(4) Katedra se moZe osnivati na odjelima i odsjecima pod uvjetom da su najmanje tri
djelatnika u znanstveno-nastavnom, umjetni¢ko-nastavnom, nastavnom ili suradni¢kom
zvanju u radnom odnosu, u pravilu, s punim radnim vremenom, s izborom u odgovarajucoj
znanstvenoj odnosno umjetni¢koj grani, a od toga najmanje jedan nastavnik u znanstveno-
nastavnom odnosno umjetni¢ko-nastavnom zvanju.

(5) Svi djelatnici u znanstveno-nastavnom, umjetni¢ko-nastavnom, nastavnom ili
suradni¢kom zvanju u radnom odnosu s punim radnim vremenom na katedri &ine vijece
katedre.

(6) Ako u nekom znanstvenom polju i znanstvenoj grani nema dovoljan broj djelatnika da bi
se mogla ustrojiti katedra, djelatnici koji imaju odgovarajuéi izbor u tom znanstvenom polju i
znanstvenoj grani pridruzuju se vijecu katedre iz srodnoga znanstvenog polja i znanstvene
grane odlukom stru¢nog vijeca odjela, odnosno odsjeka.

Clanak 2.

(1) Katedra

- provodi i uskladuje sveudilisnu preddiplomsku, diplomsku i poslij ediplomsku nastavu;

- predlaZe stru¢nom vijecu odjela i odsjeka nastavne programe i izvedbene planove;

- brine o unaprjedivanju svih oblika nastavne djelatnosti;

- brine o napredovanju ¢lanova katedri u suradnitka, nastavna, znanstvena, znanstveno-
nastavna i umjetnic¢ko-nastavna zvanja;

- predlaZe i provodi znanstvene, tehnoloske i struéne projekte.



Sjednica vijeéa katedre
Clanak 3.
(1) Vijece katedre radi na sjednicama koje odrZava po potrebi.

(2) Na sjednici mogu sudjelovati vanjski suradnici koji izvode nastavu na katedri, ali bez
prava glasa.

(3) Na sjednicama vijeca katedre moZe se raspravljati o svim pitanjima iz djelokruga rada
katedre te stru¢nom vijeéu odjela i odsjeka predlagati donogenje odluka.

(4) Obveza je ¢lanova katedri sudjelovati u radu sjednice vijeéa katedre. O sjednici vijeca
katedre vodi se zapisnik, od kojeg jedan primjerak ostaje u arhivi odjela, a drugi se nakon
ovjere dostavlja pro¢elniku odjela.

(5) Vijece katedre odlu¢uje veéinom nazoénih &lanova.
Sef katedre
Clanak 4.
(1) Rad katedre organizira i vodi ef katedre.

(2) Sef katedre

- saziva i predsjedava sjednicama vijeéa katedre;

- predlaze izvedbeni plan nastave za predmete koji pripadaju katedri i prati njegovo
provodenje;

- koordinira rad nastavnika i suradnika na katedri;

- brine o organizaciji nastave, ispita i drugih aktivnosti na katedri a

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz djelokruga rada katedre.

(3) Sef katedre za svoj rad odgovara predstojniku odsjeka, odnosno proéelniku odjela.
Postupak izbora Sefa katedre
Clanak 5.

(1) Za Sefa katedre mozZe biti izabran nastavnik u znanstveno-nastavnom odnosno umjetnicko-
nastavnom zvanju.

(2) Sef katedre bira se na sjednici vijeca katedre natpolovi¢nom veéinom glasova ukupnog
broja djelatnika na katedri. Sjednicu vijeéa katedre na kojoj se bira Sef katedre saziva
procelnik odjela. O izboru $efa katedre vodi se zapisnik.

(3) Izbor Sefa katedre potvrduje struéno vijeée odjela.

(4) Ako se ne izabere Sef katedre ili on ne bude potvrden, progelnik odjela ¢e stru¢nom vije¢u
odjela predloZiti imenovanje vrsitelja duZnosti za vrijeme tekuée akademske godine.



(5) Mandat Sefa katedre traje etiri (4) godine.
(6) Ista osoba mozZe biti ponovno izabrana za $efa katedre.
(7) Sef katedre moze biti razrijeSen poloZaja Sefa katedre i prije isteka roka na koji je izabran
na na€in propisan za razrje$enje procelnika odjela.
Zavr$ne odredbe
Clanak 6.

(1) Struéno vijece odjela duzno je najkasnije u roku 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog
Pravilnika postupiti sukladno &lanku 1., stavku 2.

(2) Strutno vije¢e odjela na kojem veé djeluju katedre duzno je uskladiti njihov ustroj i rad
sukladno ovom Pravilniku u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 7.

(1) Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste u muskom rodu neutralni su i odnose se na muski
1 na Zenski rod.

Clanak 8.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom njegova donogenja.

(2) Pravilnik se objavljuje na internetskim stranicama Sveugéilidta u Zadru.
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