SVEUCILISTE U ZADRU, raspisuje

NATTECAJ
Raspisuje se natjecaj za prijam u radni odnos zaposlenika/ce na radna mjesta:
1) Unutarnji revizor - Radno mjesto sluZbenika I. vrste — na neodredeno vrijeme, s punim radnim
VIemenom.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uvjete { to:
. zavrSen diplomski sveu¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudili$ni
studij ekonomskog smjera
5 godina radnog iskustva od ¢ega najmanje 3 godine na poslovima unutarnje revizije ili revizije
stru¢no ovla$tenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom sektoru
poznavanje engleskog jezika
poznavanje rada na rafunalu
. probni rad: 6 mjeseci,
Ukoliko osoba nema strudno ovlastenje ministra financija za obavljanje poslova unutarnje revizije u
javnom sektoru, duZna je u roku od godine dana od dana pofetka izobrazbe za stjecanje zvania
oviadtenoga unutarnjeg revizora za javni sektor stedi struéno ovladtenje, najkasnije u roku od dvije
godine od dana rasporeda na radno mjesto.

2) Tehnicki suradnik — kuéni majstor — Radno mijesto namjedtenika IL ili [II. vrste - na neodredeno
vrijeme, s punim radnim vremenom,.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane uviete i to:

» srednja strucna sprema tehnitkog smjera ili VKV radnik (elektri¢ar, vodoinstalater, bravar)

»  poloZen strulni ispit za obavljanje poslova zastite od poZara (osoba koja nema poloZen ispit za
obavljanje poslova zatite od poZara moZe se prijaviti na javni natje¢aj pod uvijetorn da strutni
ispit poloZi u roku od dva mjeseca od prijerna na radno mjesto)

» poloZen ispit za rukovatelja pamim kotlovima

» najmanje 1 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

« probnirad: 2 mjeseca,

Uz prilavu za natjecaj kandidati su duZni dostaviti:
«  Zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat zadovoljava uvjete natjefaja
« dokaz o strulnoj spremi,
« potvrda o stru¢nom oviastenju (za radno mjesto pod 1.)
¢ potvrda o poloZenim struénim ispitima (za radno mjesto pod 2.)
s dokaz o drZavljanstvu
« potvrda HZMO-a o radnom staZu, ne starije od dana natietaja.
Mjesto rada je u Zadru.
Na natjedaj se mogu prijavite osobe oba spola.
Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta moZe se preuzeti na stranici http://www.unizd.hr/o-
nama/ustrojstvo/rektorat/ured-za-kadrovske-administrativne-poslove-i~poslove-arhiva/obrasci

Za kandidate prijavljene na natjetaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moZe se provesti provjera
znanja, sposobnosti i vjedtina bitnih za obavijanje poslova radnog mjesta i intervju.

Ukoliko kandidati ne pristupe testiranju i razgovoru, bez obzira na razloge, smatrat ée se da su odustali
od prijave na natjefaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeaja ne
smatra se kandidatom prijavijenim na natje€aj, o emu joj se dostavlja pisana obavijest. Obavijest se u
pravilu dostavlja elektronickom postom.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno posebnom zakonu moraju ved u prijavi priloZiti
svu posebnim zakonom propisanu dokumentaciju, odrosno dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zapoSijavanju u kojem siufaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetirna.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti kod prijerna u javnu siuZbu prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17),
Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 33/92, 77/92, 27193, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13), Clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo&ljavanju osoba s invaliditetomn (Narodne novine 157/13 1 152/14) , duZni su u prijavi



na javri natjefaj pozvati se na to pravoe, te imaju pravo prednosti u cdnosu na ostale kandidgate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijava na javni natjedaj
duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvieta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Pristupnici su duZni dostaviti elektronitku adresu radi nesmetane korespondencije u svrhu
pravovremenog i nesmetanog odvijanja postupka provodenja natjecaja. Kandidati su du¥ni pratiti svoju
elektroni¢ku po¥tu i odgovoriti na sve primijene e-poruke.

PriloZena natjefajna dokumentacija se ne vrada.

Sveucilifte moZe poniStiti natje¢aj bez navodenja razloga.

PodnoSenjem prijave na natjetaj, pristupnici natjeaja su izritito suglasni da Sveugilifte u Zadru, kao
voditel]j zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natfeCainog postupka.

Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog odnosa mora dostaviti izvornike ili ovierene kopije traZenih
dokumenata na uvid.

Prijave na natjecaj dostaviti na adresu: Sveuéiliste u Zadru, 23000 Zadar, M. Pavlinoviéa 1.

0 rezultatima natjecaja, kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 8 dana od provedenog postupka izbora
kandidata objavorn odluke o prijamu na mre#nim stranicama Sveu¢ilista pod rubrikom , Natjetaji®.

Rok prijave za natjecaj tete 8 dana od dana objave natjetaja u Narodnim novinama.
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